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Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август
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Сводные данные по бюджету времени (в неделях)

Усл. 
Обозн. Элемент учебного процесса курс 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 Итого1 с 2 с 3 с 4 с 5 с 6 с 7 с 8 с 9 с 10 с

Теоретическое обучение
35 36 34 36 18

15919 16 18 18 18 16 18 18 18

Т

Теоретическое обучение (в т.ч элективные 
дисциплины по физической культуре и спорту, 

промежуточная аттестация в виде зачета, 
факультативы)

35 36 34 36 18
159

19 16 18 18 18 16 18 18 18

У Учебная практика
2 2 2

62 2 2

П Производственная практика
2 10

122 10

Э Экзаменационная сессия
4 3 5 3 2

171 3 2 1 2 3 2 1 2

А Государственная итоговая аттестация
7

77

К Каникулы (в т.ч. новогодние праздники)
10 10 10 10 10

501 9 1 9 1 9 1 9 1 9

Х Обучение отсутствует
1 1 1 1 5

91 1 1 1 1 4

Итого: 51 51 51 51 47 25121 30 21 30 21 30 21 30 21 26
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1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр 9 семестр 10 семестр

832 960 960 928 864 1 152 1 120 1 024 960 800
300

Не более 70 26 30 30 29 27 36 35 32 30 25

160 0 96 0 384 288 416 448 672 0

432 488 468 498 412 568 528 576 472 344

432 424 468 434 412 520 528 512 472 0

52 49 49 52 48 49 47 55 49 0

146 120 138 144 126 164 176 122 140 0

% 25-30 30

0 0 96 0 96 0 96 0 96 0

Контрольные значения учебного плана

Контролируемый параметр Единица 
измерения Норма Итого по 

плану

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс

Объем программы
час 9 600 9 600 1 792 1 888 2 016 2 144 1 760

З.Е. 300 56 59 63 67 55

Объем программы с учетом элективных дисциплин 
по физической культуре и спорту, и факультативов час 9 928

1 874 2 052 2 098 2 144 1 760

832 1 042 1 042 1 010 946 1 152 1 120 1 024 960 800

Объем обязательной части программы без учета 
объема ГИА час 6 848

1 632 1 792 1 344 1 280 800

672 960 864 928 480 864 704 576 288 512

Объем части, формируемой участниками 
образовательными отношениями час 2 464 160 96 672 864 672

75 63 56 30 64

Объем контактной (аудиторной) работы 
программы (без учета контактной работы на час 4 786 920 966 980 1 104 816

Доля объема обязательной части, без учета объема 
ГИА, от объема программы % не менее 50 71 81 100 90 100 56

Объем контактной (аудиторной) работы Блока 1 
(без учета элективных дисциплин по физической 
культуре и спорту)

час 4 202
856 902 932 1 040 472

Доля объема контактной (аудиторной) работы 
Блока 1 (без учета элективных дисциплин по 
физической культуре и спорту) от объема Блока 1

% Не более 60 50
50 50 48 51 49

Объем занятий лекционного типа Блока 1 час 1 276 266 282 290 298 140

Доля объема занятий лекционного типа от объема 
контактной (аудиторной) работы Блока 1 31 31 31 29 30

Объем дисциплин (модулей) по выбору час 384 0 96 96 96 96

Максимальный объем учебной нагрузки 
обучающихся в неделю при освоении программы

час Не более 54 49,3 42 50 52 48 47

З.Е. Не более 
1,5 1,5 1,3 1,6 1,6 1,5 1,5 1,7

29 28 26 25

55 56 49 48 47

1,8 1,5 1,5 1,5

33 29 28 26 0

Максимальный объем занятий лекционного и 
семинарского типов при организации 
образовательного процесса по образовательной 
программе в неделю теоретического обучения без 
учета элективных дисциплин (модулей) по 
физической культуре и спорту, и факультативных 
дисциплин

час 23 27 26 24 23 33 29 28 26 0

Максимальный объем занятий лекционного и 
семинарского типов при организации 
образовательного процесса по образовательной 
программе в неделю теоретического обучения с 
учетом элективных дисциплин (модулей) по 
физической культуре и спорту

час 27 23



Наполняемость групп*: 1 – академические группы, 2 – лабораторно-практические группы, 3 – специализированные (клинические) группы Психология служебной деятельности 2026 Специалитет Департамент развития и поддержки обуча

min max ЗЛТ ЗСТ
210 263 8 416 1 276 2 926 3 478 552 184 146 286 368 32 120 304 344 96 138 330 396 96 144 290 366 32 126 286 388 64 164 356 376 160 176 352 496 96 122 390 384 32 140 332 360 128

186 5 952 890 2 032 2 486 408 136 118 218 304 32 120 304 344 96 122 298 348 96 144 290 366 32 60 164 192 64 120 260 292 96 116 206 318 64 58 214 208 32 78 114 64

77 2 464 386 894 992 144 48 28 68 64 16 32 48 66 122 196 44 96 84 64 60 146 178 32 64 176 176 32 108 254 246 64

65 2 080 326 782 780 144 48 28 68 64 50 106 132 44 96 84 64 48 114 126 32 64 176 176 32 92 222 198 64
12 384 60 112 212 16 32 48 16 16 64 12 32 52 16 32 48
3 96 16 32 48 16 32 48
3 96 16 16 64 16 16 64
3 96 12 32 52 12 32 52
3 96 16 32 48 16 32 48

328 128 200 32 50 32 50 32 50 32 50
328 128 200 32 50 32 50 32 50 32 50

24 28 896 64 520 248 48 16 16 48 32 16 48 32 16 32 16 32 16 48 32 344 136 32
28 896 64 520 248 48 16 16 48 32 16 48 32 16 32 16 32 16 48 32 344 136 32
9 288 48 128 80 24 8 16 48 32 16 48 32 16 32 16 32

19 608 16 392 168 24 8 16 48 32 344 136 32
6 9 9 288 240 48 240 48

300 9 600 1 340 3 446 3 966 600 248 146 286 368 32 136 352 376 96 138 330 396 96 160 338 398 32 126 286 388 64 180 388 392 192 176 352 496 96 138 438 416 32 140 332 360 128 344 376 80

300 9 600 1 340 3 446 3 966 600 248 146 286 368 32 136 352 376 96 138 330 396 96 160 338 398 32 126 286 388 64 180 388 392 192 176 352 496 96 138 438 416 32 140 332 360 128 344 376 80

3 семестр 8 семестр

Суммарные значения плана учебного процесса

Код
Наименование блока, части, учебной 

дисциплины (модуля), практики, 
государственной итоговой аттестации

Объем программы и 
ее блоков в з.е.

Часы по плану 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс

И
то

го

Дисциплина 
(модуль), практика

Экзамены, 
ГИА

1 семестр 2 семестр 9 семестр 10 семестр

19 недель 16 недель 18 недель 18 недель 18 недель 16 недель 18 недель 18 недель 18 недель 0 недель

4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр

по ФГОС

по
 п

ла
ну КР

СР СР ПА КР ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗСТ СР ПА
Б.1 Дисциплины (модули)
Б.1.О Обязательная часть
Б.1.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений
Б.1.В.О Обязательные дисциплины (модули)
Б.1.В.В Дисциплины по выбору
Б.1.В.В.01
Б.1.В.В.02
Б.1.В.В.03
Б.1.В.В.04
Б.1.В.С Дисциплины по физической культуре и спорту

Б.3 Государственная итоговая аттестация
Общий объем образовательной программы
Общий объем образовательной программы без 
факультативов

Наполняемость групп*: 1-специализированные (клинические) группы, 2-лабораторно-практические, 3-академические группы

Б.1.В.С.01
Б.2 Практика
Б.2.О Обязательная часть
Б.2.О.У Учебная практика
Б.2.О.П Производственная практика



Наполняемость групп*: 1 – академические группы, 2 – лабораторно-практические группы, 3 – специализированные (клинические) группы Психология служебной деятельности 2026 Специалитет Департамент развития и поддержки обуча

min max ЗЛТ ЗСТ
1,2,3,4
,5,6,7,

8,9

1,2,3,4
,5,6,7,

8,9
210 263 8 416 1 276 2 926 3 478 552 184 146 286 368 32 120 304 344 96 138 330 396 96 144 290 366 32 126 286 388 64 164 356 376 160 176 352 496 96 122 390 384 32 140 332 360 128

1,2,3,4
,5,6,7,

8,9

1,2,3,4
,5,6,7,

9
186 5 952 890 2 032 2 486 408 136 118 218 304 32 120 304 344 96 122 298 348 96 144 290 366 32 60 164 192 64 120 260 292 96 116 206 318 64 58 214 208 32 78 114 64

1 2 4 128 16 42 38 24 8 16 42 38 32
7 2 3 96 16 42 38 16 42 38

1 2 4 128 16 48 64 16 48 64

3 2 4 128 22 36 38 24 8 22 36 38 32

8 2 3 96 10 48 38 10 48 38

1,2 2 5 160 64 96 32 32 32 64
9 2 4 128 16 42 38 24 8 16 42 38 32

1 2 3 5 160 44 64 20 24 8 22 32 10 22 32 10 32
3 2 3 96 16 32 48 16 32 48

3 4 2 4 128 16 32 48 24 8 16 16 32 16 16 32

6 2 3 96 18 36 42 18 36 42

2 2 3 96 16 42 38 16 42 38
6 2 3 96 16 42 38 16 42 38

6 2 4 128 20 38 38 24 8 20 38 38 32

3 2 4 128 16 42 38 24 8 16 42 38 32

1,2 3 2 10 320 64 96 128 24 8 32 32 64 16 32 48 16 32 16 32
2 2 3 96 56 40 56 40
7 2 3 96 18 18 60 18 18 60
2 2 2 64 16 16 32 16 16 32

6 2 5 160 18 48 62 24 8 18 48 62 32
5 2 3 96 16 42 38 16 42 38
1 2 3 96 16 16 64 16 16 64

7 2 6 192 32 64 64 24 8 32 64 64 32

8 2 4 128 64 64 64 64

5 1 3 96 48 48 48 48
4 2 3 96 48 48 48 48

9 2 3 96 16 16 64 16 16 64

5 2 4 128 28 30 38 24 8 28 30 38 32
4 3 4 128 32 32 64 32 32 64
4 2 3 96 16 42 38 16 42 38

5 6 2 6 192 32 64 64 24 8 16 32 48 16 32 16 32

3 2 3 96 48 48 48 48
4 2 3 96 16 42 38 16 42 38

4 3 3 96 16 32 48 16 32 48

6 2 3 96 16 32 48 16 32 48

4 2 4 128 32 32 64 32 32 64
4 2 2 64 16 16 32 16 16 32

7 2 3 96 18 18 60 18 18 60

7 2 4 128 16 32 48 24 8 16 32 48 32
7 2 3 96 16 32 48 16 32 48

8 2 4 128 16 60 52 16 60 52

3 2 3 96 16 32 48 16 32 48
6 2 3 96 16 32 48 16 32 48

3 2 3 96 16 32 48 16 32 48

2 2 4 128 18 36 42 24 8 18 36 42 32
2 2 2 64 16 16 32 16 16 32

8 9 2 6 192 32 62 66 24 8 32 42 54 20 12 32

3 2 2 64 4 28 32 4 28 32
1 3 2 64 16 16 32 16 16 32

2 2 4 128 16 42 38 24 8 16 42 38 32

4 5 2 4 128 16 42 38 24 8 16 30 18 12 20 32

1,3,5,6
,7,8,9 6,7,8,9 77 2 464 386 894 992 144 48 28 68 64 16 32 48 66 122 196 44 96 84 64 60 146 178 32 64 176 176 32 108 254 246 64

1,5,6,7
,8,9 6,7,8,9 65 2 080 326 782 780 144 48 28 68 64 50 106 132 44 96 84 64 48 114 126 32 64 176 176 32 92 222 198 64

1 2 3 96 16 42 38 16 42 38

7 2 4 128 16 42 38 24 8 16 42 38 32
9 2 2 64 16 16 32 16 16 32

8 9 2 8 256 32 102 90 24 8 16 54 58 16 48 32 32

8 9 2 8 256 32 102 90 24 8 16 54 58 16 48 32 32

План учебного процесса

Код
Наименование блока, части, учебной 

дисциплины (модуля), практики, 
государственной итоговой аттестации

Промежуточ
ная 

аттестация

Н
ап

ол
ня

ем
ос

ть
 

гр
уп

п*

Объем программы и 
ее блоков в з.е.

Часы по плану 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс

И
то

го

Дисциплина (модуль), 
практика

Экзамены, 
ГИА

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр 9 семестр 10 семестр

За
че

т

Э
кз

ам
ен

19 недель 16 недель 18 недель 18 недель 18 недель 16 недель 18 недель 18 недель 18 недель 0 недель

по ФГОС

по
 п

ла
ну КР

СР СР ПА КР ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗЛТ ЗСТ СРЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗСТ СР ПА
Б.1 Дисциплины (модули)

Б.1.О Обязательная часть

ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПАСР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА

Б.1.О.01 Анатомия нервной системы
Б.1.О.02 Аппаратные методы в психологии
Б.1.О.03 Безопасность жизнедеятельности и основы 

военной подготовки
Б.1.О.04 Возрастная психология и психология 

развития
Б.1.О.05 Деятельность психолога в экспертной 

практике
Б.1.О.06 Иностранный язык
Б.1.О.07 История психологии
Б.1.О.08 История России
Б.1.О.09 Клиническая психология: введение
Б.1.О.10 Математические методы в психологии: 

статистика и математическое 
моделирование

Б.1.О.11 Методология и технология исследования в 
психологии

Б.1.О.12 Методы группового тренинга
Б.1.О.13 Нейробиология поведения человека
Б.1.О.14 Нейропсихология
Б.1.О.15 Нормальная физиология центральной 

нервной системы и высшей нервной 
деятельности

Б.1.О.16 Общая психология
Б.1.О.17 Общепсихологический практикум
Б.1.О.18 Основы кибербезопасности
Б.1.О.19 Основы научно-исследовательской работы
Б.1.О.20 Патопсихология
Б.1.О.21 Патофизиология
Б.1.О.22 Политология
Б.1.О.23 Правоведение
Б.1.О.24 Практикум по оказанию экстренной 

психологической помощи
Б.1.О.25 Практикум по психодиагностике
Б.1.О.26 Практикум по психофизиологии
Б.1.О.27 Профессиональная этика и служебный 

этикет
Б.1.О.28 Психиатрия
Б.1.О.29 Психодиагностика
Б.1.О.30 Психолингвистика
Б.1.О.31 Психологическая интервенция: развитие, 

коррекция, реабилитация
Б.1.О.32 Психологический тренинг
Б.1.О.33 Психологическое консультирование
Б.1.О.34 Психологическое обеспечение служебной 

деятельности
Б.1.О.35 Психология и профилактика 

отклоняющегося поведения
Б.1.О.36 Психология личности
Б.1.О.37 Психология труда
Б.1.О.38 Психология экстремальных ситуаций и 

кризисных состояний
Б.1.О.39 Психосоматика
Б.1.О.40 Психофармакология
Б.1.О.41 Психофизиологическая экспертиза в 

служебной деятельности
Б.1.О.42 Психофизиология
Б.1.О.43 Расстройства личности и общения
Б.1.О.44 Современные информационные системы 

психологии
Б.1.О.45 Социальная психология
Б.1.О.46 Социология
Б.1.О.47 Технология экспериментального 

исследования в психологии
Б.1.О.48 Физическая культура и спорт
Б.1.О.49 Философия
Б.1.О.50 Функциональная анатомия центральной 

нервной системы
Б.1.О.51 Экспериментальная психология
Б.1.В Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений

Б.1.В.О Обязательные дисциплины (модули)

Б.1.В.О.01 Информатика и информационные 
технологии в профессиональной 
деятельности

Б.1.В.О.02 Криминальная психология
Б.1.В.О.03 Основы информационной безопасности
Б.1.В.О.04 Практикум по организационной диагностике

Б.1.В.О.05 Практикум по психоорганизационному 
консультированию



Наполняемость групп*: 1 – академические группы, 2 – лабораторно-практические группы, 3 – специализированные (клинические) группы Психология служебной деятельности 2026 Специалитет Департамент развития и поддержки обуча

min max ЗЛТ ЗСТ

9 2 2 64 12 26 26 12 26 26

9 2 3 96 16 42 38 16 42 38

9 2 3 96 16 42 38 16 42 38

7 8 2 8 256 32 96 96 24 8 16 48 64 16 48 32 32

6 2 2 64 16 16 32 16 16 32
5 6 2 6 192 28 68 64 24 8 16 36 44 12 32 20 32

7,8 2 4 128 32 44 52 16 24 24 16 20 28

5 2 4 128 18 54 56 18 54 56
1 2 2 64 12 26 26 12 26 26
5 6 2 6 192 32 64 64 24 8 16 16 32 16 48 32 32

3,5,7,9 12 384 60 112 212 16 32 48 16 16 64 12 32 52 16 32 48

3 3 96 16 32 48 16 32 48

3 2 3 96 16 32 48 16 32 48

3 2 3 96 16 32 48 16 32 48
5 3 96 16 16 64 16 16 64

5 2 3 96 16 16 64 16 16 64

5 2 3 96 16 16 64 16 16 64

7 3 96 12 32 52 12 32 52
7 2 3 96 12 32 52 12 32 52
7 2 3 96 12 32 52 12 32 52
9 3 96 16 32 48 16 32 48

9 2 3 96 16 32 48 16 32 48

9 2 3 96 16 32 48 16 32 48

2,3,4,5 328 128 200 32 50 32 50 32 50 32 50

2,3,4,5 328 128 200 32 50 32 50 32 50 32 50

2,3,4,5 3 328 128 200 32 50 32 50 32 50 32 50

2,3,4,5 3 328 128 200 32 50 32 50 32 50 32 50

2,4,8,1
0 6,10 24 28 896 64 520 248 48 16 16 48 32 16 48 32 16 32 16 32 16 48 32 344 136 32

2,4,8,1
0 6,10 28 896 64 520 248 48 16 16 48 32 16 48 32 16 32 16 32 16 48 32 344 136 32

2,4 6 9 288 48 128 80 24 8 16 48 32 16 48 32 16 32 16 32
4 6 2 6 192 32 80 48 24 8 16 48 32 16 32 16 32
2 3 3 96 16 48 32 16 48 32

8,10 10 19 608 16 392 168 24 8 16 48 32 344 136 32
10 2 8 256 174 50 24 8 174 50 32

8 2 3 96 16 48 32 16 48 32

10 2 8 256 170 86 170 86
10 6 9 9 288 240 48 240 48

10 2 6 192 168 24 168 24

10 3 3 96 72 24 72 24

1,2,3,4
,5,6,7,
8,9,10

1,2,3,4
,5,6,7,
8,9,10

300 9 600 1 340 3 446 3 966 600 248 146 286 368 32 136 352 376 96 138 330 396 96 160 338 398 32 126 286 388 64 180 388 392 192 176 352 496 96 138 438 416 32 140 332 360 128 344 376 80

1,2,3,4
,5,6,7,
8,9,10

1,2,3,4
,5,6,7,
8,9,10

300 9 600 1 340 3 446 3 966 600 248 146 286 368 32 136 352 376 96 138 330 396 96 160 338 398 32 126 286 388 64 180 388 392 192 176 352 496 96 138 438 416 32 140 332 360 128 344 376 80

Код
Наименование блока, части, учебной 

дисциплины (модуля), практики, 
государственной итоговой аттестации

Промежуточ
ная 

аттестация

Н
ап

ол
ня

ем
ос

ть
 

гр
уп

п*

Объем программы и 
ее блоков в з.е.

За
че

т

Э
кз

ам
ен

ЗЛТ

Часы по плану 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс

И
то

го

Дисциплина (модуль), 
практика

Экзамены, 
ГИА

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр 9 семестр 10 семестр

19 недель 16 недель 18 недель 18 недель

ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА

по ФГОС

по
 п

ла
ну КР

СР СР ПА КР ЗЛТ ЗСТ СР СР ПА ЗЛТ ЗСТ

16 недель 18 недель 18 недель 18 недель 0 недель18 недель

ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗСТ СР ПА
Б.1.В.О.06 Психологическая безопасность 

образовательной среды

СР ПА ЗЛТ ЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ СРЗСТ СР ПА ЗЛТ ЗСТ

Б.1.В.О.07 Психологическая безопасность системы 
здравоохранения

Б.1.В.О.08 Психологическая безопасность субъекта 
профессиональной деятельности

Б.1.В.О.09 Психологическое консультирование в 
организации

Б.1.В.О.10 Психология групп
Б.1.В.О.11 Психология функциональных состояний
Б.1.В.О.12 Технологии психологической помощи в 

кризисных и экстремальных ситуациях
Б.1.В.О.13 Управление конфликтами
Б.1.В.О.14 Эволюционная психология и антропология
Б.1.В.О.15 Юридическая психология
Б.1.В.В Дисциплины по выбору

Б.1.В.В.01
Б.1.В.В.01.01 Коммуникативное поведение в цифровой 

среде
Б.1.В.В.01.02 Управление проектами
Б.1.В.В.02
Б.1.В.В.02.01 Психология здоровья и здорового образа 

жизни
Б.1.В.В.02.02 Психопрофилактика и формирование 

здорового образа жизни
Б.1.В.В.03
Б.1.В.В.03.01 Психология влияния
Б.1.В.В.03.02 Психология массовых манипуляций
Б.1.В.В.04
Б.1.В.В.04.01 Методы психологической диагностики и 

оценки персонала
Б.1.В.В.04.02 Организационная психология: методы 

организационной диагностики
Б.1.В.С Дисциплины по физической культуре и спорту

Б.1.В.С.01

Б.1.В.С.01.01 Физическая культура: игровые виды спорта 
и единоборства

Б.1.В.С.01.02 Физическая культура: общая физическая 
подготовка

Б.2 Практика

Б.2.О Обязательная часть

Б.2.О.У Учебная практика
Б.2.О.У.01 Исследовательская практика
Б.2.О.У.02 Ознакомительная практика
Б.2.О.П Производственная практика
Б.2.О.П.01 Исследовательская практика
Б.2.О.П.02 Практика по профилю профессиональной 

деятельности

Наполняемость групп*: 1-специализированные (клинические) группы, 2-лабораторно-практические, 3-академические группы

Б.2.О.П.03 Преддипломная практика
Б.3 Государственная итоговая аттестация
Б.3.01 Выпускная квалификационная работа 

(подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы)

Б.3.02 Государственный экзамен по специальности 
"Психология служебной деятельности" 
(подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена)

Общий объем образовательной программы

Общий объем образовательной программы без 
факультативов



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Б.1 263 8 416 4 386 4 030 52,1
Б.1.О 186 5 952 3 058 2 894 51,4
Б.1.О.01 4 128 66 62 51,6 Экзамен
Б.1.О.02 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.О.03 4 128 64 64 50,0 Зачет
Б.1.О.04 4 128 66 62 51,6 Экзамен
Б.1.О.05 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.О.06 5 160 64 96 40,0 Зачет Зачет
Б.1.О.07 4 128 66 62 51,6 Экзамен
Б.1.О.08 5 160 116 44 72,5 Зачет Экзамен
Б.1.О.09 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.10 4 128 56 72 43,8 Зачет Экзамен
Б.1.О.11 3 96 54 42 56,3 Зачет
Б.1.О.12 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.О.13 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.О.14 4 128 66 62 51,6 Экзамен
Б.1.О.15 4 128 66 62 51,6 Экзамен
Б.1.О.16 10 320 168 152 52,5 Зачет Зачет Экзамен
Б.1.О.17 3 96 56 40 58,3 Зачет
Б.1.О.18 3 96 36 60 37,5 Зачет
Б.1.О.19 2 64 32 32 50,0 Зачет
Б.1.О.20 5 160 74 86 46,3 Экзамен
Б.1.О.21 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.О.22 3 96 32 64 33,3 Зачет
Б.1.О.23 6 192 104 88 54,2 Экзамен
Б.1.О.24 4 128 64 64 50,0 Зачет
Б.1.О.25 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.26 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.27 3 96 32 64 33,3 Зачет
Б.1.О.28 4 128 66 62 51,6 Экзамен
Б.1.О.29 4 128 64 64 50,0 Зачет
Б.1.О.30 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.О.31 6 192 104 88 54,2 Зачет Экзамен
Б.1.О.32 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.33 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.О.34 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.35 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.36 4 128 64 64 50,0 Зачет
Б.1.О.37 2 64 32 32 50,0 Зачет
Б.1.О.38 3 96 36 60 37,5 Зачет
Б.1.О.39 4 128 56 72 43,8 Экзамен
Б.1.О.40 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.41 4 128 76 52 59,4 Зачет
Б.1.О.42 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.43 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.44 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.О.45 4 128 62 66 48,4 Экзамен
Б.1.О.46 2 64 32 32 50,0 Зачет
Б.1.О.47 6 192 102 90 53,1 Зачет Экзамен
Б.1.О.48 2 64 32 32 50,0 Зачет
Б.1.О.49 2 64 32 32 50,0 Зачет
Б.1.О.50 4 128 66 62 51,6 Экзамен
Б.1.О.51 4 128 66 62 51,6 Зачет Экзамен
Б.1.В 77 2 464 1 328 1 136 53,9
Б.1.В.О 65 2 080 1 156 924 55,6
Б.1.В.О.01 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.В.О.02 4 128 66 62 51,6 Экзамен
Б.1.В.О.03 2 64 32 32 50,0 Зачет
Б.1.В.О.04 8 256 142 114 55,5 Зачет Экзамен
Б.1.В.О.05 8 256 142 114 55,5 Зачет Экзамен
Б.1.В.О.06 2 64 38 26 59,4 Зачет
Б.1.В.О.07 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.В.О.08 3 96 58 38 60,4 Зачет
Б.1.В.О.09 8 256 136 120 53,1 Зачет Экзамен
Б.1.В.О.10 2 64 32 32 50,0 Зачет
Б.1.В.О.11 6 192 104 88 54,2 Зачет Экзамен
Б.1.В.О.12 4 128 76 52 59,4 Зачет Зачет
Б.1.В.О.13 4 128 72 56 56,3 Зачет
Б.1.В.О.14 2 64 38 26 59,4 Зачет
Б.1.В.О.15 6 192 104 88 54,2 Зачет Экзамен
Б.1.В.В 12 384 172 212 44,8
Б.1.В.В.01.01 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.В.В.01.02 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.В.В.02.01 3 96 32 64 33,3 Зачет
Б.1.В.В.02.02 3 96 32 64 33,3 Зачет
Б.1.В.В.03.01 3 96 44 52 45,8 Зачет
Б.1.В.В.03.02 3 96 44 52 45,8 Зачет
Б.1.В.В.04.01 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.В.В.04.02 3 96 48 48 50,0 Зачет
Б.1.В.С 328 128 200 39,0
Б.1.В.С.01.01 328 128 200 39,0 Зачет Зачет Зачет Зачет
Б.1.В.С.01.02 328 128 200 39,0 Зачет Зачет Зачет Зачет
Б.2 28 896 600 296 67,0
Б.2.О 28 896 600 296 67,0
Б.2.О.У 9 288 184 104 63,9
Б.2.О.У.01 6 192 120 72 62,5 Зачет Экзамен
Б.2.О.У.02 3 96 64 32 66,7 Зачет
Б.2.О.П 19 608 416 192 68,4
Б.2.О.П.01 8 256 182 74 71,1 Экзамен
Б.2.О.П.02 3 96 64 32 66,7 Зачет
Б.2.О.П.03 8 256 170 86 66,4 Зачет
Б.3 9 288 48 240 16,7

Б.3.01 6 192 24 168 12,5 ГИА

Б.3.02 3 96 24 72 25,0 ГИА

300 9 600 5 034 4 566 52,4
1 3 3 1 2 6 3 1 4 1
8 8 8 10 8 5 7 8 6 1

Структура образовательной программы, в том числе промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся

Код Наименование блока, части, учебной дисциплины (модуля), практики, государственной 
итоговой аттестации

О
бъ

ем
 д

ис
ци

пл
ин

 (м
од

ул
ей

) в
 

з.е
.

Часы по плану Промежуточная аттестация, ГИА и формы их проведения

И
то

го

К
Р

С
Р %

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс

Дисциплины (модули)
Обязательная часть
Анатомия нервной системы
Аппаратные методы в психологии
Безопасность жизнедеятельности и основы военной подготовки
Возрастная психология и психология развития
Деятельность психолога в экспертной практике
Иностранный язык
История психологии
История России
Клиническая психология: введение
Математические методы в психологии: статистика и математическое моделирование
Методология и технология исследования в психологии
Методы группового тренинга
Нейробиология поведения человека
Нейропсихология
Нормальная физиология центральной нервной системы и высшей нервной деятельности
Общая психология
Общепсихологический практикум
Основы кибербезопасности
Основы научно-исследовательской работы
Патопсихология
Патофизиология
Политология
Правоведение
Практикум по оказанию экстренной психологической помощи
Практикум по психодиагностике
Практикум по психофизиологии
Профессиональная этика и служебный этикет
Психиатрия
Психодиагностика
Психолингвистика
Психологическая интервенция: развитие, коррекция, реабилитация
Психологический тренинг
Психологическое консультирование
Психологическое обеспечение служебной деятельности
Психология и профилактика отклоняющегося поведения
Психология личности
Психология труда
Психология экстремальных ситуаций и кризисных состояний
Психосоматика
Психофармакология
Психофизиологическая экспертиза в служебной деятельности
Психофизиология
Расстройства личности и общения
Современные информационные системы психологии
Социальная психология
Социология
Технология экспериментального исследования в психологии
Физическая культура и спорт
Философия
Функциональная анатомия центральной нервной системы
Экспериментальная психология
Часть, формируемая участниками образовательных отношений
Обязательные дисциплины (модули)
Информатика и информационные технологии в профессиональной деятельности
Криминальная психология
Основы информационной безопасности
Практикум по организационной диагностике
Практикум по психоорганизационному консультированию
Психологическая безопасность образовательной среды
Психологическая безопасность системы здравоохранения
Психологическая безопасность субъекта профессиональной деятельности
Психологическое консультирование в организации
Психология групп
Психология функциональных состояний
Технологии психологической помощи в кризисных и экстремальных ситуациях
Управление конфликтами
Эволюционная психология и антропология
Юридическая психология
Дисциплины по выбору
Коммуникативное поведение в цифровой среде
Управление проектами
Психология здоровья и здорового образа жизни
Психопрофилактика и формирование здорового образа жизни
Психология влияния
Психология массовых манипуляций
Методы психологической диагностики и оценки персонала
Организационная психология: методы организационной диагностики
Дисциплины по физической культуре и спорту
Физическая культура: игровые виды спорта и единоборства
Физическая культура: общая физическая подготовка
Практика
Обязательная часть
Учебная практика
Исследовательская практика
Ознакомительная практика
Производственная практика
Исследовательская практика
Практика по профилю профессиональной деятельности
Преддипломная практика
Государственная итоговая аттестация
Выпускная квалификационная работа (подготовка к процедуре защиты и защита выпускной
квалификационной работы)
Государственный экзамен по специальности "Психология служебной деятельности"
(подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена)
Общий объем образовательной программы

Итого:
Экзамены
Зачеты
Курсовые работы
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Наименование категории (группы) компетенций
Системное и критическое мышление УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий
Разработка и реализация проектов УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
Командная работа и лидерство УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели

Коммуникация УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 
взаимодействия

Межкультурное взаимодействие УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровьесбережение) УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение 
всей жизни

Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровьесбережение) УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности

Безопасность жизнедеятельности УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 
природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

Инклюзивная компетентность УК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
Экономическая культура, в том числе финансовая грамотность УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

Гражданская позиция УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в 
профессиональной деятельности

Ценностно-мотивационная ориентация ОПК-1
Способен на основе анализа основных этапов и закономерностей исторического развития Российского государства, его места и роли в контексте всеобщей 
истории формировать устойчивые внутренние мотивы профессионально-служебной деятельности, базирующиеся на гражданской позиции, патриотизме, 
ответственном отношении к выполнению профессионального долга

Ценностно-мотивационная ориентация ОПК-2 Способен анализировать мировоззренческие, социальные и личностно-значимые проблемы в целях формирования ценностных, этических основ 
профессионально-служебной деятельности

Экспертно-диагностическая деятельность ОПК-3 Способен применять основные математические и статистические методы, стандартные статистические пакеты для обработки данных, полученных при решении 
профессиональных задач

Экспертно-диагностическая деятельность ОПК-4
Способен описывать структуру деятельности специалиста в рамках определенной профессиональной сферы, прогнозировать, анализировать и оценивать 
психологические условия профессиональной деятельности персонала, осуществлять профессиональный психологический отбор лиц, способных овладевать и 
осуществлять определенные виды профессиональной деятельности

Экспертно-диагностическая деятельность ОПК-5

Способен осуществлять комплексное исследование и диагностику психических свойств и состояний, особенностей развития различных сфер личности, а также 
профессиональной среды с учетом нормативной регламентации и этических принципов деятельности психолога, изучать психологический климат, 
анализировать формы организации взаимодействия в служебных коллективах, составлять психодиагностические заключения и рекомендации по их 
использованию

Экспертно-диагностическая деятельность ОПК-6 Способен выявлять специфику функционирования психики человека с учетом возраста, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к 
профессиональной, гендерной, этнической и другим социальным группам

Консультационная деятельность ОПК-7 Способен осуществлять консультирование в области межличностных отношений, профориентации, планирования карьеры, профессионального и личностного 
роста, организации служебной деятельности персонала

Консультационная деятельность ОПК-8 Способен организовывать и осуществлять общую, специальную и целевую психологическую подготовку сотрудников, военнослужащих и (или) отдельных лиц 
к профессиональной деятельности

Консультационная деятельность ОПК-9 Способен осуществлять психологическое сопровождение персонала с целью создания и поддержания психологического климата, способствующего 
оптимизации служебной деятельности

Консультационная деятельность ОПК-10 Способен применять методы психологической поддержки и сопровождения сотрудников, военнослужащих и (или) отдельных лиц в ходе выполнения задач 
служебной деятельности, в том числе в экстремальных условиях

Психологическая интервенция (развитие, коррекция и реабилитация) ОПК-11 Способен проводить работу по психологической реабилитации лиц, получивших психические травмы, осуществлять комплекс мер по социально-
психологической реадаптации сотрудников, военнослужащих и (или) отдельных лиц, действовавших в экстремальных условиях

Психологическая интервенция (развитие, коррекция и реабилитация) ОПК-12 Способен проводить работу по социальной реабилитации лиц, находящихся в ситуации социальной дезадаптации

Психологическая интервенция (развитие, коррекция и реабилитация) ОПК-13 Способен осуществлять психологическую профилактику отклонений в личностном развитии сотрудников, военнослужащих и (или) отдельных лиц, которые 
приводят к риску профессиональной деформации или асоциального поведения

Психологическая интервенция (развитие, коррекция и реабилитация) ОПК-14
Способен использовать адекватные развивающие и коррекционные программы, осуществлять психологическую интервенцию с целью изменения негативных 
состояний лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе в состоянии психологической дезадаптации, с различными проявлениями девиаций, 
зависимостей, с суицидальными наклонностями

Организационно-управленческая деятельность ОПК-15 Способен при выполнении задач профессиональной деятельности планировать и организовывать служебную деятельность исполнителей, осуществлять 
контроль и учет ее результатов

Информационно-коммуникационные технологии для профессиональной деятельности ОПК-16 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности

Психологическая диагностика ПК-1 Способен осуществлять диагностику, экспертизу и оценку психических свойств и состояний человека по обеспечению психологической безопасности в 
служебной деятельности

Мониторинг психологической безопасности ПК-2 Способен осуществлять мониторинг психологической безопасности и комфортности среды проживания населения

Профессиональный психологический отбор ПК-3 Способность решать задачи профессионального психологического отбора лиц для исполнения служебной деятельности по обеспечению психологической 
безопасности

Психологическая подготовка субъектов служебной деятельности ПК-4 Способность к разработке программ, организации и осуществлению психологической подготовки субъектов служебной деятельности
Психологическая подготовка субъектов служебной деятельности ПК-5 Способен оказывать психологическую помощь работникам органов и организаций социальной сферы (клиентам)
Психологическое консультирование ПК-6 Способен осуществлять индивидуальное или групповое консультирование представителей социально уязвимых слоев населения

Психологическое консультирование ПК-7 Способен оказывать психологическую помощь (экстренную психологическую помощь) социальным группам и отдельным лицам (клиентам), попавшим в 
трудную жизненную ситуацию

Осуществление научно-исследовательской деятельности ПК-8 Способен к планированию, организации и проведению научно-прикладных, психологических, социально-психологических и социологических исследований

Осуществление научно-исследовательской деятельности ПК-9 Способен осуществлять научное психологическое исследование, анализировать основные механизмы психических процессов, состояний и индивидуальных 
различий специалистов в целях обеспечения безопасности служебной деятельности

Кадровый менеджмент в обеспечении психологии безопасности ПК-10 Способность решать задачи кадрового менеджмента в системе служебной деятельности по обеспечению психологической безопасности

Кадровый менеджмент в обеспечении психологии безопасности ПК-11 Способен осуществлять подготовку межведомственных команд по оказанию психологической помощи субъектам служебной деятельности, а также отдельным 
лицам, попавшим в трудную жизненную ситуацию

Характеристика компетенции выпускника
Код и наименование компетенций выпускника
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Психологическое просвещение ПК-12 Способен к организации работы по созданию системы психологического просвещения населения, работников и организаций социальной сферы
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УК-1 УК-2 УК-3 УК-4 УК-5 УК-6 УК-7 УК-8 УК-9 УК-10 УК-11 ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5 ОПК-6 ОПК-7 ОПК-8 ОПК-9 ОПК-10 ОПК-11 ОПК-12 ОПК-13 ОПК-14 ОПК-15 ОПК-16 ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-7 ПК-8 ПК-9 ПК-10 ПК-11 ПК-12
Б.1 Дисциплины (модули)

Б.1.О Обязательная часть

Б.1.О.01 Анатомия нервной системы 1
Б.1.О.02 Аппаратные методы в психологии 7 7 7 7 7 7
Б.1.О.03 Безопасность жизнедеятельности и основы военной подготовки 1
Б.1.О.04 Возрастная психология и психология развития 3 3
Б.1.О.05 Деятельность психолога в экспертной практике 8 8 8 8 8
Б.1.О.06 Иностранный язык 1, 2
Б.1.О.07 История психологии 9 9
Б.1.О.08 История России 1, 2 1, 2 1, 2
Б.1.О.09 Клиническая психология: введение 3 3
Б.1.О.10 Математические методы в психологии: статистика и математическое моделирование 3, 4 3, 4 3, 4 3, 4
Б.1.О.11 Методология и технология исследования в психологии 6 6 6 6 6
Б.1.О.12 Методы группового тренинга 2 2
Б.1.О.13 Нейробиология поведения человека 6 6
Б.1.О.14 Нейропсихология 6 6
Б.1.О.15 Нормальная физиология центральной нервной системы и высшей нервной деятельности 3
Б.1.О.16 Общая психология 1, 2, 3 1, 2, 3 1, 2, 3
Б.1.О.17 Общепсихологический практикум 2 2 2 2 2 2
Б.1.О.18 Основы кибербезопасности 7 7 7 7
Б.1.О.19 Основы научно-исследовательской работы 2 2 2 2
Б.1.О.20 Патопсихология 6 6
Б.1.О.21 Патофизиология 5
Б.1.О.22 Политология 1 1 1
Б.1.О.23 Правоведение 7 7 7
Б.1.О.24 Практикум по оказанию экстренной психологической помощи 8 8
Б.1.О.25 Практикум по психодиагностике 5 5 5 5 5 5
Б.1.О.26 Практикум по психофизиологии 4 4 4
Б.1.О.27 Профессиональная этика и служебный этикет 9 9 9
Б.1.О.28 Психиатрия 5 5 5 5 5 5
Б.1.О.29 Психодиагностика 4 4 4 4 4 4
Б.1.О.30 Психолингвистика 4 4 4
Б.1.О.31 Психологическая интервенция: развитие, коррекция, реабилитация 5, 6 5, 6 5, 6 5, 6 5, 6 5, 6 5, 6 5, 6 5, 6
Б.1.О.32 Психологический тренинг 3
Б.1.О.33 Психологическое консультирование 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Б.1.О.34 Психологическое обеспечение служебной деятельности 4 4 4 4 4 4 4
Б.1.О.35 Психология и профилактика отклоняющегося поведения 6 6 6
Б.1.О.36 Психология личности 4 4
Б.1.О.37 Психология труда 4 4 4 4 4 4 4 4
Б.1.О.38 Психология экстремальных ситуаций и кризисных состояний 7 7 7 7 7 7 7
Б.1.О.39 Психосоматика 7 7
Б.1.О.40 Психофармакология 7 7
Б.1.О.41 Психофизиологическая экспертиза в служебной деятельности 8 8 8 8 8 8 8
Б.1.О.42 Психофизиология 3 3
Б.1.О.43 Расстройства личности и общения 6 6
Б.1.О.44 Современные информационные системы психологии 3 3 3 3 3
Б.1.О.45 Социальная психология 2 2 2 2 2
Б.1.О.46 Социология 2 2 2 2
Б.1.О.47 Технология экспериментального исследования в психологии 8, 9 8, 9 8, 9 8, 9 8, 9
Б.1.О.48 Физическая культура и спорт 3
Б.1.О.49 Философия 1 1
Б.1.О.50 Функциональная анатомия центральной нервной системы 2
Б.1.О.51 Экспериментальная психология 4, 5 4, 5 4, 5 4, 5 4, 5 4, 5
Б.1.В Часть, формируемая участниками образовательных отношений

Б.1.В.О Обязательные дисциплины (модули)

Б.1.В.О.01 Информатика и информационные технологии в профессиональной деятельности 1 1 1
Б.1.В.О.02 Криминальная психология 7 7 7 7
Б.1.В.О.03 Основы информационной безопасности 9 9
Б.1.В.О.04 Практикум по организационной диагностике 8, 9 8, 9 8, 9
Б.1.В.О.05 Практикум по психоорганизационному консультированию 8, 9 8, 9 8, 9 8, 9 8, 9
Б.1.В.О.06 Психологическая безопасность образовательной среды 9 9 9
Б.1.В.О.07 Психологическая безопасность системы здравоохранения 9 9
Б.1.В.О.08 Психологическая безопасность субъекта профессиональной деятельности 9 9 9
Б.1.В.О.09 Психологическое консультирование в организации 7, 8 7, 8 7, 8 7, 8 7, 8 7, 8
Б.1.В.О.10 Психология групп 6
Б.1.В.О.11 Психология функциональных состояний 5, 6 5, 6 5, 6
Б.1.В.О.12 Технологии психологической помощи в кризисных и экстремальных ситуациях 7, 8 7, 8 7, 8 7, 8 7, 8
Б.1.В.О.13 Управление конфликтами 5 5
Б.1.В.О.14 Эволюционная психология и антропология 1
Б.1.В.О.15 Юридическая психология 5, 6 5, 6 5, 6
Б.1.В.В Дисциплины по выбору

Б.1.В.В.01
Б.1.В.В.01.01 Коммуникативное поведение в цифровой среде 3 3 3
Б.1.В.В.01.02 Управление проектами 3 3 3
Б.1.В.В.02
Б.1.В.В.02.01 Психология здоровья и здорового образа жизни 5 5 5
Б.1.В.В.02.02 Психопрофилактика и формирование здорового образа жизни 5 5 5
Б.1.В.В.03
Б.1.В.В.03.01 Психология влияния 7 7
Б.1.В.В.03.02 Психология массовых манипуляций 7 7
Б.1.В.В.04
Б.1.В.В.04.01 Методы психологической диагностики и оценки персонала 9 9
Б.1.В.В.04.02 Организационная психология: методы организационной диагностики 9 9
Б.1.В.С Дисциплины по физической культуре и спорту

Б.1.В.С.01
Б.1.В.С.01.01 Физическая культура: игровые виды спорта и единоборства 2, 3, 4, 5

Структура формирования компетенции обучающегося в ходе освоения образовательной программы

Код Наименование блока, части, учебной дисциплины (модуля), практики, государственной 
итоговой аттестации

Компетенции и период их формирования

Универсальные Общепрофессиональные Профессиональные
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УК-1 УК-2 УК-3 УК-4 УК-5 УК-6 УК-7 УК-8 УК-9 УК-10 УК-11 ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5 ОПК-6 ОПК-7 ОПК-8 ОПК-9 ОПК-10 ОПК-11 ОПК-12 ОПК-13 ОПК-14 ОПК-15 ОПК-16 ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-7 ПК-8 ПК-9 ПК-10 ПК-11 ПК-12
Б.1.В.С.01.02 Физическая культура: общая физическая подготовка 2, 3, 4, 5
Б.2 Практика

Б.2.О Обязательная часть

Б.2.О.У Учебная практика

Б.2.О.У.01 Исследовательская практика 4, 6 4, 6 4, 6 4, 6 4, 6 4, 6 4, 6 4, 6
Б.2.О.У.02 Ознакомительная практика 2 2 2 2 2 2 2
Б.2.О.П Производственная практика

Б.2.О.П.01 Исследовательская практика 10 10 10 10 10 10 10 10
Б.2.О.П.02 Практика по профилю профессиональной деятельности 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
Б.2.О.П.03 Преддипломная практика 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Б.3 Государственная итоговая аттестация

Б.3.01
Выпускная квалификационная работа (подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 
квалификационной работы) 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Б.3.02
Государственный экзамен по специальности "Психология служебной деятельности" 
(подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена) 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Код Наименование блока, части, учебной дисциплины (модуля), практики, государственной 
итоговой аттестации

Компетенции и период их формирования

Универсальные Общепрофессиональные Профессиональные
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