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 Настоящая рабочая программа дисциплины Б.1.О.13. Правовое обеспечение 

социальной работы (Далее – рабочая программа дисциплины), является частью 

программы бакалавриата по направлению подготовки 39.03.02 «Социальная работа» 

 

Форма обучения: очная 

 

Рабочая программа дисциплины подготовлена на кафедре биоэтики и 

международного медицинского права ЮНЕСКО (далее – кафедра) ФГАОУ ВО РНИМУ 

им. Н.И. Пирогова Минздрава России, авторским коллективом под руководством к.м.н., 

доцента Таратухина Евгения Олеговича. 

 

Составители: 
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Ученая степень, 

ученое звание 

Занимаемая 

должность  

Основное место 

работы  

Подпись 

1 Таратухин 

Евгений Олегович 

канд. мед. наук, 

доцент 

заведующий 
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ФГАОУ ВО РНИМУ 

им.Н.И.Пирогова 

Минздрава России 

 

2 Спасенников 

Борис 

Аристархович 
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профессор 
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Подпись 
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факультета 
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психологии и 

социальной 
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ФГАОУ ВО РНИМУ 

им. Н.И. Пирогова 

Минздрава России. 
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Нормативно-правовые основы разработки и реализации рабочей программы 

дисциплины: 

 

1) Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 39.03.02.  Социальная работа, 

утвержденный Приказом Министра науки и высшего образования Российской Федерации 

от «05» февраля 2018 г. № 76 (Далее – ФГОС ВО 3++). 

2)        Общая характеристика образовательной программы. 

3)        Учебный план образовательной программы. 

4)        Устав и локальные нормативные акты Университета.  
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«Российский национальный исследовательский медицинский университет имени Н.И. Пирогова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации. 
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1. Общие положения 

 

1.1.   Цель и задачи освоения дисциплины 

 

1.1.1. Целью освоения дисциплины «Правовое обеспечение социальной работы» 

является формирование у учащихся компетенций, позволяющих ориентироваться в 

нормативной правовой базе, относящейся к профессиональной деятельности социального 

работника. 
 

1.1.2. Задачи, решаемые в ходе освоения программы дисциплины: 

- формирование системных теоретических, научных и прикладных знаний о 

системе права как культурного института; 

- изучение системы права социального обеспечения; 

- изучение отдельных систем права, связанных с социальной работой; 

- развитие профессионально важных качеств личности, значимых для реализации 

формируемых компетенций. 

 

1.2.   Место дисциплины в структуре образовательной программы   

 

Дисциплина Правовое обеспечение социальной работы изучается в 3 и 4 семестрах и 

относится к базовой части Блока Б1 Дисциплины. Является обязательной дисциплиной.  
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 з.е.  

 

Для успешного освоения настоящей дисциплины обучающиеся должны освоить 

следующие дисциплины: «Правоведение», «Теория социальной работы», «История 

социальной работы».  

 

Знания, умения и опыт практический деятельности, приобретенные при освоении 

настоящей дисциплины, необходимы для успешного освоения дисциплин: «Подходы к 

решению проблем и принятию решений», «Управление в социальной работе», 

«Социальная работа в системе здравоохранения», «Медико-социальная реабилитация и 

экспертиза2 и прохождения Преддипломной практики. 

 

1.3.    Планируемые результаты освоения дисциплины 

3 семестр 
 

Код и наименование компетенции  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине  

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач 

УК-1.ИД1 – Анализирует задачу, 

выделяя ее базовые 

составляющие. 

 

Знать: основные нормативные акты 

Уметь: находить необходимую правовую информацию по 

вопросу 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

поиск соответствующей правовой базы; 

формулирование запроса юристу 

УК-1.ИД2 – Определяет 

интерпретирует и ранжирует 

информацию, требуемую для 

решения поставленной задачи. 

 

Знать: устройство правовой системы РФ 
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Уметь: определять отрасль права 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

поиск необходимой нормативной правовой базы 

УК-1.ИД3 – Осуществляет  поиск 

информации для решения 

поставленной задачи по 

различным типам запросов. 

Знать: источники и базы хранения правовой 

документации 

Уметь: пользоваться источниками в сети Интернет и в 

локальных базах  

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

формулирования запроса при поиске необходимой 

правовой основы 

УК-1.ИД4 – При обработке 

информации отличает факты от 

мнений, интерпретаций, оценок, 

формирует собственные мнения 

и суждения, аргументирует свои 

выводы и точку зрения. 

 

Знать: виды и формы нормативной правовой информации; 

отличия постановлений, решений, мнений и др. 

Уметь: категоризировать формы правовых документов 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

оценка различных видов и форм юридических 

высказываний, их применимости к текущей 

ситуации 

УК-1.ИД5 – Рассматривает и 

предлагает возможные варианты 

решения поставленной задачи, 

оценивая их достоинства и 

недостатки 

Знать: основную правовую регламентацию социальной 

работы 

Уметь: обосновывать правовыми категориями заключения 

и выводы 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

оценки и интерпретации профессиональных 

ситуаций с правовой точки зрения 

УК-2 Разработка и реализация проектов 

УК-2. ИД 1. Определяет круг 

задач в рамках поставленной 

цели, определяет связи между 

ними 

 

Знать: виды нормативно-правовых документов 

Уметь: определять вид и значение нормативно-правового 

документа 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

целенаправленного поиска необходимой для 

решения конкретной задачи правовой базы 

УК-2. ИД 2. Предлагает способы 

решения поставленных задач и 

ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные 

способы с точки зрения 

соответствия цели проекта 

Знать: подходы к правоприменению 

Уметь: выбирать необходимый способ правоприменения 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

 

УК-2. ИД 3. Планирует 

реализацию задач в зоне своей 

ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм 

Знать: соответствие нормативной правовой базы 

реальным сферам деятельности и общественного 

устройства 

Уметь: ориентироваться в нормативной правовой базе 

институтов права Российской Федерации 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

Навыками поиска необходимых нормативных 

правовых актов 

УК-2. ИД 4. Выполняет задачи в 

зоне своей ответственности в 

соответствии с 

запланированными результатами 

и точками контроля, при 

необходимости корректирует 

способы решения задач 

Знать: динамику правоприменительной активности 

соответственно ситуации деятельности 
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Уметь: отслеживать  динамику деятельности 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

оценки и обратной связи результатов деятельности 

на соответствие нормативной правовой базе 

УК-2. ИД 5. Представляет 

результаты проекта, предлагает 

возможности их использования 

и/или совершенствования 

Знать: способы презентации результатов 

интеллектуальной и практической деятельности 

Уметь: правильно формулировать юридические аспекты 

представляемых результатов 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

навыками грамотного представления элементов 

нормативной правовой базы, необходимой в 

профессиональной деятельности 

УК-10 Способен  к деятельности по организации социального обслуживания и оказанию социальной 

поддержки граждан с учетом их индивидуальной потребности 

УК-10, ИД2 – Осуществляет 

работу с законодательными и 

другими нормативными 

правовыми актами в аспекте 

противодействия 

коррупционному поведению 

Знать: Сущность коррупционного поведения, формы его 

проявления в различных сферах общественной 

жизни 

Уметь: Идентифицировать и оценивать коррупционные 

риски 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

Осуществления социальной и профессиональной 

деятельности на основе развитого правосознания и 

сформированной правовой культуры 

 

 

4 семестр 

 
Код и наименование компетенции  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине  

ОПК-1 Информационно-коммуникативная грамотность при решении профессиональных задач 

ОПК-1.ИД1 – Применяет 

современные информационно- 

коммуникационные технологии 

для сбора и хранения 

информации при решении 

профессиональных задач в сфере 

социальной работы 

Знать: интернет-ресурсы и иные базы данных 

нормативной правовой документации 

Уметь: проводить поиск и поисковые исследования 

юридической базы в целях реализации 

профессиональных задач 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

по отбору релевантной профессиональной 

деятельности нормативной правовой документации 

ОПК-1.ИД2 – Применяет 

современные информационно- 

коммуникационные технологии 

для обработки информации при 

решении профессиональных 

задач в сфере социальной работы 

Знать: способы применения современных 

информационно-коммуникационных технологий 

для обработки информации 

Уметь: применять современные информационно-

коммуникационные технологии для обработки 

информации 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

применения современных информационно-

коммуникационных технологий для обработки 

информации при решении профессиональных задач 

в сфере социальной работы 

ОПК-1.ИД3 – Применяет 

современные информационно- 

коммуникационные технологии 

для представления информации 

при решении профессиональных 

задач в сфере социальной работы 

 

Знать: способы представления информации посредством 

информационно-коммуникационных технологий 

при решении профессиональных задач в сфере 

социальной работы 
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Уметь: представлять информацию посредством 

информационно-коммуникационных технологий 

при решении профессиональных задач в сфере 

социальной работы 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

представления информации посредством 

информационно-коммуникационных технологий 

при решении профессиональных задач в сфере 

социальной работы 

ОПК-1.ИД4 – Применяет 

современные информационные 

технологии при взаимодействии 

с объектами и субъектами 

профессиональной деятельности 

с учетом требований 

информационной безопасности в 

сфере социальной работы 

Знать: способы применения информационно-

коммуникационных технологий с учётом 

требований информационной безопасности в сфере 

социальной работы 

Уметь: применять современные информационные 

технологии при взаимодействии с объектами и 

субъектами профессиональной деятельности с 

учетом требований информационной безопасности 

в сфере социальной работы 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

применения информационно-коммуникационных 

технологий при решении профессиональных задач 

в сфере социальной работы с учетом требований 

информационной безопасности в сфере социальной 

работы 

ПК-3 Организация предоставления социальных услуг, социального сопровождения, мер социальной 

поддержки и государственной социальной помощи, а  так  же профилактике обстоятельств, 

обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании. 

ПК-3. ИД 1. Применяет 

законодательные и другие 

нормативные правовые акты 

федерального и регионального 

уровней для предоставления 

социальных услуг, социального 

сопровождения, мер социальной 

поддержки, государственной 

социальной помощи 

Знать: основные нормативные правовые акты 

Уметь: осуществлять поиск необходимой правовой базы 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

поисковой деятельности в базах правового 

обеспечения, нормативно-правовых документов 

ПК-3. ИД2. Применяет 

современные технологии 

социальной работы, 

направленные на обеспечение 

прав человека в сфере 

социальной защиты и 

профилактику обстоятельств, 

обусловливающих нуждаемость в 

социальном обслуживании 

Знать: проблемы правового регулирования новых 

технологий 

Уметь: ориентироваться в правовом обеспечении 

социальной работы 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

по поиску и формулированию запроса юристам в 

случае возникновения правовых сложностей в 

деятельности 

ПК-3. ИД3. Взаимодействует с 

другими специалистами, 

учреждениями, организациями и 

сообществами в процессе 

реализации мер социальной 

защиты граждан 

Знать: устройство правового обеспечения социальной 

работы 

Уметь: находить необходимую правовую информацию 

Владеть 

практическим 

опытом 

(трудовыми  

действиями): 

коммуникации по вопросам правового обеспечения 

социальной работы 
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2. Формы работы обучающихся, виды учебных занятий и их трудоёмкость 

 
Формы работы обучающихся / 

Виды учебных занятий/  

Формы промежуточной аттестации  

 

Всего 

часов 

Распределение часов 

по семестрам 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1

2 

  

Учебные занятия   

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем в семестре (КР), в т.ч.: 

   36 72           

Лекционное занятие (ЛЗ)    18 18           

Семинарское занятие (СЗ)    14 50           

Практическое занятие (ПЗ)                

Практикум (П)                

Лабораторно-практическое занятие (ЛПЗ)                

Лабораторная работа (ЛР)                

Клинико-практические занятие (КПЗ)                

Специализированное занятие (СПЗ)                

Комбинированное занятие (КЗ)                

Коллоквиум (К)    4 4           

Контрольная работа (КР)                

Итоговое занятие (ИЗ)                

Групповая консультация (ГК)                

Конференция (Конф.)                

Иные виды занятий                

Самостоятельная работа обучающихся 

в семестре (СРО), в т.ч. 

   36 45           

Подготовка к учебным аудиторным 

занятиям  

   20 45           

Подготовка истории болезни                 

Подготовка курсовой работы    16            

Подготовка реферата                 

Иные виды самостоятельной работы (в 

т.ч. выполнение практических заданий 

проектного, творческого и др. типов) 

               

Промежуточная аттестация  

Контактная работа обучающихся в 

ходе промежуточной аттестации 

(КРПА), в т.ч.: 

   9 9           

Зачёт (З)                 

Защита курсовой работы (ЗКР)                    

Экзамен (Э)**    9 9           

Самостоятельная работа обучающихся 

при подготовке к промежуточной 

аттестации (СРПА), в т.ч. 

   18 18           

Подготовка к экзамену**    18 18           

Общая  

трудоемкость  

дисциплины 

(ОТД) 

 

в часах: ОТД = 

КР+СРС+КРПА+СРПА 

216   72 144           

в зачетных единицах:  
ОТД (в часах):36 

6   2 4           
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3. Содержание дисциплины  

3.1. Содержание разделов, тем дисциплины 

 

№ 

п/п 

Шифр 

компете

нции 

Наименование 

раздела (модуля), 

темы 

дисциплины 

(модуля) 

Содержание раздела и темы 

 в дидактических единицах   

1 2 3 4 

1.  
УК-1 

УК-2 
Раздел1. Тема 1 

Понятие, предмет, метод, система права социального обеспечения. 

Понятие права. Понятие социального обеспечения. Право на социальное 

обеспечение как одно из основных прав человека в социальном 

государстве. Функции социального обеспечения. Социальное обеспечение 

и социальная защита. Предмет права социального обеспечения. Метод 

права социального обеспечения. Отграничение права социального 

обеспечения от других отраслей права. Система права социального 

обеспечения. Этико-правовые вопросы деятельности социального 

работника. Биоэтика и право. Взаимоотношение правовых и этических 

аспектов деятельности социального работника. Принципы права 

социального обеспечения. Источники права социального обеспечения 

Принципы права. Понятие и общая характеристика принципов права 

социального обеспечения. Содержание принципов права социального 

обеспечения. Источники права. Понятие источников права социального 

обеспечения и их классификация Общая характеристика основных 

источников права социального обеспечения. Нормативные правовые акты 

Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и органов 

местного самоуправления как источники права социального обеспечения.  

2. 

УК-1 

УК-2 

УК- 10 

Раздел 1. Тема 2 

Правоотношения социального обеспечения. Понятие правоотношения. 

Понятие, классификация и виды правоотношений по социальному 

обеспечению. Общая характеристика этих правоотношений. Субъекты 

правоотношений. Субъекты правоотношений по социальному 

обеспечению. Объекты правоотношений. Объекты правоотношений по 

социальному обеспечению и юридические факты (основания) 

возникновения, изменения и прекращения правоотношений. Соотношение 

правоотношений и норм права социального обеспечения. Содержание 

правоотношений по социальному обеспечению. Пенсионное 

правоотношение: понятие, субъекты, объект, содержание. Пенсионное 

правоотношение: понятие, субъекты, объект, содержание. Основания 

возникновения, изменения и прекращения разных видов пенсионных 

правоотношений. Правоотношения по обеспечению пособиями, 

социальными компенсациями и льгота. Правоотношения по 

предоставлению социальных услуг в натуральном виде. Понятие и виды 

процедурных правоотношений по социальному обеспечению. Их 

субъекты, объекты, содержание, основания возникновения и 

прекращения. 

3. 
ОПК-1 

ПК-3 
Раздел 2. Тема 3 

Пенсионное обеспечение. Общая характеристика пенсионного 

законодательства. Понятие и виды процессуальных правоотношений. Их 

субъекты, объекты, содержание, основания возникновения и 

прекращения. Пенсионное обеспечение. Общая характеристика 

пенсионного законодательства. Трудовой стаж. Общий трудовой стаж. 

Специальный трудовой стаж. Непрерывный трудовой стаж. Страховой 

стаж. Порядок исчисления трудового стажа. Пенсии по старости, 

назначаемые на общих основаниях. Пенсии по старости на льготных 

условиях. Размер пенсии по старости. Надбавки к пенсии по старости. 

Пенсии за выслугу лет. Общая характеристика пенсий за выслугу лет. 

Пенсии за выслугу лет в связи с педагогической деятельностью в школах 

и других учреждениях для детей. Пенсия за выслугу лет в связи с 
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творческой работой на сцене в театрах и других театрально-зрелищных 

предприятиях и коллективах. Пенсия за выслугу лет в связи с работой на 

судах морского и речного флота. Пенсии за выслугу лет в связи с работой 

в гражданской авиации. Пенсия за выслугу лет гражданам, занятым на 

подземных и открытых горных работах. Пенсия за выслугу лет в связи с 

лечебной и иной работой по охране здоровья населения. Пенсия за 

выслугу лет в связи с работой в профессиональных аварийно-

спасательных службах, профессиональных аварийно-спасательных 

формированиях. Пенсии за выслугу лет по закону РФ «О пенсионном 

обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах 

внутренних дел, учреждениях и органах уголовно-исполнительной 

системы, и их семей». Пенсии по инвалидности. Пенсии по случаю потери 

кормильца. Социальные пенсии. Пенсии по случаю потери кормильца по 

закону «О государственных пенсиях в Российской Федерации». Пенсии по 

случаю потери кормильца по закону РФ «О пенсионном обеспечении лиц, 

проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей». 

Социальные пенсии. Социально-правовое значение. Понятие 

инвалидности. Причины инвалидности. Группы инвалидности. Их 

юридическое значение. Условия, определяющие право на пенсию по 

инвалидности на общих основаниях. Условия, определяющие право на 

пенсию по инвалидности на основаниях, предусмотренных для 

военнослужащих. Размер пенсии по инвалидности. Надбавки к пенсии по 

инвалидности. Порядок выплаты пенсии. Пенсии по инвалидности по 

закону РФ «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную 

службу, службу в органах внутренних дел, учреждениях и органах 

уголовно-исполнительной системы, и их семей». Заработная плата. 

Исчисление пенсии из заработка. Назначение и выплата пенсий. 

Исчисление заработка. Назначение и выплата пенсии. Выплата пенсий 

лицам, находящимся в государственных или муниципальных 

стационарных учреждениях социального обслуживания. Единый 

социальный налог. Понятие пособий и их классификация. Социально-

правовое значение. 

4. 
ОПК-1 

ПК-3 
  Раздел 2.Тема 4 

Пособия и компенсационные выплаты по системе социального 

обеспечения. Пособие по временной нетрудоспособности. Пособие по 

беременности и родам. Единовременное пособие женщинам, вставшим на 

медицинский учет в ранние сроки беременности. Социально-правовое 

обоснование таких пособий. Единовременное пособие при рождении 

ребенка. Ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста полутора лет. Ежемесячное пособие на ребенка. 

Единовременное пособие медицинским работникам, заразившимся 

вирусом иммунодефицита человека при исполнении своих служебных 

обязанностей. Единовременное пособие гражданам, привлеченным для 

борьбы с терроризмом. Единовременное пособие гражданам при 

возникновении поствакционального осложнения. Социальное пособие 

военнослужащим по контракту, службы без права на пенсию. Пособие по 

безработице. Социальное пособие на погребение. Компенсационные 

выплаты. Медицинская помощь и лечение. Понятие медицинской 

помощи. Основные принципы охраны здоровья граждан. Виды медико-

социальной помощи. Права отдельных категорий граждан в области 

охраны здоровья. Лекарственная помощь. Санаторно-курортное лечение. 

Паллиативная помощь. Правовое обеспечение паллиативной помощи 

совершеннолетним. Правовое обеспечение детской паллиативной 

помощи. Права граждан в сфере получения медицинской помощи/услуг. 

Добровольное информированное согласие. Оценка качества медицинской 

помощи, дефекты при её оказании. Социальное обслуживание. Понятие 

социального обслуживания. Развитие законодательства о социальном 

обслуживании. Содержание инвалидов и престарелых в учреждениях 

социальной защиты населения. Реабилитационные услуги для инвалидов. 

Льготы по системе социального обеспечения. 

5. 
ОПК-1 

ПК-3 
Раздел 2. Тема 5 

Защита информации о пациентах (лицах, получающих социальную 

помощь). Защита информации о пациентах (лицах, получающих 
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социальную помощь). Охраняемая законом тайна. Сбор, хранение и 

обработка персональных данных. Биометрические персональные данные. 

Централизованный учёт информации о населении. Добровольное 

информированное согласие. Качество помощи, дефекты оказания помощи. 

Правовые аспекты работы с гражданами, склонными к асоциальному 

поведению. История развития законодательства о социальном 

обеспечении. 

 

 

3.2.  Перечень разделов, тем дисциплины для самостоятельного изучения 

обучающимися (при наличии) 

 

 Тем дисциплины для самостоятельного изучения обучающимися в программе не 

предусмотрено. 

 

4. Тематический план дисциплины 

4.1. Тематический план контактной работы обучающихся с преподавателем 

№ 

п/п 

В
и

д
ы

 у
ч

е
б

н
ы

х
 

за
н

я
т
и

й
/ 

ф
о

р
м

а
 

п
р

о
м

еж
у

т
о

ч
н

о
й

 

а
т
т
ес

т
а

ц
и

и
*

 

 

Период обучения (семестр).  

Порядковые номера и наименование 

разделов (модулей) (при наличии). 

Порядковые номера и наименование 

тем (модулей) модулей. 

Темы учебных занятий. 

 К
о

л
и

ч
ес

т
в

о
 ч

а
со

в
 

к
о

н
т
а

к
т
н

о
й

 р
а
б

о
т
ы

 

В
и

д
ы

 т
е
к

у
щ

ег
о

 

к
о

н
т
р

о
л

я
 у

сп
ев

.*
*

 Формы проведения текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

*** 

КП ОУ ОП ПКР ОК  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1

1 

 3 семестр 

  Раздел 1. Общеправовые вопросы         

  Тема 1. Система права         

1 ЛЗ Система права социального обеспечения 2 Д +      

2 ЛЗ Понятие права 2 Д +      

3 СЗ 
Социальное обеспечение и социальная 

защита 
2 

ДТ + +     

4 ЛЗ Этико-правовые вопросы 2 Д +      

5 ЛЗ Биоэтика и право 2 Д +      

6 СЗ Биоэтика и право в деятельности 

социального работника 

2 ДТ + +     

7 
ЛЗ Принципы и источники права 

социального обеспечения 
2 Д +      

8 СЗ 
Принципы и источники права, 

характеристика 
2 

ДТ + +     

9 К Коллоквиум 2 ДР +  +    

  Тема 2. Правоотношения         

10 ЛЗ 
Правоотношения социального 

обеспечения 
2 

Д +      

11 ЛЗ Понятие правоотношения 2 Д +      

12 СЗ Субъекты правоотношений  2 ДТ + +     

13 ЛЗ Финансирование социального 

обеспечения  

2 Д +      

14 СЗ Пенсионный фонд РФ. Фонд социального 

страхования РФ 
2 ДТ + +     

15 СЗ Обязательное медицинское страхование 2 ДТ + +     

16 ЛЗ Пенсионное правоотношение 2 Д +      
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17 СЗ 
Субъекты, объект пенсионного 

правоотношения 
2 

ДТ + +     

18 К Коллоквиум (защита КР) 2 ДР +   +   

  Всего часов за семестр: 36        

4 семестр 

  Раздел 2. Частные вопросы права         

  Тема 3. Зарплата, пенсии, иные выплаты          

19 ЛЗ Трудовой стаж 2 Д +      

20 СЗ Виды трудового стажа 2 ДТ + +     

21 СЗ Пенсии по старости 2 ДТ + +     

22 ЛЗ Пенсии за выслугу лет. 2 Д +      

23 СЗ Характеристика пенсий за выслугу лет 2 ДТ + +     

24 СЗ Пенсии в связи отдельными видами работ 2 ДТ + +     

25 ЛЗ Социальные пенсии и иные виды пенсий 2 Д +      

26 СЗ Пенсии по случаю потери кормильца 2 ДТ + +     

27 СЗ Социальные пенсии 2 ДТ + +     

28 ЛЗ Заработная плата 2 Д +      

29 СЗ Исчисление заработка 2 ДТ + +     

30 К Коллоквиум 2 ДР +  +    

  Тема 4. Пособия и социальная защита         

31 ЛЗ Пособия и компенсационные выплаты 2 Д +      

32 
СЗ Пособие по временной 

нетрудоспособности 
2 ДТ + +     

33 
СЗ Пособие при рождении ребенка и иные 

пособия 
2 ДТ + +     

34 ЛЗ  Медицинская помощь и лечение 2 Д +      

35 СЗ Медицинская помощь 2 ДТ + +     

36 СЗ Лекарственная помощь 2 ДТ + +     

37 ЛЗ Паллиативная помощь 2 Д +      

38 
СЗ Правовое обеспечение паллиативной 

помощи совершеннолетним 
2 

ДТ + +     

39 
СЗ Правовое обеспечение детской 

паллиативной помощи 
2 ДТ + +     

40 ЛЗ Социальное обслуживание 2 Д +      

41 СЗ Понятие социального обслуживания 2 ДТ + +     

42 
СЗ Учреждения социальной защиты 

населения 
2 ДТ + +     

43 К Коллоквиум 2 ДР +  +    

  Тема 5. Особые правовые вопросы         

44 
ЛЗ Защита информации. Персональные 

данные 
2 

Д +      

45 СЗ Охраняемая законом тайна 2 ДТ + +     

46 
СЗ Сбор, хранение и обработка 

персональных данных 
2 ДТ + +     

47 СЗ Информационная безопасность 2 ДТ + +     

48 
СЗ Централизованный учёт информации о 

населении 
2 ДТ + +     

49 СЗ Добровольное информированное согласие 2 ДТ + +     

50 
СЗ Качество помощи, дефекты оказания 

помощи 
2 

ДТ + +     

51 
СЗ Правовые аспекты работы с гражданами, 

склонными к асоциальному поведению 
2 ДТ + +     

52 
СЗ История развития законодательства о 

социальном обеспечении 
2 ДТ + +     

53 К Коллоквиум 2 ДР +  +    

  Всего часов за семестр: 72        

54 Э Промежуточная аттестация 9      +  

  Всего часов по дисциплине: 117        
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Условные обозначения: 
Виды учебных занятий и формы промежуточной аттестации * 

 
Виды учебных занятий, 

 формы промежуточной аттестации 

Сокращённое наименование 

Лекционное занятие  Лекция ЛЗ 

Семинарское занятие Семинар СЗ 

Практическое занятие Практическое ПЗ 

Практикум  Практикум П 

Лабораторно-практическое занятие  
Лабораторно-

практическое 

ЛПЗ 

Лабораторная работа Лабораторная работа ЛР 

Клинико-практические занятие  Клинико- практическое  КПЗ 

Специализированное занятие  Специализированное СЗ 

Комбинированное занятие Комбинированное КЗ 

Коллоквиум  Коллоквиум К 

Контрольная работа Контр. работа КР 

Итоговое занятие Итоговое ИЗ 

Групповая консультация Групп. консультация КС 

Конференция Конференция Конф. 

Защита курсовой работы  Защита курсовой работы ЗКР 

Экзамен  Экзамен Э 

 

Виды текущего контроля успеваемости (ВТК)** 
Виды текущего 

контроля успеваемости 

(ВТК)** 

Сокращённое 

наименование  

 

Содержание 

Текущий 

дисциплинирующий 

контроль  

Дисциплинирующий  

Д 

Контроль посещаемости занятий 

обучающимся 

Текущий тематический 

контроль  

Тематический  

Т 

Оценка усвоения обучающимся знаний, 

умений и опыта практической деятельности 

на занятиях по теме. 

Текущий рубежный  

(модульный) контроль 

Рубежный  

Р 

Оценка усвоения обучающимся знаний, 

умений и опыта практической деятельности 

по теме (разделу, модулю) дисциплины 

Текущий  

итоговый контроль  

Итоговый  

И 

Оценка усвоения обучающимся знаний, 

умений и опыта практической деятельности 

по темам (разделам, модулям) дисциплины 

 

Формы   проведения текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации обучающихся /виды работы обучающихся/ *** 

 
№ 

Формы   проведения текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

обучающихся (ФТКУ) *** 

 

 

Техническое и сокращённое  

наименование 
Виды работы 

обучающихся 

(ВРО) *** 

 

Типы 

контроля 

1 Контроль присутствия (КП) Присутствие КП Присутствие Присутствие 

 

2 
Учет активности (А) Активность 

А Работа на занятии 

по теме 

Участие 

 

3 Опрос устный (ОУ) Опрос устный 
 

ОУ 

Выполнение 

задания в устной 

форме  

Выполнение 

обязательно 

 

4 Опрос письменный (ОП) Опрос письменный 
 

ОП 

Выполнение 

задания в 

письменной форме 

Выполнение 

обязательно 

 

5 
Опрос комбинированный 

(ОК) 

Опрос 

комбинированный 

 

ОК 

Выполнение 

заданий в устной и 

письменной форме  

Выполнение 

обязательно 
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6 
Тестирование в электронной 

форме (ТЭ) 
Тестирование 

 

ТЭ 

Выполнение 

тестового задания в 

электронной форме 

Выполнение 

обязательно 

7 
Проверка реферата (ПР) 

Реферат ПР Написание 

(защита) реферата  

Выполнение 

обязательно 

8 
Проверка лабораторной 

работы (ЛР) 

Лабораторная 

работа 

ЛР Выполнение 

(защита) 

лабораторной 

работы  

Выполнение 

обязательно 

9 Подготовка учебной истории 

болезни (ИБ) 

История болезни ИБ Написание 

(защита) учебной 

истории болезни  

Выполнение 

обязательно 

10 
Решение практической 

(ситуационной) задачи (РЗ) 

Практическая 

задача 

РЗ Решение 

практической 

(ситуационной) 

задачи  

Выполнение 

обязательно 

11 Подготовка курсовой работы 

(ПКР) 

Курсовая работа ПКР Выполнение 

(защита) курсовой 

работы  

Выполнение 

обязательно 

12 
Клинико-практическая 

работа (КПР) 

Клинико-

практическая 

работа 

КПР Выполнение 

клинико-

практической 

работы  

Выполнение 

обязательно 

13 
Проверка конспекта (ПК) 

Конспект ПК Подготовка 

конспекта  

Выполнение 

обязательно 

14 Проверка контрольных 

нормативов (ПКН) 

Проверка 

нормативов 

ПКН Сдача контрольных 

нормативов  

Выполнение 

обязательно 

15 
Проверка отчета (ПО) 

Отчет ПО 
Подготовка отчета  

Выполнение 

обязательно 

16 
Контроль выполнения 

домашнего задания (ДЗ) 

Контроль 

самостоятельной 

работы 

ДЗ 
Выполнение 

домашнего задания  

Выполнение 

обязательно, 

Участие 

17 Контроль изучения 

электронных 

образовательных ресурсов 

(ИЭОР) 

Контроль ИЭОР ИЭОР Изучения 

электронных 

образовательных 

ресурсов 

Изучение ЭОР 

 

5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости обучающихся по дисциплине  

5.1. Планируемые результаты обучения по темам и/или разделам дисциплины  

Планируемые результаты обучения по темам и/или разделам дисциплины, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения дисциплины – согласно п. 1.3. и 

содержанием дисциплины – согласно п.3. настоящей рабочей программы дисциплины. 

5.2. Формы проведения текущего контроля успеваемости  

Текущий контроль успеваемости обучающегося в семестре осуществляется в 

формах, предусмотренных тематическим планом настоящей рабочей программы 

дисциплины (см. п. 4.1). 

5.3. Критерии, показатели и оценочные средства текущего контроля 

успеваемости обучающихся 
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5.3.1. Условные обозначения: 

Типы контроля (ТК)* 

 

Типы контроля Тип оценки 

Присутствие П наличие события 

Участие (дополнительный контроль) 

 
У дифференцированный 

Изучение электронных 

образовательных ресурсов (ЭОР) 
И наличие события 

Выполнение (обязательный контроль) В дифференцированный 

 

Виды текущего контроля успеваемости (ВТК)** 

 
Виды текущего 

контроля 

успеваемости 

(ВТК)** 

Сокращённое наименование   

Содержание 

Текущий 

дисциплинирующий 

контроль  

Дисциплинирующий  

Д 

Контроль посещаемости занятий обучающимся 

Текущий 

тематический 

контроль  

Тематический  

Т 

Оценка усвоения обучающимся знаний, умений и 

опыта практической деятельности на занятиях по теме. 

Текущий рубежный  

(модульный) 

контроль 

Рубежный  

Р 

Оценка усвоения обучающимся знаний, умений и 

опыта практической деятельности по теме (разделу, 

модулю) дисциплины 

Текущий  

итоговый контроль  

Итоговый  

И 

Оценка усвоения обучающимся знаний, умений и 

опыта практической деятельности по темам (разделам, 

модулям) дисциплины 

 

5.3.2. Структура текущего контроля успеваемости по дисциплине 
 

3 семестр 
 

Виды занятий 

 

Формы текущего контроля 

успеваемости / виды работы  

 

ТК* 

 

ВТК** 

 

Max. 

 

Min. 

 

Шаг 

 

Лекционное занятие  ЛЗ Контроль присутствия КП П Д 1 0 0  

Семинарское занятие СЗ 

Контроль присутствия КП П Д 1 0 0 

Опрос устный ОУ В Т 10 0 1 

Защита курсовой работы ЗКР 

Контроль присутствия КП П Д 1 0 0 

Подготовка курсовой 

работы 
ПКР В Р 20 0 1 

Коллоквиум 

(рубежный (модульный) 

контроль) 

К 

Контроль присутствия КП П Д 1 0 0 

Опрос письменный ОП В Р 20 0 1 
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4 семестр 

 

Виды занятий 

 

Формы текущего контроля 

успеваемости / виды работы  

 

ТК* 

 

ВТК** 

 

Max. 

 

Min. 

 

Шаг 

 

Лекционное занятие  ЛЗ Контроль присутствия КП П Д 1 0 0  

Семинарское занятие СЗ 

Контроль присутствия КП П Д 1 0 0 

Опрос устный ОУ В Т 10 0 1 

Коллоквиум 

(рубежный (модульный) 

контроль) 

К 

Контроль присутствия КП П Д 1 0 0 

Опрос письменный ОП В Р 20 0 1 

 

5.3.2. Весовые коэффициенты текущего контроля успеваемости обучающихся 

(по видам контроля и видам работы) 

 

3 семестр 

 

Вид контроля 
План 

в % 

Исходно Формы   

текущего 

контроля 

успеваемости/в

иды работы 

ТК 
План 

в % 

Исходно 

Коэф. Баллы % Баллы % 

Текущий 

дисциплинирующий 

контроль 

10 18 14,1 
Контроль 

присутствия 
П 10 18 14,1 0,56 

Текущий 

тематический 

контроль 

 

30 70 54,7 Опрос устный В 30 70 54,7 0,43 

Текущий рубежный 

контроль 
60 40 31,2 

Подготовка КР В 30 20 15,6 1,5 

Опрос 

письменный 
В 30 20 15,6 1,5 

Max. кол. баллов 100 128 

        

 

4 семестр 

 

Вид контроля 
План 

в % 

Исходно Формы 

текущего 

контроля 

успеваемости / 

виды работы 

ТК 
План 

в % 

Исходно 

Коэф. 
Баллы % Баллы % 

Текущий 

дисциплинирующий 

контроль 

10 35 11 
Контроль 

присутствия 
П 10 35 10,7 0,286 

Текущий 

тематический 

контроль 

 

30 230 71 Опрос устный В 30 230 70,7 0,13 
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Текущий рубежный 

контроль 
60 60 18 

Опрос 

письменный 
В 60 60 18,5 

1,0 

Max. кол. баллов 100 325 

        

5.4. Методические указания по порядку проведения текущего контроля 

успеваемости обучающихся по дисциплине по формам текущего контроля, 

предусмотренным настоящей рабочей программой дисциплины  

 

Методические указания по порядку проведения текущего контроля успеваемости 

обучающихся по дисциплине по формам текущего контроля, предусмотренным 

настоящей рабочей программой дисциплины (см. п. 5.3.2) подготавливаются кафедрой и 

объявляются преподавателем накануне проведения текущего контроля успеваемости.  

 

 Перечень тем курсовых работ и порядок защиты курсовой работы: 

Формулировка темы происходит по согласованию с научным руководителем 

соответственно интересу студента и тематическому плану дисциплины. 

Примеры тем: 

Специфика правового обеспечения пенсий за выслугу лет 

Специфика правового обеспечения детской паллиативной помощи 

История пенсионного обеспечения в Российской Федерации 

Обязательное медицинское страхование 

 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной аттестации: 

 

1. Понятие, предмет, метод, система права социального обеспечения. Понятие 

права.  

2. Понятие социального обеспечения. Право на социальное обеспечение как 

одно из основных прав человека в социальном государстве.  

3. Функции социального обеспечения. Социальное обеспечение и социальная 

защита. Предмет права социального обеспечения.  

4. Метод права социального обеспечения. Отграничение права социального 

обеспечения от других отраслей права. Система права социального обеспечения.  

5. Этико-правовые вопросы деятельности социального работника. Биоэтика и 

право. Взаимоотношение правовых и этических аспектов деятельности 

социального работника.  

6. Принципы права социального обеспечения. Источники права социального 

обеспечения  

7. Принципы права. Понятие и общая характеристика принципов права 

социального обеспечения. Содержание принципов права социального обеспечения. 

Источники права.  

8. Понятие источников права социального обеспечения и их классификация 

Общая характеристика основных источников права социального обеспечения. 

Нормативные правовые акты Российской Федерации, субъектов Российской 

Федерации и органов местного самоуправления как источники права социального 

обеспечения.  

9. Правоотношения социального обеспечения. Понятие правоотношения. 

Понятие, классификация и виды правоотношений по социальному обеспечению. 

Общая характеристика этих правоотношений.  

10. Субъекты правоотношений. Субъекты правоотношений по социальному 

обеспечению. Объекты правоотношений. Объекты правоотношений по 
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социальному обеспечению и юридические факты (основания) возникновения, 

изменения и прекращения правоотношений.  

11. Соотношение правоотношений и норм права социального обеспечения. 

Содержание правоотношений по социальному обеспечению.  

12. Пенсионное правоотношение: понятие, субъекты, объект, содержание. 

Пенсионное правоотношение: понятие, субъекты, объект, содержание. Основания 

возникновения, изменения и прекращения разных видов пенсионных 

правоотношений.  

13. Правоотношения по обеспечению пособиями, социальными компенсациями и 

льгота. Правоотношения по предоставлению социальных услуг в натуральном 

виде.  

14. Понятие и виды процедурных правоотношений по социальному обеспечению. 

Их субъекты, объекты, содержание, основания возникновения и прекращения. 

15. Пенсионное обеспечение. Общая характеристика пенсионного 

законодательства. Понятие и виды процессуальных правоотношений. Их субъекты, 

объекты, содержание, основания возникновения и прекращения.  

16. Пенсионное обеспечение. Общая характеристика пенсионного 

законодательства. Трудовой стаж. Общий трудовой стаж.  

17. Специальный трудовой стаж. Непрерывный трудовой стаж. Страховой стаж. 

Порядок исчисления трудового стажа.  

18. Пенсии по старости, назначаемые на общих основаниях. Пенсии по старости 

на льготных условиях. Размер пенсии по старости. Надбавки к пенсии по старости. 

Общая характеристика пенсий за выслугу лет.  

19. Пенсии за выслугу лет в связи с педагогической деятельностью в школах и 

других учреждениях для детей.  

20. Пенсия за выслугу лет в связи с творческой работой на сцене в театрах и 

других театрально-зрелищных предприятиях и коллективах.  

21. Пенсия за выслугу лет в связи с работой на судах морского и речного флота. 

Пенсии за выслугу лет в связи с работой в гражданской авиации. Пенсия за 

выслугу лет гражданам, занятым на подземных и открытых горных работах.  

22. Пенсия за выслугу лет в связи с лечебной и иной работой по охране здоровья 

населения. Пенсия за выслугу лет в связи с работой в профессиональных аварийно-

спасательных службах, профессиональных аварийно-спасательных 

формированиях. Пенсии за выслугу лет по закону РФ «О пенсионном обеспечении 

лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей».  

23. Пенсии по инвалидности. Пенсии по случаю потери кормильца. Социальные 

пенсии.  

24. Социальные пенсии. Социально-правовое значение. Понятие инвалидности. 

Причины инвалидности. Группы инвалидности. Их юридическое значение.  

25. Условия, определяющие право на пенсию по инвалидности на общих 

основаниях. Размер пенсии по инвалидности. Надбавки к пенсии по инвалидности. 

Порядок выплаты пенсии.  

26. Заработная плата. Исчисление пенсии из заработка. Назначение и выплата 

пенсий. Исчисление заработка. Назначение и выплата пенсии.  

27. Выплата пенсий лицам, находящимся в государственных или муниципальных 

стационарных учреждениях социального обслуживания.  

28. Единый социальный налог. Понятие пособий и их классификация. 

Социально-правовое значение. 

29. Пособия и компенсационные выплаты по системе социального обеспечения. 

Пособие по временной нетрудоспособности. Пособие по беременности и родам. 
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Единовременное пособие женщинам, вставшим на медицинский учет в ранние 

сроки беременности.  

30. Единовременное пособие при рождении ребенка. Ежемесячное пособие на 

период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет. 

Ежемесячное пособие на ребенка.  

31. Единовременное пособие медицинским работникам, заразившимся вирусом 

иммунодефицита человека при исполнении своих служебных обязанностей.  

32. Единовременное пособие гражданам, привлеченным для борьбы с 

терроризмом.  

33. Единовременное пособие гражданам при возникновении поствакционального 

осложнения.  

34. Социальное пособие военнослужащим по контракту, службы без права на 

пенсию.  

35. Пособие по безработице.  

36. Социальное пособие на погребение. Компенсационные выплаты.  

37. Медицинская помощь и лечение. Понятие медицинской помощи. Основные 

принципы охраны здоровья граждан. Виды медико-социальной помощи. Права 

отдельных категорий граждан в области охраны здоровья. 

38. Лекарственная помощь.  

39. Санаторно-курортное лечение.  

40. Паллиативная помощь. Правовое обеспечение паллиативной помощи 

совершеннолетним. Правовое обеспечение детской паллиативной помощи.  

41. Права граждан в сфере получения медицинской помощи/услуг.  

42. Добровольное информированное согласие.  

43. Оценка качества медицинской помощи, дефекты при её оказании.  

44. Социальное обслуживание. Понятие социального обслуживания. Развитие 

законодательства о социальном обслуживании.  

45. Содержание инвалидов и престарелых в учреждениях социальной защиты 

населения. Реабилитационные услуги для инвалидов.  

46. Льготы по системе социального обеспечения. 

47. Защита информации о пациентах (лицах, получающих социальную помощь).  

48. Защита информации о пациентах (лицах, получающих социальную помощь).  

49. Охраняемая законом тайна. Сбор, хранение и обработка персональных 

данных.  

50. Биометрические персональные данные. Централизованный учёт информации 

о населении.  

51. Правовые аспекты работы с гражданами, склонными к асоциальному 

поведению.  

История развития законодательства о социальном обеспечении. 

 

6. Организация промежуточной аттестации обучающихся  

 

3 семестр 

1) Форма промежуточной аттестации согласно учебному плану - защита курсовой 

работы. 

2) Форма организации промежуточной аттестации: 

- защита курсовой работы; 

 

4 семестр 

1) Форма промежуточной аттестации согласно учебному плану – экзамен. 

2) Форма организации промежуточной аттестации: комбинированный опрос по 

вопросам 
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7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации  
обучающихся по дисциплине  

7.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы (по периодам 

освоения образовательной программы) – согласно п. 1.3. настоящей рабочей 

программы дисциплины. 

 

7.2. Критерии, показатели и порядок промежуточной аттестации 

обучающихся с использованием балльно-рейтинговой системы. Порядок перевода 

рейтинговой оценки обучающегося в традиционную систему оценок. 

 

3 семестр 

 

Порядок промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине в форме 

защиты курсовой работы 

 
Промежуточная аттестация по дисциплине в форме защиты курсовой работы 

проводится на основании результатов текущего контроля успеваемости обучающегося в 

семестре, в соответствии с расписанием занятий по дисциплине, как правило, на 

последнем или одном из последних занятий. Время на подготовку к промежуточной 

аттестации в форме защиты курсовой работы не выделяется. 

Критерии, показатели и порядок балльно-рейтинговой системы промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине  в форме защиты курсовой работы, а также 

порядок перевода рейтинговой оценки обучающегося в традиционную систему оценок 

устанавливается Положением о балльно-рейтинговой системе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры в федеральном государственном автономном образовательном учреждении 

высшего образования «Российский национальный исследовательский  медицинский 

университет имени Н.И. Пирогова» Министерства здравоохранения Российской 

Федерации с изменениями и дополнениями (при наличии).  

 

4 семестр 

 
Порядок промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине в форме 

экзамена 

Промежуточная аттестация по дисциплине  в форме экзамена организуется в 

период экзаменационной сессии согласно расписанию экзаменов, на основании 

результатов текущего контроля успеваемости обучающегося в семестрах, в которых 

преподавалась дисциплина и результатов экзаменационного испытания.  

Порядок допуска обучающихся к промежуточной аттестации в форме экзамена, 

критерии, показатели и порядок балльно-рейтинговой системы промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине  в форме экзамена, а также порядок перевода 

рейтинговой оценки обучающегося в традиционную систему оценок устанавливается 

Положением о балльно-рейтинговой системе текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в 

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего 

образования «Российский национальный исследовательский  медицинский университет 
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имени Н.И. Пирогова» Министерства здравоохранения Российской Федерации с 

изменениями и дополнениями (при наличии).  
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Условные обозначения: 

Типы контроля (ТК)** 

 

Типы контроля Тип оценки 

Присутствие П наличие события 

Выполнение (обязательный контроль) В дифференцированный 

 

Структура итогового рейтинга по дисциплине 

 

Дисциплина Правовое обеспечение социальной работы 

Направление подготовки 39.03.02 Социальная работа 

Семестры 3-4 

Трудоемкость семестров в часах (Тдсi) 216 

Трудоемкость дисциплины в часах за весь период ее 

изучения (Тд) 
216 

Весовые коэффициенты семестровой рейтинговой 

оценки с учетом трудоемкости (Кросi) 
1,0000 

Коэффициент экзаменационного семестрового 

рейтинга за все семестры изучения дисциплины 
0,7 

Экзаменационный коэффициент (Кэ) 0,3 

                       

                                     Структура промежуточной аттестации в форме экзамена 

   

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Формы   текущего 

контроля 

успеваемости/виды 

работы * 

ТК**  Max. 

Весовой 

коэффициент, 

% 

Коэффициент 

одного балла в 

структуре 

экзаменационной 

рейтинговой 

оценки 

Коэффициент 

одного балла  

в структуре 

итогового 

рейтинга по 

дисциплине 

Экзамен (Э) 

Контроль 

присутствия 
П П 1 0 0 0 

Опрос устный ОУ В 50 100 2 0,6 
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7.3.  Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

проведения промежуточной аттестации 

 

Билет для комбинированного опроса 

1. Понятие правоотношений. Субъекты правоотношений 

2. Особенности пенсионного обеспечения по инвалидности 

3. Защита биометрических персональных данных 
 

Экзаменационный билет для проведения экзамена по дисциплине «Правовое 

обеспечение социальной работы» по направлению подготовки (специальности) «39.03.02 

«Социальная работа»»: 
 

 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования «Российский национальный исследовательский медицинский 

университет 

имени Н.И. Пирогова» Министерства здравоохранения Российской Федерации 

(ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова Минздрава России) 

Кафедра социальной работы 

Экзаменационный билет № 1 

 

    для проведения экзамена по дисциплине «Правовое обеспечение социальной работы» 

по направлению подготовки (специальности) «39.03.02 «Социальная работа» 

 

1. Понятие правоотношений. Субъекты правоотношений 

2. Особенности пенсионного обеспечения по инвалидности 

3. Защита биометрических персональных данных 

 

 

Заведующий кафедрой  ___________________                     Таратухин Е.О. 
 

 

8. Методические указания обучающимся по освоению дисциплины 

 

Освоение обучающимися учебной дисциплины «Правовое обеспечение 

социальной работы» складывается из контактной работы, включающей занятия 

лекционного типа (лекции) и занятия семинарского типа, коллоквиумы, а также 

самостоятельной работы. Контактная работа с обучающимися предполагает проведение 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

 

Для подготовки к занятиям лекционного типа (лекциям) обучающийся должен: 

 внимательно прочитать материал предыдущей лекции; 

 ознакомиться с учебным материалом по учебнику, учебным пособиям, а также 

электронным образовательным ресурсам с темой прочитанной лекции; 

 внести дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 

лекционной тетради; 

 записать возможные вопросы, которые следует задать преподавателю по 

материалу изученной лекции. 

 

Для подготовки к занятиям семинарского типа обучающийся должен: 

 внимательно изучить теоретический материал по конспекту лекции, учебникам, 

учебным пособиям, а также электронным образовательным ресурсам; 
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 подготовиться к выступлению на заданную тему; 

 выполнить письменную работу 

 подготовить доклад, презентацию или реферат. 

 

Самостоятельная работа обучающихся является составной частью обучения и 

имеет целью закрепление и углубление полученных знаний, умений и навыков, поиск и 

приобретение новых знаний, выполнение учебных заданий, подготовку к предстоящим 

занятиям, текущему контролю успеваемости и промежуточной аттестации. 

Выполнение домашних заданий осуществляется в форме: 

- работы с учебной, учебно-методической и научной литературой, электронными 

образовательными ресурсами (например, просмотр видеолекций или учебных фильмов), 

конспектами обучающегося: чтение, изучение, анализ, сбор и обобщение информации, 

её конспектирование и реферирование, перевод текстов, составление профессиональных 

глоссариев;  

- решения задач, выполнения письменных заданий и упражнений;  

- подготовки (разработки) слайдов, выполнения иных практических заданий; 

- подготовки тематических сообщений и выступлений; 

- выполнения письменных контрольных работ; 

 

Текущий контроль успеваемости обучающихся по дисциплине «Правовое 

обеспечение социальной работы» осуществляется в ходе проведения отдельного вида 

занятия – коллоквиума. Текущий контроль включает в себя текущий тематический 

контроль, текущий рубежный (модульный) контроль и текущий итоговый контроль.  

Для подготовки к текущему тематическому контролю обучающемуся следует 

изучить учебный материал по теме занятия или отдельным значимым учебным 

вопросам, по которым будет осуществляться опрос. 

Для подготовки к текущему рубежному (модульному) контролю и текущему 

итоговому контролю обучающемуся следует изучить учебный материал по наиболее 

значимым темам и (или) разделам дисциплины в семестре. 

 

Промежуточная аттестация обучающихся в форме экзамена по дисциплине 

«Правовое обеспечение социальной работы» организуется в период экзаменационной 

сессии согласно расписанию экзаменов.  

 

Экзамен проходит в форме собеседования по билету. Билет включает в себя два 

теоретических вопроса и одно практическое задание. 

 

При подготовке к собеседованию по билетам следует: 

- ознакомиться со списком вопросов и практических заданий, выносимых на 

промежуточную аттестацию в форме экзамена; 

- проанализировать материал и наметить последовательность его повторения; 

- определить наиболее простые и сложные темы и (или) разделы дисциплины; 

- повторить материал по наиболее значимым/сложным темам и (или) разделам 

дисциплины по конспектам лекций и учебной литературе, а также электронным 

образовательным ресурсам; 

- повторить упражнения, практические (ситуационные) задачи, схемы, таблицы и 

другой материал, изученный в процессе освоения дисциплины. 

 

Методические указания обучающимся по выполнению курсовой работы 

 

Курсовая работа подготавливается студентом в часы самостоятельной работы в 

соответствии с методическими рекомендациями кафедры и представляется 
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преподавателю в установленные сроки, как правило, до начала промежуточной 

аттестации. Проверка курсовой работы проходит в рамах промежуточной аттестации в 

соответствии с тематическим планом дисциплины в форме публичной защиты.  

Результаты защиты курсовой работы объявляются преподавателем или 

экзаменационной комиссией в день защиты курсовой работы. 

 

Подготовка курсовой работы имеет целью развитие у обучающихся мышления, 

умений самостоятельно применять полученные знания для решения сложных 

практических задач, самостоятельного планирования, организации и проведения 

научных исследований, производства расчетов, формулировки выводов и обоснования 

принимаемых решений, ведения целенаправленной научно-исследовательской работы 

на основе применения известных методик, включая методику проведения эксперимента 

(если это требует тема), умений проводить  самостоятельный поиск, анализ, обобщение 

и систематизацию профессиональных научных знаний и сведений о практике их 

применения. 

 

Работа над курсовой работой начинается с выбора темы исследования. 

Обучающемуся предоставляется право самостоятельно выбрать тему курсовой работы 

из списка тем, рекомендуемых преподавателем. Подготовка курсовой работы должна 

осуществляться в соответствии с планом, текст должен иметь органическое внутреннее 

единство, строгую логику изложения, смысловую завершенность. 

 

Основные требования к содержанию курсовой работы 

 

- материал, использованный в курсовой работе, должен строго относиться к 

выбранной теме; 

- необходимо изложить основные аспекты проблемы не только грамотно, но и в 

соответствии с той или иной логикой (хронологической, тематической, событийной и 

др.); 

- при изложении следует сгруппировать идеи разных авторов по общности точек 

зрения; 

- курсовая работа должна заканчиваться подведением итогов проведенной 

исследовательской работы: содержать выводы и конкретные рекомендации по 

успешному решению проблемы, основанные на анализе использованных источников и 

результатах собственных исследований. 

-    курсовая работа пишется с соблюдением норм и правил русского языка. 

 

Общие требования к оформлению курсовых работ 

 

1) Общий объем работы 

По общему объему работы рекомендуется ориентироваться на 25-30 стр.  

 

2) Формат оформления 

Текст реферата должен быть легко читаемым. Он печатается на одной стороне 

стандартного листа белой односортной бумаги формата А4. При печати необходимо 

использовать полуторный межстрочный интервал, шрифт Times New Roman Cyr (14 

пунктов) и оставлять поля: левое – 30 мм, правое – 15 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 20 

мм. Сноски и примечания рекомендуется печатать тем же типом шрифта, но меньшего 

размера (10 пунктов), при том же межстрочном интервале. Заголовки структурных 

частей работы необходимо оформлять согласно правилам рубрикации текста, заголовки 

к иллюстративному материалу – согласно требованиям к оформлению иллюстративного 

материала. Остальной текст должен быть выровнен по ширине. Каждая страница текста 
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должна содержать приблизительно 1800 знаков (30 строк по 60 знаков в строке, считая 

каждый знак препинания и пробел между словами также за печатный знак). 

 

3) Нумерация страниц 

Страницы следует нумеровать арабскими цифрами. Нумерация страниц работы 

начинается с титульного листа, при этом соблюдается сквозная нумерация по всему 

тексту, включая приложения. На титульном листе номер страницы не ставится. 

Нумероваться страницы должны внизу листа по центру или в правом нижнем углу. 

 

4) Требования к оформлению текста 

Курсовая работа должна быть написана грамотно и соответствовать нормам 

русского языка. 

Правила академического этикета предусматривают либо безличную форму 

изложения материала, либо употребление местоимения «мы» (допускается только один 

из двух вариантов). Например, в данной работе предполагается…  или мы 

предполагаем… 

 

5) Цитирование 

Научная работа невозможна без цитирования. Принято выделять два типа 

цитирования: прямое и косвенное. При прямом цитировании текст из соответствующего 

источника повторяется дословно и приводится в кавычках, например, С.Л. Рубинштейн 

отмечал: «Поведение человека заключает в себе в качестве определяющего момента 

отношение к моральным нормам» (Рубинштейн, 1946, с. 537). При косвенном 

цитировании одна или несколько мыслей из одного или разных мест цитируемого 

источника перефразируются автором. При косвенном цитировании, когда цитируемые 

мысли подаются в сжатом виде, важно обеспечить точную передачу смысла этих 

мыслей, например, Как указывал С.Л. Рубинштейн, принятие человеком моральных 

норм определяет мотивацию его поведения (Рубинштейн, 1946).  

При цитировании научной литературы и других источников следует применять 

строгий и единообразный способ ссылок на них. 

При цитировании изданий, включенных в библиографический список, 

существует два способа оформления ссылок. 

При использовании первого способа в круглых скобках указывается фамилия 

автора и, через запятую, год издания работы, например, (Леонтьев, 2010). В случае двух 

соавторов указываются оба автора, например, (Крайг, Бокум, 2019). В случае большего 

числа соавторов приводится фамилия первого автора и обозначение с соавт. для 

русскоязычных работ и et al. (сокращенное от et alii) для работ на иностранных языках, 

например, (Леонтьев с соавт., 2014) или (Gardner et al., 2014). В случае ссылок на две и 

более работы между сведениями о них ставится точка с запятой, при этом источники 

упорядочиваются сначала по году издания, затем в алфавитном порядке по фамилии 

первого автора, далее по фамилии второго автора, например, (Брушлинский, 2003; 

Брушлинский, Тихомиров, 2013; Осницкий, 2009; Петровский, 2008; Слободчиков с 

соавт., 2000). При нескольких ссылках на работы одного автора (группы авторов) эти 

ссылки приводятся вместе, при этом после фамилии автора (группы авторов) через 

запятую перечисляются года публикаций, с остальными источниками упорядочивание 

осуществляется по первой из публикаций, например, (Фрейд, 1923, 2017). Если в 

библиографическом списке фигурируют несколько публикаций одного автора (группы 

авторов) выпущенных в одном году, при ссылках на эти работы к году добавляется 

буквенный индекс, обозначающий порядок следования этих работ в списке литературы, 

например, (Маслоу, 2015). 

При использовании второго способа в квадратных скобках указывается номер 

источника в списке литературы, например, [15]. В случае нескольких ссылок источники 
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упорядочиваются согласно их нумерации в списке литературы, при этом между 

номерами источников ставится точка с запятой, например, [9; 17]. 

При обоих способах оформления ссылок в случае прямого цитирования после 

информации об источнике, через запятую указывается страница, на которой начинается 

данная цитата. При этом перед номером страницы ставится обозначение с., например, 

(Леонтьев, 1994, с. 37) или [17, с. 37]. 

 

6) Типовая структура курсовой работы 

Типовая структура курсовой работы включает следующие разделы: 

- Титульный лист 

- Оглавление 

- Введение 

- Основная часть 

Глава 1. Состояние проблемы исследования или литературный обзор 

1.1. (Разделы выделяются в соответствии с поставленными задачами) 

Глава 2. Литературный обзор (для работ только теоретических) или описание 

эмпирического исследования 

2.1. и т.д. 

- Выводы 

- Заключение 

- Библиографический список использованной литературы 

- Приложения 

7) Оформление и содержание введения 

Основной текст курсовой работы начинается с раздела «Введение». Задача 

введения – дать краткий обзор всей работы, показать актуальность выбранной темы, 

обосновать выбор источников и методики исследования. 

Оформление введения 

Общий объем введения, как правило, составляет 2 страницы. В качестве заглавия 

данной части работы всегда выносится слово «Введение». Введение состоит из ряда 

типовых структурных частей, в которых излагаются:  

- актуальность работы; 

- цель работы; 

- объект; 

- предмет; 

- гипотезы; 

- задачи; 

- научная новизна; 

- практическая значимость; 

- структура работы. 

Каждый из перечисленных пунктов описывается, начиная с нового абзаца, но не 

нумеруется и не оформляется в виде заглавия. Ключевые слова введения полезно 

выделять полужирным шрифтом. 

На обоснование актуальности темы принято отводить от 0,5 до 1 страницы. 

Каждый из остальных структурных блоков введения желательно изложить в 1–2 

абзацах. 

Введение начинается с обоснования актуальности исследования. Актуальность 

работы задается фундаментальной и/или практической проблемой, для решения которой 

необходимо выйти за рамки старого, уже достигнутого знания. 

Цель исследования всегда заключается в намерении решить проблемную 

ситуацию (или обосновать способы ее решения) посредством ее анализа и нахождения 

новых закономерностей между изучаемыми процессами или явлениями. Формулировка 

цели, как правило, начинается словами: выявить…, изучить…, раскрыть…, найти…, 
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обнаружить…, показать…, установить…, определить… и т. п.  

Объект и предмет исследования 

Объектом исследования выступает вещь, явление, процесс, свойство или что-то 

другое, что существует в реальном мире (например, человек, организм, интеллект, 

поведение), на рассмотрение которого направлена активность исследователя. В качестве 

предмета исследования выступает сторона объекта, которая преобразуется под 

воздействием исследователя или измеряется им (например, влияние данного фактора на 

развитие когнитивных способностей человека и др.). 

Гипотеза исследования – это утверждение, истинность или ложность которого не 

известна, но может быть проверена эмпирическим путем. Научная гипотеза выдвигается 

в качестве наиболее вероятного, по мнению автора, выхода из проблемной ситуации, 

описанной им при обосновании актуальности исследования, и должна быть 

содержательно связана с объектом и предметом исследования. 

Задачи, методы и методики 

Исходя из сделанных в работе предположений, определяются задачи – 

конкретные шаги по проверке выдвинутых гипотез. Задачи, как правило, 

формулируются в форме перечисления: проанализировать…, разработать…, 

обобщить…, выявить…, доказать…, внедрить…, показать…, выработать…, изыскать…, 

найти…, изучить…, определить…, описать…, установить…, выяснить…, вывести 

формулу… и т. п. 

Формулировать задачи необходимо как можно более тщательно, поскольку 

описание их решения должно составить содержание глав и разделов работы. В 

последующем, при написании заключения необходимо сделать выводы, отражающие 

достижение цели и задач работы. 

  

8) Оформление и содержание литературного обзора 

После введения следует обзор литературы по проблеме исследования. Основная 

задача обзора – подвести читателя к пониманию актуальности, значимости и 

необходимости именно такой постановки проблемы исследования, которую предлагает 

сам автор. 

Каждая теоретическая глава, как правило, имеет иерархическое строение, т.е. 

состоит из нескольких разделов, разделенных на подразделы, которые в свою очередь 

тоже могут делиться на подразделы и т.д. Глубина подобного иерархического ветвления 

может быть любой.  

Данная глава и каждый ее раздел должны иметь заголовок, отражающий их 

содержание. 

При структурировании обзора важно иметь в виду, что слишком большие 

разделы и чрезмерно большое количество коротких разделов затрудняет понимание 

читателем логики авторского изложения. Поэтому в данной главе следует избегать 

больших диспропорций в объеме отдельных разделов и подразделов. 

 

Содержание обзора литературы по проблеме исследования 

Обзор должен включать краткую историю изучаемого вопроса, наиболее 

известные (отечественные и зарубежные) точки зрения и подходы к постановке и 

решению интересующей автора проблемы, современное (по данным периодики за 

последние 5 лет) состояние исследований в этой области. В обзоре должны быть 

отражены не только теоретические представления в рассматриваемой автором области 

знаний, но и эмпирические исследования, проводившиеся другими учеными (а 

возможно, и самим автором) в рамках выбранного в работе проблемного поля. Перечень 

источников по исследуемой студентом тематике, анализ которых допустим в научных 

работах, приведен в разделе. 

В данном разделе автору необходимо продемонстрировать:  
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- свою осведомленность в рамках выбранного им проблемного поля;  

- понимание исторической логики развития проблемы;  

- умение сопоставлять различные теоретические точки зрения, выявлять в них 

общее и различное, преимущества и недостатки;  

- владение логикой научного вывода при рассмотрении эмпирических 

исследований как подкрепляющих ту или иную точку зрения;  

- способность критически подходить к рассмотренному теоретическому и 

эмпирическому материалу.  

При написании работы ее необходимо рационально структурировать, 

последовательно и логично излагать материал, необходимый для раскрытия проблемы 

исследования. Важно, чтобы авторская логика раскрытия проблемы исследования была 

аргументирована, а литературный обзор не выглядел бессмысленным набором фактов и 

цитат. Для этого излагать материал необходимо в виде обоснованного ссылками 

авторского анализа и критического осмысления предлагаемых подходов и известных 

фактов. 

Завершать основные разделы литературного обзора следует четко 

сформулированным резюме, содержащим: 

- обобщение материала, изложенного в данном разделе; 

- аргументацию собственной (авторской) позиции по поднятым в данном разделе 

вопросам; 

- обоснованное с точки зрения цели и задач работы объяснение перехода именно 

к тому блоку информации, который излагается в следующем разделе. 

 

9) Оформление выводов по работе и заключения 

Выводы принято нумеровать и располагать по степени их значимости.  

Количество выводов должно быть не меньше количества поставленных задач 

(обычно около 3-5 шт.). Желательно, чтобы объем каждого вывода не превышал 700 

печатных знаков с пробелами. Большое число выводов или их чрезмерно подробное 

описание свидетельствует о неумении автора выделить главное в своих результатах. 

После выводов следует заключение. Заключение – краткая аннотация на 

проделанную работу, от цели и гипотезы до полученного результата. Заключение 

должно соответствовать всем выше представленным выводам и являться, по сути, 

развернутым ответом на вопрос, заданный целью работы, здесь требуется сказать о 

результатах проверки гипотез. 

В заключении должны указываться перспективы дальнейшей научной работы в 

данном направлении, и могут быть даны рекомендации и предложения по 

практическому применению результатов исследования. 

 

10)  Оформление и содержание библиографического списка 

Библиографический список использованной литературы размещается в конце 

курсовой работы. В список включаются все использованные автором научные 

источники. 

Полнота списка свидетельствует о степени изученности темы, осведомленности 

студента о современном состоянии проблемы исследования, характеризует объем 

проделанной студентом работы, поэтому служит важным критерием для ее оценки.  

При оформлении списка литературы важно уделить особое внимание 

правильному библиографическому описанию источников и точности выходных данных. 

Список должен быть пронумерован и упорядочен по алфавиту на основании 

фамилии и инициалов автора. Если фамилия и инициалы автора в нескольких 

источниках совпадают, то работы упорядочиваются по фамилии и инициалам 

следующего соавтора и т.д. Если у нескольких работ совпадают фамилии и инициалы 

всех авторов, работы упорядочивают по году издания. При совпадении авторов и года 
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работы упорядочивают по их заглавию. Источники на русском языке указываются 

вначале списка литературы, затем указываются источники на иностранных языках.  

 

Порядок защиты курсовой работы 

 

Курсовые работы сдаются в одном печатном экземпляре преподавателю 

семинарских занятий по дисциплине.  

Аттестация курсовых работ осуществляется путем оценивания преподавателем 

письменного текста и устного доклада об основных положениях работы.  

Доклад является кратким сообщением автора работы о проведенном 

исследовании и его основных результатах. Регламент доклада – 5-7 минут. В сообщении 

должны быть представлены: 

- формулировка названия работы, ее актуальности, цели, объекта и предмета, 

гипотез и задач, новизны, практической значимости; 

- представление основных результатов (теоретических положений); 

- выводы. 

Свое выступление студент строит на основе свободного изложения заранее 

подготовленных тезисов доклада, как правило, с использованием презентации. 

После устного сообщения докладчик должен быть готов отвечать по теме и по 

существу исследования. 
 

 9. Учебно-методическое, информационное и материально-техническое 

обеспечение дисциплины 

 

9.1. Литература по дисциплине: 

 
№ 

п/п 

 

Автор, название, место издания, издательство, год 

издания 

Наличие литературы 

В библиотеке 

Кол. 

экз. 

Электр. адрес 

ресурса 

1 2 3 4 

1.  Правовое обеспечение социальной работы [Текст] : 

[учебник для высших учебных заведений] / А. А. 

Акмалова, В. М. Капицын. - Москва : ИНФРА-М, 2016. - 

288 с. - (Высшее образование  - бакалавриат). - На обл. 

загл. сер.: Бакалавриат. 

16 

нет 

2.  Правовое обеспечение социальной работы [Электронный 

ресурс] : учебник / под ред. Е. И. Холостовой, О.  Г. 

Прохоровой. – Москва : Дашков и К, 2016. - 256 с. – 

Режим доступа: 

http://marc.rsmu.ru:8020/marcweb2/Default.asp. 

нет 

Удаленный доступ 

http://www.studentlibrary.ru/cgi-

bin/mb4x?usr_data=access(2med,Z

AY9YN7VMGSNVP4K-

X007,ISBN9785394020278,1,zgx1

50hxohl,ru,ru) 

3.  Право социального обеспечения [Электронный ресурс]  : 

учебное пособие / составители Т. И. Волостнова. — 2-е 

изд. — Саранск : Средне-Волжский институт (филиал) 

ВГУЮ (РПА Минюста России), 2019. — 113 c.- Режим 

доступа: http:// iprbookshop.ru 

нет Удаленный доступ 

https://www.iprbookshop.ru/84444.

html 

4.  Правовой минимум медицинского работника (врача) / М. 

Ю. Старчиков. – 2-е изд. , перераб. и доп. – Москва : 

ГЭОТАР-Медиа, 2022. – 272 с. Режим доступа: 

http://marc.rsmu.ru:8020/marcweb2/Default.asp. 

нет 
Удаленный доступ 

https://www.studentlibrary.ru/book

/ISBN9785970468265.html 

5.  Социальная квалиметрия, оценка качества и 

стандартизация социальных услуг [Электронный ресурс]: 

учебник для бакалавров/ Л. В. Топчий [и др.].– Москва : 

Дашков и К, 2016.– 184 c. – (Учебные издания для 

бакалавров).- Режим доступа: http:// e.lanbook.com. 

нет Удаленный доступ 

https://e.lanbook.com/book/70651 

 

http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,ZAY9YN7VMGSNVP4K-X007,ISBN9785394020278,1,zgx150hxohl,ru,ru)
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,ZAY9YN7VMGSNVP4K-X007,ISBN9785394020278,1,zgx150hxohl,ru,ru)
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,ZAY9YN7VMGSNVP4K-X007,ISBN9785394020278,1,zgx150hxohl,ru,ru)
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,ZAY9YN7VMGSNVP4K-X007,ISBN9785394020278,1,zgx150hxohl,ru,ru)
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,ZAY9YN7VMGSNVP4K-X007,ISBN9785394020278,1,zgx150hxohl,ru,ru)
https://www.iprbookshop.ru/84444.html
https://www.iprbookshop.ru/84444.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970468265.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970468265.html
https://e.lanbook.com/book/70651
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6.  Основы социального государства [Электронный ресурс] / 

Ф. И. Шарков. – Москва :Дашков и К, 2015. –304 c.-  

Режим доступа: 

http://marc.rsmu.ru:8020/marcweb2/Default.asp. 
нет 

Удаленный доступ 

http://www.studentlibrary.ru/cgi-

bin/mb4x?usr_data=access(2med,L

6ER1LAUS58L1KY5-

X0D0,ISBN9785394024726,1,2fps

0lkqb3a,ru,ru) 

7.  Правовой минимум медицинского работника (врача) / М. 

Ю. Старчиков. – 2-е изд. , перераб. и доп. – Москва : 

ГЭОТАР-Медиа, 2022. – 272 с. Режим доступа: 

http://marc.rsmu.ru:8020/marcweb2/Default.asp. 

нет 
Удаленный доступ 

https://www.studentlibrary.ru/book

/ISBN9785970468265.html 

 

9.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», в том числе профессиональных баз данных, необходимых для освоения 

дисциплины  

Электронное информационное обеспечение и профессиональные базы данных 
Электронная библиотечная система РНИМУ https://library.rsmu.ru/resources/e-

lib/els/  

 

Справочные правовые системы 
ГАРАНТ https://www.garant.ru/  

Консультант Плюс http://www.consultant.ru/  

Каталог национальных стандартов 

https://www.gost.ru/portal/gost/home/standarts/catalognational  

 

Современные профессиональные базы данных (в том числе международные 

реферативные базы данных научных изданий) и информационные справочные 

системы 
Электронно-библиотечные системы, к которым обеспечивается доступ для 

сотрудников и обучающихся РНИМУ 

Консультант студента https://www.studentlibrary.ru/  

ЭБС «Айбукс» https://ibooks.ru/  
ЭБС «Лань» https://e.lanbook.com/ 
ЭБС «ЮРАЙТ» https://urait.ru/  
ЭБС «IPR BOOKS» https://www.iprbookshop.ru/  
ЭБС «Букап» https://www.books-up.ru/  

 

Зарубежные ресурсы 
Полнотекстовая коллекция ведущих журналов по биомедицинским исследованиям 

«Pub Med» https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/ 

Реферативная и аналитическая база научных публикаций и цитирования 

издательства Elsevier «Scopus» 

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic&zone=header&origin=#basic  

База рефератов и полных текстов научных статей PNAS Online  

https://www.pnas.org/  

Аналитическая и цитатная база данных журнальных статей компании Thomson 

Reuters «Web of Science» https://clarivate.com/  

Платформа Health Psychology https://www.apa.org/pubs/journals/hea/  

 

Отечественные ресурсы 

Российская государственная библиотека https://www.rsl.ru/ 

Российская национальная библиотека  https://nlr.ru/  

Государственная публичная научно-техническая библиотека России 

https://www.gpntb.ru    

http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,L6ER1LAUS58L1KY5-X0D0,ISBN9785394024726,1,2fps0lkqb3a,ru,ru)
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,L6ER1LAUS58L1KY5-X0D0,ISBN9785394024726,1,2fps0lkqb3a,ru,ru)
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,L6ER1LAUS58L1KY5-X0D0,ISBN9785394024726,1,2fps0lkqb3a,ru,ru)
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,L6ER1LAUS58L1KY5-X0D0,ISBN9785394024726,1,2fps0lkqb3a,ru,ru)
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x?usr_data=access(2med,L6ER1LAUS58L1KY5-X0D0,ISBN9785394024726,1,2fps0lkqb3a,ru,ru)
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970468265.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970468265.html
https://library.rsmu.ru/resources/e-lib/els/
https://library.rsmu.ru/resources/e-lib/els/
https://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://www.gost.ru/portal/gost/home/standarts/catalognational
https://www.studentlibrary.ru/
https://ibooks.ru/
https://e.lanbook.com/
https://urait.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
https://www.books-up.ru/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/
https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic&zone=header&origin=#basic
https://www.pnas.org/
https://clarivate.com/
https://www.apa.org/pubs/journals/hea/
https://www.rsl.ru/
https://nlr.ru/
https://www.gpntb.ru/


32 
 

Государственная публичная научно-техническая библиотека СО РАН 

http://www.spsl.nsc.ru    

Библиотека по естественным наукам РАН http://www.benran.ru   

Научная библиотека Московского государственного университета https://nbmgu.ru/  

Всероссийская патентно-техническая библиотека https://www.fips.ru/about/vptb-

otdelenie-vserossiyskaya-patentno-tekhnicheskaya-biblioteka/index.php  

Фундаментальная библиотека Института научной информации по общественным 

наукам РАН http://inion.ru/ 

Федеральная электронная медицинская библиотека https://femb.ru/    

Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/  

Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU https://elibrary.ru/  

Архив научных журналов НЭИКОН https://neicon.ru/science/archive-journals  

Национальная электронная библиотека Портал СИГЛА https://rusneb.ru/  

Проект Научной библиотеки МГУ КиберЛенинка https://cyberleninka.ru/  

Научная электронная библиотека Российской академии естествознания SciGuide 

https://monographies.ru/ru  

Электронный навигатор зарубежных и отечественных научных электронных 

ресурсов открытого доступа в Интернет http://www.prometeus.nsc.ru/sciguide/  

Главный внештатный специалист по медицинской психологии 

министерства здравоохранения российской федерации. Методические 

(клинические) рекомендации http://psyrus.ru/med_psy/klinicheskie-rekomendatsii/ 

Российское психологическое общество. Официальный сайт профессиональной 

корпорации психологов России  http://psyrus.ru/news/news_rpo/unit/8461/  

Научно-техническая информация 
Российская книжная палата Государственного комитета РФ по печати — по 

опубликованным в Российской Федерации произведениям печати и 

государственной библиографии; https://www.bookchamber.ru/  

Российский государственный архив научно-технической документации  

Научно-технический центр «Информрегистр» — по электронным изданиям 

http://inforeg.ru/  

Министерство здравоохранения Российской Федерации https://minzdrav.gov.ru/  

Министерство образования и науки Российской Федерации 

https://minobrnauki.gov.ru/  

Всемирная организация здравоохранения https://www.who.int/ru  

Полнотекстовая база данных «Medline Complete» https://www.ebsco.com/e/ru-ru  

Электронный рубрикатор клинических рекомендаций https://cr.minzdrav.gov.ru/  

Федеральная служба государственной статистики https://rosstat.gov.ru/ 

 

9.3.  Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем (при наличии); 

1.Автоматизированная образовательная среда университета. 

2.Балльно-рейтинговая система контроля качества освоения образовательной 

программы в автоматизированной образовательной системе Университета. 

 

9.4.  Материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

http://www.spsl.nsc.ru/
http://www.benran.ru/
https://nbmgu.ru/
https://www.fips.ru/about/vptb-otdelenie-vserossiyskaya-patentno-tekhnicheskaya-biblioteka/index.php
https://www.fips.ru/about/vptb-otdelenie-vserossiyskaya-patentno-tekhnicheskaya-biblioteka/index.php
http://inion.ru/
https://femb.ru/
https://www.prlib.ru/
https://elibrary.ru/
https://neicon.ru/science/archive-journals
https://rusneb.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://monographies.ru/ru
http://www.prometeus.nsc.ru/sciguide/
http://psyrus.ru/med_psy/klinicheskie-rekomendatsii/
http://psyrus.ru/news/news_rpo/unit/8461/
https://www.bookchamber.ru/
http://inforeg.ru/
https://minzdrav.gov.ru/
https://minobrnauki.gov.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.ebsco.com/e/ru-ru
https://cr.minzdrav.gov.ru/
https://rosstat.gov.ru/
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информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как 

на территории Университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

 доступ к учебному плану, рабочей программе дисциплины, электронным 

учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочей 

программе дисциплины; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренные программой специалитета, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения (ноутбуки, мультимедийный проектор, проекционный 

экран, телевизор, конференц-микрофон, блок управления оборудованием) 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения (состав определяется в рабочей программе 

дисциплины и подлежит обновлению при необходимости). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочей программе дисциплины, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочей программе дисциплины и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 
 

             

Заведующий кафедрой                                                                              Таратухин Е.О   
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Приложение 1 

к рабочей программе дисциплины  
 

 

 

Сведения об изменениях в рабочей программе дисциплины  
 

 «Правовое обеспечение социальной работы» 
 

для образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата по 

направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа, направленность (профиль) 

«Социальная работа» на 2024-2025 учебный год. 

 

Рабочая программа дисциплины с изменениями рассмотрена и одобрена на 

заседании кафедры медицинского права, этики и антропологии Института мировой 

медицины (Протокол №13 от «18» июня 2024 г.).   

 

1. Изменения внесены в Фонд оценочных средств (ФОС) в объёме 30%. 

 

Заведующий кафедрой                              Е.О. Таратухин                                                            
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