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1. Общие положения

1.1.   Цель и задачи освоения дисциплины

1.1.1. Целью освоения дисциплины «Система социальных служб на территории»
является формирование у студентов целостного представления о сущности и специфике
функционирования системы социальной защиты населения в РФ.

1.1.2. Задачи, решаемые в ходе освоения программы дисциплины:

 формирование системных теоретических, научных и прикладных знаний  о
структуре  органов  социальной  работы  в  Российской  Федерации  и  конкретном  регионе;
законодательство  РФ  в  области  социально-правовой  защиты  населения;  основные  права  и
гарантии населения в современной России;  

 формирование  и  развитие  умений  использовать  нормы  конституционного,
семейного,  трудового  законодательства  при  оказании  социальной  защиты;  использовать
муниципальный и  региональный опыт социальной защиты населения;

 формирование  готовности  и  способности  вести  исследовательско-
аналитическую и научно-педагогическую деятельность в сфере защиты населения; 

 развитие  профессионально  важных  качеств  личности,  значимых  для
реализации формируемых компетенций.

1.2.   Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Учебная дисциплина «Система социальных служб на территории» изучается в 6
семестре  и  относится  к  части,  формируемой  участниками  образовательного  процесса,
Блока Б.1 Дисциплины. Является обязательной дисциплиной. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е. 
Для успешного освоения настоящей дисциплины,  обучающиеся должны освоить

следующие дисциплины: «Технология социальной работы».
Знания, умения и опыт практической деятельности, приобретенные при освоении

настоящей дисциплины, необходимы для успешного освоения дисциплин: «Социальная
инноватика»,  «Основы  межведомственного  взаимодействия»,  а  также  прохождения
практик:  «Технологическая практика»,  «Преддипломная практика»,  «Квалификационная
практика».

1.3. Планируемые результаты освоения дисциплины 

6 семестр
Код и наименование компетенции

Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Уровень сформированности индикатора (компетенции)
Планируемые результаты обучения по дисциплине

Универсальные компетенции
УК-2 способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их

решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
УК-2. ИД1  -     Определяет круг задач в
рамках  поставленной  цели,  определяет
связи между ними

Знать: Сущность  и  содержание  социально-
медицинских  и  социально-психологических
методов и технологий в практике социальной
работы

Уметь: Решать задачи социальных, психологических
потребности  индивида,  направленных  на
повышение уровня их социальной адаптации
и  реабилитации,  обеспечение  здорового
образа жизни в рамках поставленной цели
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Владеть
практическим

опытом
(трудовыми

действиями):

Навыками  установления  первичной
коммуникации  (эмоциональный  и
интеллектуальный  контакт);  изучения  и
анализа проблемной ситуации

Общепрофессиональные компетенции
ОПК-1 способен применять современные информационно-коммуникационные технологии в

профессиональной деятельности в сфере социальной работы
ОПК-1. ИД1  -    Применяет современные
информационно-  коммуникационные
технологии  для  сбора  и  хранения
информации  при  решении
профессиональных  задач  в  сфере
социальной работы

Знать: Современные  информационно-
коммуникационные технологии для оказания
индивидуальной социальной помощи

Уметь: Применяет  современные  информационно-
коммуникационные технологии для решении
профессиональных  задач  в  сфере
индивидуальной  социальной работы

Владеть
практическим

опытом
(трудовыми

действиями):

Навыками  определения  современных
информационно-  коммуникационных
технологий  для  индивидуальной  работы  с
клиентом,  видоизменения  взаимоотношений
индивида с социальным окружением и (или) с
самим собой; оценки прогресса и результата
совместной работы

ОПК-3 способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятельности в сфере
социальной работы

ОПК-3.  ИД1  -     Систематизирует
результаты  профессиональной
деятельности в сфере социальной работы в
форме отчетов

Знать: Способы  систематизации  результатов
профессиональной  деятельности  в  сфере
социальной работы в форме отчетов

Уметь: Систематизировать  результаты
профессиональной  деятельности  в  сфере
социальной работы в форме отчетов

Владеть
практическим

опытом
(трудовыми

действиями):

Навыками профессиональной деятельности в
сфере социальной работы для систематизации
результатов в форме отчетов

Профессиональные компетенции
ПК-1 способен к проведению оценки обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия
жизнедеятельности граждан, определению индивидуальных потребностей граждан в предоставлении

социальных услуг, социального сопровождения, мер социальной поддержки и государственной социальной
помощи

ПК-1. ИД2 -     Использует комплексные
подходы  оценки  потребностей  в
предоставлении  социальных  услуг,
социального  сопровождения,  мер
социальной поддержки и государственной
социальной помощи

Знать: Основные категории, функции, 
закономерности и направления подходов 
оценки потребностей в социальной работе; 
основные технологии в социальной работе; 
специфику социальной помощи в 
современном обществе

Уметь: Выявлять социальные потребности населения
с целью их качественного удовлетворения

Владеть
практическим

опытом
(трудовыми

действиями):

Основными  методами,  принципами,
технологией  предоставления  социальных
услуг  в  социальной  работе;  разработки
индивидуальных  программ  предоставления
социальных  услуг  и  мероприятий  по
социальному сопровождению

ПК-2 способен к планированию деятельности по предоставлению социальных услуг, социального
сопровождения, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, а  так  же

профилактике обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании
ПК-2.  ИД1  -    Определяет  технологии, Знать: Социальные  технологии  и  технологии
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формы  и   методы  работы  при
предоставлении  социальных  услуг,
социального  сопровождения,  мер
социальной поддержки и государственной
социальной  помощи,  а   так   же
профилактике  обстоятельств,
обусловливающих  нуждаемость  в
социальном обслуживании

социальной  работы,  направленные  на
обеспечение  прав  человека  в  сфере
социальной защиты

Уметь: Выбирать  и/или  адаптировать  типовые
социальные  технологии,  направленные  на
обеспечение  прав  человека  в  сфере
социальной защиты в целях индивидуального
и общественного благополучия

Владеть
практическим

опытом
(трудовыми

действиями):

Навыками выбора социальных технологий и
технологий  индивидуальной  социальной
работы

ПК-3 способен к реализации деятельности по предоставлению социальных услуг, социального
сопровождения, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи, а  так  же

профилактике обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании
ПК-3. ИД1 -   Применяет законодательные
и  другие  нормативные  правовые  акты
федерального  и  регионального  уровней
для  предоставления  социальных  услуг,
социального  сопровождения,  мер
социальной  поддержки,  государственной
социальной помощи

Знать: Нормативно-правовые  акты  о  мерах
социальной  защиты,  социального
обеспечения,  социальной  помощи  и
социального обслуживания

Уметь: Предоставлять  меры  социальной  защиты,
социального  обеспечения,  социальной
помощи и социального обслуживания

Владеть
практическим

опытом
(трудовыми

действиями):

Навыками  применения  законодательных  и
других  нормативно  правовых  актов
федерального  и  регионального  уровней  с
целью  улучшения  условий
жизнедеятельности  и  индивидуального
благосостояния человека

ПК-9 способен  к деятельности по организации и оказанию адресных социально-бытовых, медико-
социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам

семей и семьям с детьми, оценка их эффективности
ПК-9.  ИД1  -    Умеет  собирать,
анализировать  и  систематизировать
информацию  о  необходимости  оказания
адресных  услуг,  определять   виды
социально-правовой,  психолого-
педагогической  и  медицинской  помощи
различным типам семей с детьми

Знать: Виды  социально-правовой,  психолого-
педагогической  и  медицинской  помощи
различным типам семей с детьми

Уметь: Эффективно реализовывать технологии 
социальной работы и меры социальной 
защиты с целью улучшения условий 
жизнедеятельности семей с детьми

Владеть
практическим

опытом
(трудовыми

действиями):

Навыками  анализа  и  систематизации
информации  для оказания адресной помощи
различным типам семей с детьми

ПК-10 способен  к деятельности по организации социального обслуживания и оказанию социальной
поддержки граждан с учетом их индивидуальной потребности

ПК-10.  ИД3  -     Умеет  разрабатывать
индивидуальные  программы
предоставления  социальных  услуг  и
мероприятий  по  социальному
сопровождению

Знать: Правила  разработки  индивидуальных
программ  по  предоставлению  социальных
услуг гражданам

Уметь: Выявлять социальные потребности населения
с  целью  разработки  индивидуальных
программ реабилитации

Владеть
практическим

опытом
(трудовыми

действиями):

Основными  методами,  принципами,
технологией  разработки  индивидуальных
программ предоставления  социальных услуг
и  мероприятий  по  социальному
сопровождению
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2. Формы работы обучающихся, виды учебных занятий и их трудоёмкость

Формы работы обучающихся /
Виды учебных занятий/ 

Формы промежуточной аттестации 
Всего
часов

Распределение часов
по семестрам

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Учебные занятия 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем в семестре (КР), в т.ч.:

72 72

Лекционное занятие (ЛЗ) 34 34

Семинарское занятие (СЗ) 34 34

Практическое занятие (ПЗ)

Практикум (П)

Лабораторно-практическое занятие (ЛПЗ)

Лабораторная работа (ЛР)

Клинико-практические занятие (КПЗ)

Специализированное занятие (СПЗ)

Комбинированное занятие (КЗ)

Коллоквиум (К) 2 2

Контрольная работа (КР)

Итоговое занятие (ИЗ) 2 2

Групповая консультация (ГК)

Конференция (Конф.)

Иные виды занятий

Самостоятельная работа обучающихся 
в семестре (СРО), в т.ч.

72 72

Подготовка к учебным аудиторным 
занятиям 

72 72

Подготовка истории болезни 

Подготовка курсовой работы

Подготовка реферата 

Иные виды самостоятельной работы (в т.ч.
выполнение практических заданий 
проектного, творческого и др. типов)

Промежуточная аттестация
Контактная работа обучающихся в 
ходе промежуточной аттестации 
(КРПА), в т.ч.:

Зачёт (З) 

Экзамен (Э)**
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Самостоятельная работа обучающихся 
при подготовке к промежуточной 
аттестации (СРПА), в т.ч.

Подготовка к экзамену**

Общая 
трудоемкость 
дисциплины 
(ОТД)

в часах: ОТД = 
КР+СРС+КРПА+СРПА

144 144

в зачетных единицах: 
ОТД (в часах):36

4 4
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3. Содержание дисциплины 

3.1. Содержание разделов, тем дисциплины 
№
п/п

Шифр
компетенции

Наименование
раздела

дисциплины

Содержание раздела 
 в дидактических единицах  

1 2 3 4

1. УК-2, ИД 1
ОПК-1, ИД 1
ОПК-3, ИД 1
ПК-1, ИД 2
ПК-2, ИД 1
ПК-3, ИД 1
ПК-9, ИД 1
ПК-10, ИД 3

Тема 1.
Современная
социальная работа в
России

Особенности  социальной  работы  в  современном
российском обществе, ее актуальные проблемы.  Основные
направления  и  принципы  социальной  работы  в  России.
Социальная  работа  как  особый  вид  практической
деятельности. Объекты и субъекты социальной работы. 
Субъект-субъектный подход в социальной работе. Понятия
«социальная  защита»,  «социальное  обеспечение»,
«социальное обслуживание». Их взаимосвязь с социальной
работой.  Особенности социальной работы за  рубежом,  ее
отличие  от  российской  социальной  работы.  Понятие
«социальная  политика».  Особенности  современной
социальной  политики  российского  государства.
Социальная  политика  –  как  механизм  реализации
социальной  работы.  Взаимосвязь  социальной  политики
государства и социальной работы. Основные направления,
функции  и  значение  государственной  социальной
политики.

2. УК-2, ИД 1
ОПК-1, ИД 1
ОПК-3, ИД 1
ПК-1, ИД 2
ПК-2, ИД 1
ПК-3, ИД 1
ПК-9, ИД 1
ПК-10, ИД 3

Тема  2. Система
органов социальной
защиты населения в
России

Особенности  российской  государственной  системы
социальной  защиты  населения.  Социальная  защита
населения  как  государственная  система,  закрепленная  в
Конституции  РФ.  Основные  направления  социальной
защиты  населения.  Факторы,  влияющие  на  развитие
социальной  защиты  населения:  политические,
экономические,  нравственно-психологические,
идеологические. Принципы социальной защиты населения:
гуманизм  и  социальная  справедливость,  системность  и
комплексность, превентивность мер по социальной защите,
адресность  и  адаптивность,  многосубъектность.
Особенности организации управления социальной защиты
населения.  Министерство  здравоохранения  и  социального
развития  РФ.  Правовое  положение,  направления
деятельности,  структура  министерства.  Социальное
обслуживание. Цель социального обслуживания. Принципы
и  функции  социального  обслуживания.  Виды  и  формы
социального  обслуживания.  Особенности  организации
социальной работы в различных регионах РФ. Социальная
служба, основные направления их деятельности. Основные
подходы  деятельности  социальной  службы.
Государственные  и  негосударственные  виды  социальной
помощи.  Виды  государственных  и  негосударственных
социальных служб. Система территориальных социальных
служб.  Особенности  деятельности  территориальных
социальных служб в регионах РФ и их взаимодействие с
учреждениями  иных  систем.  Территориальный  центр
социального  обслуживания,  его  правовое  положение,
задачи  и  функции.  Отделения  социального обслуживания
на дому, срочной социальной помощи, отделение дневного
пребывания,  их  правовое  положение,  задачи  и  функции.
Основные  категории  граждан  и  основания  для  оказания
услуг учреждениями. Виды и формы социальной помощи,
оказываемые территориальными учреждениями. Основания
для  отказа  в  обслуживании  граждан  территориальными
службами.  Виды  стационарных  форм  учреждений
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социальной  защиты  населения,  их  правовое  положение.
Основные  направления  деятельности  стационарных
учреждений  социального  обслуживания.  Система
социального  обслуживания  семьи  и  детей:  центр
социальной помощи семье  и детям,  его  задачи,  функции.
Социально-реабилитационный  центр  для
несовершеннолетних (задачи, функции). Социальная работа
в детских приютах.
Дом  ночного  пребывания,  его  задачи  и  функции.
Организация  работы  гериатрических  центров.  Другие
учреждения  и  организации  системы  социальной  защиты
населения.
Министерство  труда  и  социального  развития  РФ.
Особенности  деятельности  стационарных  социальных
служб  в  различных  регионах  РФ  и  их  взаимодействие  с
учреждениями иных систем.

3.2.  Перечень  разделов,  тем  дисциплины  для  самостоятельного  изучения
обучающимися (при наличии)

Тем дисциплины для самостоятельного изучения обучающимися в программе не
предусмотрено.

4. Тематический план дисциплины

4.1. Тематический план контактной работы обучающихся с преподавателем

№
п/п

В
и

ды
 у

ч
еб

н
ы

х
за

н
ят

и
й

/ ф
ор

м
а

п
ро

м
еж

ут
оч

н
ой

Период обучения (семестр).
Порядковые номера и наименование тем.

Темы учебных занятий.

К
ол

и
ч

ес
тв

о 
ч

ас
ов

к
он

та
к

тн
ой

 р
аб

от
ы

В
и

ды
 т

ек
ущ

ег
о

к
он

тр
ол

я 
ус

п
ев

.*
* Формы проведения текущего

контроля успеваемости и
промежуточной аттестации ***

КП ОУ ОП А РЗ ПО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
4 семестр

Тема  1.  Современная  социальная  работа  в
России

1. ЛЗ
Особенности  социальной  работы  в
современном  российском  обществе,  ее
актуальные проблемы

2 Д +

2. СЗ Основные  направления  и  принципы
социальной работы в России

2 Д,Т + + +

3. ЛЗ
Социальная  работа  как  особый  вид
практической  деятельности.  Объекты  и
субъекты социальной работы

2 Д,Т +

4. СЗ
Субъект-субъектный  подход  в  социальной
работе. 2 Д,Т + + +

5. ЛЗ

Понятия «социальная защита»,  «социальное
обеспечение»,  «социальное  обслуживание».
Их взаимосвязь с социальной работой.

2 Д +

6. СЗ
Особенности социальной работы за рубежом,
ее  отличие  от  российской  социальной
работы.

2 Д,Т + +

10



7. ЛЗ Понятие «социальная политика». 2 Д,Т +

8. СЗ
Особенности  современной  социальной
политики российского государства. 2 Д + +

9. ЛЗ
Социальная  политика  –  как  механизм
реализации социальной работы. 2 Д,Т +

10. СЗ
Взаимосвязь  социальной  политики
государства и социальной работы. 2 Д,Т + +

11. ЛЗ
Взаимосвязь  социальной  политики
государства и социальной работы. 2 Д,Т +

12. СЗ
Основные направления, функции и значение
государственной социальной политики. 2 Д + + +

13. К
Текущий  рубежный  (модульный)  контроль
по теме 1

2 Д,Р + + +

Тема 2. Система органов социальной защиты
населения в России

14. ЛЗ Особенности российской государственной 
системы социальной защиты населения

2 Д +

15. СЗ
 Социальная защита населения как 
государственная система, закрепленная в 
Конституции РФ

2 Д,Т + + +

16. ЛЗ
Основные  направления  социальной  защиты
населения. 

2 Д +

17. СЗ

Факторы, влияющие на развитие социальной
защиты  населения:  политические,
экономические,  нравственно-
психологические, идеологические.

2 Д,Т + +

18. ЛЗ

Принципы  социальной  защиты  населения:
гуманизм  и  социальная  справедливость,
системность  и  комплексность,
превентивность  мер  по  социальной защите,
адресность  и  адаптивность,
многосубъектность.

2 Д +

19. СЗ

Особенности  организации  управления
социальной  защиты  населения.
Министерство  здравоохранения  и
социального развития РФ

2 Д,Т + + +

20. ЛЗ
Правовое  положение,  направления
деятельности, структура министерства

2 Д +

21. СЗ
Социальное  обслуживание.  Цель
социального обслуживания

2 Д,Т + + +

22. ЛЗ
Принципы  и  функции  социального
обслуживания.  Виды и  формы социального
обслуживания

2 Д +

23. СЗ
Особенности  организации  социальной
работы в различных регионах РФ

2 Д,Т + + +
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24. ЛЗ
Социальная  служба,  основные  направления
их  деятельности.Основные  подходы
деятельности социальной службы

2 Д +

25. СЗ

Государственные и негосударственные виды
социальной помощи.
Виды государственных и негосударственных
социальных служб.

2 Д,Т + + +

26. ЛЗ

Система  территориальных  социальных
служб.
Особенности деятельности территориальных
социальных  служб  в  регионах  РФ  и  их
взаимодействие  с  учреждениями  иных
систем.

2 Д +

27. СЗ
Территориальный  центр  социального
обслуживания,  его  правовое  положение,
задачи и функции.

2 Д,Т + + +

28. ЛЗ

Отделения  социального  обслуживания  на
дому,  срочной  социальной  помощи,
отделение дневного пребывания, их правовое
положение, задачи и функции.

2 Д +

29. СЗ
Основные  категории  граждан  и  основания
для оказания услуг учреждениями.

2 Д,Т + + +

30. ЛЗ

Виды  и  формы  социальной  помощи,
оказываемые  территориальными
учреждениями. Основания  для  отказа  в
обслуживании  граждан  территориальными
службами.

2 Д +

31. СЗ

Виды  стационарных  форм  учреждений
социальной защиты населения,  их правовое
положение.  Основные  направления
деятельности  стационарных  учреждений
социального обслуживания.

2 Д,Т + + +

32. ЛЗ
Система социального обслуживания семьи и
детей:  центр  социальной  помощи  семье  и
детям, его задачи, функции.

2 Д +

33. СЗ
Социально-реабилитационный  центр  для
несовершеннолетних  (задачи,  функции).
Социальная работа в детских приютах.

2 Д,Т + + +

34. ЛЗ

Дом  ночного  пребывания,  его  задачи  и
функции.  Организация  работы
гериатрических центров. Другие учреждения
и организации системы социальной защиты
населения.

2 Д +

35. СЗ

Министерство труда и социального развития
РФ.  Особенности  деятельности
стационарных  социальных  служб  в
различных регионах РФ и их взаимодействие

2 Д,Т + + +
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с учреждениями иных систем.

36. ИЗ  Текущий итоговый контроль по темам 1-2 2 Д,И + + +

Всего часов за семестр: 72
Всего по дисциплине: 72

Условные обозначения:

Виды учебных занятий и формы промежуточной аттестации *

Виды учебных занятий,
 формы промежуточной аттестации

Сокращённое наименование

Лекционное занятие Лекция ЛЗ
Семинарское занятие Семинар СЗ
Практическое занятие Практическое ПЗ
Практикум Практикум П
Лабораторно-практическое занятие Лабораторно-практическое ЛПЗ
Лабораторная работа Лабораторная работа ЛР
Клинико-практические занятие Клинико- практическое КПЗ
Специализированное занятие Специализированное СЗ
Комбинированное занятие Комбинированное КЗ
Коллоквиум Коллоквиум К
Контрольная работа Контр. работа КР
Итоговое занятие Итоговое ИЗ
Групповая консультация Групп. консультация КС
Конференция Конференция Конф.
Защита курсовой работы Защита курсовой работы ЗКР
Экзамен Экзамен Э

Виды текущего контроля успеваемости (ВТК)**

Виды текущего
контроля успеваемости

(ВТК)**

Сокращённое
наименование Содержание

Текущий 
дисциплинирующий 
контроль 

Дисциплинирующий
Д

Контроль посещаемости занятий обучающимся

Текущий тематический 
контроль 

Тематический
Т

Оценка усвоения обучающимся знаний, умений
и опыта практической деятельности на занятиях
по теме

Текущий рубежный 
(модульный) контроль

Рубежный
Р

Оценка усвоения обучающимся знаний, умений
и  опыта  практической  деятельности  по  теме
(разделу, модулю) дисциплины

Текущий 
итоговый контроль 

Итоговый
И

Оценка усвоения обучающимся знаний, умений
и  опыта  практической  деятельности  по  темам
(разделам, модулям) дисциплины

Формы проведения текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающихся /виды работы обучающихся/ ***

№ Формы   проведения
текущего контроля

успеваемости и
промежуточной аттестации
обучающихся (ФТКУ) ***

Техническое и сокращённое 
наименование

Виды работы
обучающихся

(ВРО) ***

Типы контроля

1 Контроль присутствия (КП) Присутствие КП Присутствие Присутствие

2
Учет активности (А) Активность

А
Работа на занятии 
по теме

Участие

Опрос устный (ОУ) Опрос устный Выполнение 
задания в устной 

Выполнение 
обязательно
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3 ОУ форме 

4
Опрос письменный (ОП) Опрос письменный

ОП

Выполнение 
задания в 
письменной форме

Выполнение 
обязательно

5
Опрос комбинированный 
(ОК)

Опрос
комбинированный ОК

Выполнение 
заданий в устной и
письменной форме

Выполнение 
обязательно

6
Тестирование в электронной
форме (ТЭ)

Тестирование

ТЭ

Выполнение 
тестового задания 
в электронной 
форме

Выполнение 
обязательно

7 Проверка реферата (ПР) Реферат ПР Написание 
(защита) реферата 

Выполнение 
обязательно

8 Проверка лабораторной 
работы (ЛР)

Лабораторная
работа ЛР

Выполнение 
(защита) 
лабораторной 
работы 

Выполнение 
обязательно

9 Подготовка учебной 
истории болезни (ИБ)

История болезни
ИБ

Написание 
(защита) учебной 
истории болезни 

Выполнение 
обязательно

10 Решение практической 
(ситуационной) задачи (РЗ)

Практическая
задача РЗ

Решение 
практической 
(ситуационной) 
задачи 

Выполнение 
обязательно

11 Подготовка курсовой 
работы (ПКР)

Курсовая работа
ПКР

Выполнение 
(защита) курсовой 
работы 

Выполнение 
обязательно

12 Клинико-практическая 
работа (КПР)

Клинико-
практическая

работа
КПР

Выполнение 
клинико-
практической 
работы 

Выполнение 
обязательно

13 Проверка конспекта (ПК) Конспект ПК Подготовка 
конспекта 

Выполнение 
обязательно

14 Проверка контрольных 
нормативов (ПКН)

Проверка
нормативов ПКН

Сдача 
контрольных 
нормативов 

Выполнение 
обязательно

15 Проверка отчета (ПО) Отчет ПО Подготовка отчета Выполнение 
обязательно

16 Контроль выполнения 
домашнего задания (ДЗ)

Контроль
самостоятельной

работы
ДЗ

Выполнение 
домашнего 
задания 

Выполнение 
обязательно, 
Участие

17 Контроль изучения 
электронных 
образовательных ресурсов 
(ИЭОР)

Контроль ИЭОР

ИЭОР

Изучения 
электронных 
образовательных 
ресурсов

Изучение ЭОР

5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости
обучающихся по дисциплине 

5.1. Планируемые результаты обучения по темам и/или разделам дисциплины 

Планируемые  результаты  обучения  по  темам  и/или  разделам  дисциплины,
соотнесенные с планируемыми результатами освоения дисциплины – согласно п. 1.3. и
содержанием дисциплины – согласно п.3. настоящей рабочей программы дисциплины.

5.2. Формы проведения текущего контроля успеваемости 
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Текущий  контроль  успеваемости  обучающегося  в  семестре  осуществляется  в
формах,  предусмотренных  тематическим  планом  настоящей  рабочей  программы
дисциплины  (см. п. 4.1).

5.3.  Критерии,  показатели  и  оценочные  средства  текущего  контроля
успеваемости обучающихся

5.3.1. Условные обозначения:
Типы контроля (ТК)*

Типы контроля Тип оценки

Присутствие П наличие события

Участие (дополнительный контроль) У дифференцированный
Изучение электронных 
образовательных ресурсов (ЭОР)

И наличие события

Выполнение (обязательный контроль) В дифференцированный

Виды текущего контроля успеваемости (ВТК)**

Виды текущего контроля
успеваемости (ВТК)**

Сокращённое
наименование 

Содержание

Текущий 
дисциплинирующий 
контроль 

Дисциплинирующий
Д

Контроль посещаемости занятий обучающимся

Текущий тематический 
контроль 

Тематический
Т

Оценка усвоения обучающимся знаний, умений и опыта
практической деятельности на занятиях по теме.

Текущий рубежный 
(модульный) контроль

Рубежный
Р

Оценка усвоения обучающимся знаний, умений и опыта
практической  деятельности  по  теме  (разделу,  модулю)
дисциплины

Текущий 
итоговый контроль 

Итоговый
И

Оценка усвоения обучающимся знаний, умений и опыта
практической  деятельности  по  темам  (разделам,
модулям) дисциплины

5.3.2. Структура текущего контроля успеваемости по дисциплине

6 семестр

Виды занятий Формы   текущего контроля
успеваемости 

ТК ВТК max min шаг

Лекционное занятие ЛЗ Контроль присутствия КП П Д 1 0 0

Семинарское занятие СЗ

Контроль присутствия КП П Д 1 0 0
Учет активности А У Т 10 0 1
Опрос устный ОУ В Т 10 0 1
Проверка отчета ПО В Т 10 0 1

Коллоквиум
(рубежный (модульный) 
контроль)

К
Контроль присутствия КП П Д 1 0 0
Опрос устный ОУ В Р 20 0 1
Опрос письменный ОП В Р 20 0 1

Итоговое занятие
(итоговый контроль)

ИЗ
Контроль присутствия КП П Д 1 0 0
Проверка отчета ПО В И 20 0 1
Опрос устный ОУ В И 10 0 1

5.3.3. Весовые коэффициенты текущего контроля успеваемости обучающихся (по
видам контроля и видам работы)
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6 семестр

Вид контроля
План
в %

Исходно
Вид работы ТК

План
в %

Исходно
Коэф.

Баллы % Баллы %

Текущий 
дисциплинирующий 
контроль

10 36 9,3
Контроль 
присутствия

П 10 36 9,3 0,3

Текущий тематический 
контроль 35 290 75,1

Учет активности У 10 150 38,8 0,1
Опрос устный В 15 120 31, 1 0,13
Проверка отчета В 10 20 5,2 0,5

Текущий рубежный 
(модульный) контроль

25 40 10,4
Опрос 
письменный

В 15 20 5,2 0,75

Опрос устный В 15 20 5,2 0,5
Текущий итоговый 
контроль

30 20 5,2
Проверка отчета В 15 10 2,6 1,5
Опрос устный В 15 10 2,6 1,5

Max. кол. баллов 100 386

5.4.  Методические  указания  по  порядку  проведения  текущего  контроля
успеваемости  обучающихся  по  дисциплине  по  формам  текущего  контроля,
предусмотренным настоящей рабочей программой дисциплины 

Методические указания по порядку проведения текущего контроля успеваемости
обучающихся  по  дисциплине  по  формам  текущего  контроля,  предусмотренным
настоящей рабочей программой дисциплины (см. п. 5.3.2), подготавливаются кафедрой и
объявляются преподавателем накануне проведения текущего контроля успеваемости.

6. Организация промежуточной аттестации обучающихся 

6 семестр

1) Форма промежуточной аттестации согласно учебному плану – зачет.
2) Форма организации промежуточной аттестации: 
– на основании семестрового рейтинга.

7. Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации
обучающихся по дисциплине 

7.1.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с
планируемыми результатами освоения образовательной  программы (по  периодам
освоения  образовательной  программы)  –  согласно  п.  1.3.  настоящей  рабочей
программы дисциплины

7.2. Критерии,  показатели  и  порядок  промежуточной  аттестации
обучающихся  с  использованием  балльно-рейтинговой  системы.  Порядок перевода
рейтинговой оценки обучающегося в традиционную систему оценок

6 семестр

Порядок промежуточной аттестации обучающегося  по  дисциплине  в  форме
зачёта

Промежуточная  аттестация  по  дисциплине  в  форме  зачёта  проводится  на
основании  результатов  текущего  контроля  успеваемости  обучающегося  в  семестре,  в
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соответствии с расписанием занятий по дисциплине, как правило на последнем занятии.   
Время на подготовку к промежуточной аттестации не выделяется.
Критерии,  показатели  и  порядок  балльно-рейтинговой  системы  промежуточной

аттестации  обучающихся  по  дисциплине в  форме  зачета,  а  также  порядок  перевода
рейтинговой  оценки  обучающегося  в  традиционную  систему  оценок  устанавливается
Положением  о  балльно-рейтинговой  системе  текущего  контроля  успеваемости  и
промежуточной  аттестации  обучающихся  по  программам  высшего  образования  –
программам  бакалавриата,  программам  специалитета,  программам  магистратуры  в
федеральном  государственном  автономном  образовательном  учреждении  высшего
образования  «Российский  национальный исследовательский   медицинский  университет
имени  Н.И.  Пирогова»  Министерства  здравоохранения  Российской  Федерации  с
изменениями и дополнениями (при наличии). 

7.3.  Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для
проведения промежуточной аттестации

Не предусмотрены.

8. Методические указания обучающимся по освоению дисциплины 

Освоение  обучающимися  учебной  дисциплины  «Система  социальных  служб  на
территории» складывается из контактной работы, включающей занятия лекционного типа
(лекции)  и  занятия  семинарского  типа  (практические  занятия,  коллоквиумы,  итоговое
занятие),  а  также  самостоятельной  работы.  Контактная  работа  с  обучающимися
предполагает проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

Для подготовки к занятиям лекционного типа (лекциям) обучающийся должен:
 внимательно прочитать материал предыдущей лекции;
 ознакомиться  с  учебным  материалом  по  учебнику,  учебным  пособиям,  а

также электронным образовательным ресурсам с темой прочитанной лекции;
 внести дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях

лекционной тетради;
 записать  возможные  вопросы,  которые  следует  задать  преподавателю  по

материалу изученной лекции.

Для подготовки к занятиям семинарского типа обучающийся должен:
 внимательно  изучить  теоретический  материал  по  конспекту  лекции,

учебникам, учебным пособиям, а также электронным образовательным ресурсам;
 подготовиться к выступлению на заданную тему;
 выполнить письменную работу;
 подготовить доклад, презентацию.

Самостоятельная  работа  обучающихся  является  составной  частью  обучения  и
имеет целью закрепление и углубление полученных знаний, умений и навыков, поиск и
приобретение новых знаний,  выполнение учебных заданий,  подготовку к предстоящим
занятиям, текущему контролю успеваемости и промежуточной аттестации.

Выполнение домашних заданий осуществляется в форме:
- работы с  учебной, учебно-методической и научной литературой, электронными

образовательными ресурсами (например, просмотр видеолекций или учебных фильмов),
конспектами обучающегося: чтение, изучение, анализ, сбор и обобщение информации, её
конспектирование; 
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- подготовки тематических сообщений и выступлений;
- выполнения письменных контрольных работ.

Текущий  контроль  успеваемости  обучающихся  по  дисциплине  «Система
социальных служб на территории» осуществляется в ходе проведения отдельного вида
занятия  –  коллоквиума.  Текущий  контроль  включает  в  себя  текущий  тематический
контроль, текущий рубежный (модульный) контроль и текущий итоговый контроль.

Для  подготовки  к  текущему  тематическому  контролю  обучающемуся  следует
изучить учебный материал по теме занятия или отдельным значимым учебным вопросам,
по которым будет осуществляться опрос.

Для  подготовки  к  текущему  рубежному  (модульному)  контролю и  текущему
итоговому  контролю обучающемуся  следует  изучить  учебный  материал  по  наиболее
значимым темам и (или) разделам дисциплины в семестре.

По  дисциплине  «Система  социальных  служб  на  территории»  предусмотрен
реферат,  который  выполняется  обучающимися  в  течение  семестра  с  последующей
защитой. Тема реферата должна соответствовать одной из рекомендуемых тем.

Методические рекомендации к выполнению отчета по кейсу

Требования  к  оформлению  титульного  листа:  вверху  страницы  по  центру
указывается  название  учебного  заведения  (ФГАОУ  ВО  РНИМУ  им.  Н.И.  Пирогова
Минздрава России), ниже по центру название кафедры (Кафедра социальной работы).

В  середине  страницы  по  центру  заглавными  буквами  пишется  название  кейса
(основная  цель,  категория  клиента/пациента,  название  организации,  из  которой
клиент/пациент).  Ниже  названия  справа  пишется  фамилия  и  инициалы  исполнителя  с
указанием факультета и номера группы, ниже фамилия и инициалы преподавателя. Внизу
страницы по центру - город и год написания.

Номер страницы на титульном листе не ставится.
Требования к содержанию отчета по каждому кейсу:
Краткое  описание  первичного  приема:  название  организации,  структурного

подразделения,  должность  лица,  направившего  на  прием  и  его  мнение;  установление
контакта клиентом/пациентом; задачи: определение сферы проблематики; информация о
возможных услугах; основные и дополнительные инструменты кейс-менеджмента.

Карта клиента: сбор информации о клиенте/пациенте и его социальном окружении,
социальном  статусе;  анализ  и  оценка  полученной  информации;  оценка  проблем  и
потребностей

клиента/пациента; формирование рабочей гипотезы.
«Первичная  консультация».  Планирование  и  определение  целей:  разработка

совместно с клиентом четкого плана, содержащего цели, соответствующие потребностям,
и использующего

возможности,  выявленные  при  оценке.  План  должен  состоять  из  объективных
целей, быть привязан ко времени и регулярно обновляться.

Интервенция:  определение  подходящих  под  каждый  этап  плана  услуг  и  видов
помощи.

План  индивидуально-ориентированной  помощи:  пошаговый  план  специалиста
социальной работы по реализации индивидуально-ориентированной помощи с указанием
лиц,  привлекаемых  для  реализации:  специалистов  данной  организации;  других
организаций,  их  ведомственного  подчинения,  их  структурных  подразделений,
должностных лиц; сроков/дат; список необходимых документов по каждому шагу плана.

«Вторичная  консультация»:  информация  для  клиента/пациента;  согласование
пошагового  план  специалиста  социальной  работы  по  реализации  индивидуально-
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ориентированной  помощи;  задачи  клиенту/пациенту  по  сбору  дополнительной
информации/документов; основные и дополнительные инструменты кейс-менеджмента.

Мониторинг/оценка:  проверка  того,  работает  ли  план  и  приносит  ли  его
выполнение ожидаемые результаты.

Завершение:  закрытие  кейса,  после  того  как  план  выполнен  и  с  помощью
выполнения плана индивидуально-ориентированной помощи достигнут желаемый эффект
в удовлетворении потребностей, выявленных на стадии.

Требования  к  заключению:  в  заключении  студент  формулирует  выводы  по
разделам  кейса  или  подводит  итог  по  работе  в  целом;  оценивает  эффективность
использованных  основных  и  дополнительных  инструментов  кейс-менеджмента.
Заключение  должно  быть  четким,  кратким,  вытекающим  из  реальной  практической
деятельности и обстоятельств выполнения кейса.

Требования  к  наглядным  материалам:  наглядными  материалами  могут  служить
копии  документов,  разработанных  обучающимся  в  ходе  работы  над  кейсом;  рисунки,
фотографии, графики, диаграммы, таблицы и т.д. Все вышеперечисленное должно иметь
сквозную нумерацию и обязательные ссылки в тексте.

Требования  к  списку  нормативно-правовой  базы:  при  подготовке  отчета
необходимо

использовать нормативно-правовую базу с указанием нормативно-правового акта,
статьи и/или

пункта.  Нормативные  правовые  акты  должны  приводиться  в  следующей
последовательности:

1) конституции (Российской Федерации, субъектов РФ);
2) законы (федеральные, субъектов РФ);
3) указы (Президента РФ, высших должностных лиц субъектов РФ);
4) постановления  (Правительства  РФ,  высших  исполнительных  органов

государственной
власти субъектов РФ);
5) нормативные правовые акты органов местного самоуправления;
6) письма, инструкции, распоряжения, приказы министерств и ведомств.

В  списке  использованной  литературы  нормативные  правовые  акты  одинаковой
юридической силы располагаются строго в хронологическом порядке по мере их принятия
(от ранее принятых к более поздним документам).

При  библиографическом  описании  нормативных  правовых  актов  сначала
указывается

статус  документа  (например,  Федеральный  закон,  Указ  Президента  РФ  и  т.п.),
затем его название,  после чего приводится дата принятия документа,  его номер и дата
последней редакции.

Различные  виды  учебной  работы,  включая  самостоятельную  работу  студента,
способствуют  овладению  культурой  мышления,  письменной  и  устной  речи;  развитию
способности  логически  правильно  оформить  результаты  работы;  формированию
системного  подхода  к  анализу  информации,  восприятию  инноваций;  формируют
способность  и  готовность  к  самосовершенствованию,  самореализации,  личностной  и
предметной рефлексии.

Различные  виды  учебной  деятельности  формируют  способность  в  условиях
развития

науки и практики к переоценке накопленного опыта, анализу своих возможностей,
умению

приобретать  новые  знания,  использовать  различные  формы  обучения,
информационно-образовательные технологии.
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9. Учебно-методическое, информационное и материально-техническое 
обеспечение дисциплины 

9.1.  Литература по дисциплине:

№
п/п

Автор, название, место издания, издательство, год
издания

Наличие литературы
в библиотеке

Кол.
экз.

Электр. адрес
ресурса

1 2 3 4
1 Инновационное развитие отраслей социальной сферы /

С. А. Шавель, В. Р. Шухатович, О. Н. Ображей [и др.] ;
под  ред.  С.  А.  Шавель. [Электронный  ресурс]    –
Минск : Белорус. наука, 2017. –Режим доступа: http://
iprbookshop.ru

нет
Удаленный доступ

https://www.iprbookshop.ru/
74070.html

2 Социальная  квалиметрия,  оценка  качества  и
стандартизация  социальных  услуг  [Электронный
ресурс]: учебник для бакалавров/ Л. В. Топчий [и др.].–
Москва  :  Дашков  и  К,  2016.–  184  c.  –  (Учебные
издания  для  бакалавров).-  Режим  доступа:  http://
e.lanbook.com. 

нет

Удаленный доступ
https://e.lanbook.com/book/

70651

3 Преодоление  и  профилактика  профессиональной
деформации  у  специалистов  социальной  работы  /
Кузьмина  Ю.М.  [Электронный  ресурс]   -  Казанский
национальный  исследовательский  технологический
университет,  2015.-Режим  доступа:  http://
iprbookshop.ru

нет

Удаленный доступ
https://www.iprbookshop.ru/

63967.html

4

Основы  социального  государства  [Электронный
ресурс] / Ф. И. Шарков. – Москва :Дашков и К, 2015. –
304  c.  -  Режим  доступа:
http://marc.rsmu.ru:8020/marcweb2/Default.asp.

нет Удаленный доступ
http://www.studentlibrary.ru/cgi-

bin/mb4x?
usr_data=access(2med,L6ER1L

AUS58L1KY5-
X0D0,ISBN9785394024726,1,2f

ps0lkqb3a,ru,ru)
5

Социальная работа и социальная сплоченность 
общества [Электронный ресурс] :
учеб. пособие для бакалавров / Е. И. Холостова. – 
Москва : Дашков и К, 2014. – 128c. -  (Социальная 
работа. Золотой фонд учебной литературы). .– Режим 
доступа: http://marc.rsmu.ru:8020/marcweb2/Default.asp.

нет Удаленный доступ
http://www.studentlibrary.ru/cgi-

bin/mb4x?
usr_data=access(2med,CGQS40

K89RHIXN7E-
X0EF,ISBN9785394023552,1,rp

qn0ejm0nd,ru,ru)
6 Социальное  партнерство  [Электронный  ресурс]  :

практ.  пособие  по  созданию корпоративного  ресурса
знаний юридического лица / К. Г. Кязимов. – Саратов :
Вузов.  образование,  2018..-  Режим  доступа:  http://
iprbookshop.ru

нет
Удаленный доступ

https://www.iprbookshop.ru/
73626.html

7 Социальная  геронтология  :  учебное  пособие  /  З.  Н.
Хисматуллина.  [Электронный  ресурс]   —  Казань  :
Казанский  национальный  исследовательский
технологический  университет,  2011.  —  137  c.  —-
Режим доступа: hhttp:// iprbookshop.ru  

нет
Удаленный доступ

https://www.iprbookshop.ru/
62282.html

8 Геронтопсихология.  Нейропсихологический  синдром
нормального старения : учеб. пособие для вузов / Н. К.
Корсакова,  И.  Ф.  Рощина,  Е.  Ю.  Балашова.
[Электронный ресурс] – Москва : Юрайт, 2022.  81 с. –
(Высшее  образование).  ).  –  Режим  доступа:  http://
urait.ru

нет
Удаленный доступ:
https://urait.ru/book/
gerontopsihologiya-

neyropsihologicheskiy-sindrom-
normalnogo-stareniya-486423

9 Социальная  геронтология  [Текст]  :  [учебное  пособие
для  высших  учебных  заведений]  /  Г.  Б.  Хасанова.  -
Москва : ИНФРА-М, 2017. -  (Высшее образование  -
бакалавриат). - На обл. загл. сер.: Бакалавриат. - 
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9.2.  Перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной  сети
«Интернет», в том числе профессиональных баз данных, необходимых для освоения
дисциплины 

Электронное информационное обеспечение и профессиональные базы данных
Электронная библиотечная система РНИМУ 
https://library.rsmu.ru/resources/e-lib/els/ 

Справочные правовые системы
ГАРАНТ https://www.garant.ru/ 
Консультант Плюс http://www.consultant.ru/ 
Каталог национальных стандартов 
https://www.gost.ru/portal/gost/home/standarts/catalognational 

Современные профессиональные базы данных (в том числе международные 
реферативные базы данных научных изданий) и информационные справочные 
системы

Электронно-библиотечные системы, к которым обеспечивается доступ для 
сотрудников и обучающихся РНИМУ
Консультант студента https://www.studentlibrary.ru/ 
ЭБС «Айбукс» https://ibooks.ru/ 
ЭБС «Лань» https://e.lanbook.com/
ЭБС «ЮРАЙТ» https://urait.ru/ 
ЭБС «IPR BOOKS» https://www.iprbookshop.ru/ 
ЭБС «Букап» https://www.books-up.ru/ 

Зарубежные ресурсы
Полнотекстовая коллекция ведущих журналов по биомедицинским исследованиям 
«Pub Med» https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/
Реферативная и аналитическая база научных публикаций и цитирования 
издательства Elsevier «Scopus» https://www.scopus.com/search/form.uri?
display=basic&zone=header&origin=#basic 
База рефератов и полных текстов научных статей PNAS Online  
https://www.pnas.org/ 
Аналитическая и цитатная база данных журнальных статей компании Thomson 
Reuters «Web of Science» https://clarivate.com/ 
Платформа Health Psychology https://www.apa.org/pubs/journals/hea/ 

Отечественные ресурсы
Российская государственная библиотека https://www.rsl.ru/
Российская национальная библиотека  https://nlr.ru/ 
Государственная публичная научно-техническая библиотека России 
https://www.gpntb.ru   
Государственная публичная научно-техническая библиотека СО РАН 
http://www.spsl.nsc.ru   
Библиотека по естественным наукам РАН http://www.benran.ru  
Научная библиотека Московского государственного университета https://nbmgu.ru/ 
Всероссийская патентно-техническая библиотека https://www.fips.ru/about/vptb-
otdelenie-vserossiyskaya-patentno-tekhnicheskaya-biblioteka/index.php 
Фундаментальная библиотека Института научной информации по общественным 
наукам РАН http://inion.ru/
Федеральная электронная медицинская библиотека https://femb.ru/   
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Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 
Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU https://elibrary.ru/ 
Архив научных журналов НЭИКОН https://neicon.ru/science/archive-journals 
Национальная электронная библиотека Портал СИГЛА https://rusneb.ru/ 
Проект Научной библиотеки МГУ КиберЛенинка https://cyberleninka.ru/ 
Научная электронная библиотека Российской академии естествознания SciGuide 
https://monographies.ru/ru 
Электронный навигатор зарубежных и отечественных научных электронных 
ресурсов открытого доступа в Интернет http://www.prometeus.nsc.ru/sciguide/ 
Главный внештатный специалист по медицинской психологии
министерства здравоохранения российской федерации. Методические 
(клинические) рекомендации http://psyrus.ru/med_psy/klinicheskie-rekomendatsii/

Российское психологическое общество. Официальный сайт профессиональной 
корпорации психологов России  http://psyrus.ru/news/news_rpo/unit/8461/ 

Научно-техническая информация
Российская книжная палата Государственного комитета РФ по печати — по 
опубликованным в Российской Федерации произведениям печати и 
государственной библиографии; https://www.bookchamber.ru/ 
Российский государственный архив научно-технической документации 
Научно-технический центр «Информрегистр» — по электронным изданиям 
http://inforeg.ru/ 
Министерство здравоохранения Российской Федерации https://minzdrav.gov.ru/ 
Министерство образования и науки Российской Федерации 
https://minobrnauki.gov.ru/ 
Всемирная организация здравоохранения https://www.who.int/ru 
Полнотекстовая база данных «Medline Complete» https://www.ebsco.com/e/ru-ru 
Электронный рубрикатор клинических рекомендаций https://cr.minzdrav.gov.ru/ 
Федеральная служба государственной статистики https://rosstat.gov.ru/

9.3.  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при
осуществлении  образовательного  процесса  по  дисциплине,  включая  перечень
программного обеспечения и информационных справочных систем (при наличии)

1. Автоматизированная образовательная среда университета.
2.  Балльно-рейтинговая  система  контроля  качества  освоения  образовательной

программы в автоматизированной образовательной системе университета.
3. Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения: 
– Office Standard/ Professional Plus 2010 with SP1, дог. № 65164326 от 08.05.2015 (32

шт.), АО «СофтЛайн Трейд», срок действия лицензии: бессрочно; 
– Kaspersky Endpoint  Security  10,  дог.  № 246-M3-19 (32  шт.)  (Касперский),  срок

действия лицензии: 27.02.2019-21.03.2021; 
– Справочно-правовая система «Консультант плюс» сетевая версия», дог. № 093-

0A-19, (18 шт.), срок действия лицензии: 16.04.2019 – 16.04.2020; 
–  Adobe Reader,  get/adobe.com/ru/reader/otherversions,  (32  шт.),  срок  действия

лицензии:  бессрочно; 
–  Adobe  Flash  Player,  get/adobe.com/ru/flashplayer/otherversions,  (32  шт.),  срок

действия лицензии:  бессрочно; 
–  Google  Chrom,  www.google.ru/intl/ru/chrom/browser/privacy/eula  _text.html,  (32

шт.), срок действия лицензии:  бессрочно; 
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– Mozilla Firefox, Mozilla  Public License, www. Mozilla.org/MPL/2.0, (32 шт.), срок
действия лицензии:  бессрочно; 

– 7-Zip, GNU Lesser General Public License, www.gnu.org/licenses/lgpl.html, (32 шт.),
срок действия лицензии:  бессрочно; 

–  FastStone Image Viewer,  GNU Lesser General Public License,  (32  шт.),  срок
действия лицензии:  бессрочно;

– Windows 8.1 Enterprise Windows 8.1 Professional, дог. № 65162986 от 08.05.2015, 
(32 шт.), АО «СофтЛайн Трейд», срок действия лицензии: бессрочно.

9.4.  Материально-техническое обеспечение дисциплины

1. Лекционная аудитория, оборудованная мультимедийным оборудованием.
2. Учебные аудитории, расположенные в помещениях Университета.
3. Мультимедийный комплекс (ноутбук, проектор, экран).
4.  Наборы  мультимедийных  наглядных  материалов  по  различным  разделам

учебной дисциплины.    
Организация  обеспечена  необходимым  комплектом  лицензионного  и  свободно

распространяемого программного обеспечения (состав определяется в рабочей программе
дисциплины и подлежит обновлению при необходимости).

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25
экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочей программе дисциплины, на одного
обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину.

Обучающимся  обеспечен  доступ  (удаленный  доступ),  в  том  числе  в  случае
применения  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных  технологий,  к
современным  профессиональным  базам  данных  и  информационным  справочным
системам,  состав  которых определяется  в  рабочей программе дисциплины и подлежит
обновлению (при необходимости).

Обучающиеся  из  числа  инвалидов и лиц с  ОВЗ обеспечены печатными и (или)
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям
их здоровья.

Заведующий кафедрой                          Баркова В.Л.
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Приложение 1
к рабочей программе дисциплины 

Сведения об изменениях в рабочей программе дисциплины 

 «Система социальных служб на территории»

для  образовательной  программы  высшего  образования  –  программы  бакалавриата  по
направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа на _____________ учебный год.

Рабочая  программа  дисциплины  с  изменениями  рассмотрена  и  одобрена  на
заседании кафедры __________________________________________________ факультета
(Протокол № ______ от «___» ___________ 20___г.).   

Изменения внесены в п.

Далее  приводится текст рабочей  программы дисциплины в  части,  касающейся
изменений.

Заведующий кафедрой _______________ ________________________
                                                                                (подпись)                         (Инициалы и фамилия)
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