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Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования -

магистратура по направлению подготовки 37.04.01 Психология, утвержден приказом
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841

Общая характеристика образовательной программы;

Учебный план образовательной программы;

Устав и локальные акты Университета.

© Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего

образования «Российский национальный исследовательский медицинский университет имени

Н.И. Пирогова» Министерства здравоохранения Российской Федерации.



1. Общие положения

1.1. Цель и задачи освоения дисциплины

1.1.1. Цель.

Целью освоения дисциплины «Психологическая безопасность образовательной среды»

является получение обучающимися системных теоретических, научных и прикладных знаний о

факторах, определяющих психологическую комфортность и безопасность образовательной

среды, о современных подходах и представлениях к формированию психологически

комфортной и безопасной образовательной среды.

1.1.2. Задачи, решаемые в ходе освоения программы дисциплины:

Формирование опыта практической деятельности в моделировании и проектировании

психологической безопасности в образовании, в прогнозировании позитивного

развития субъектов образовательной среды в аспекте их психологической

безопасности.

Развитие профессионально важных качеств личности, значимых для реализации

формируемых компетенций.

Формирование системных теоретических, научных и прикладных знаний о

психологической безопасности личности и общества, об угрозах и рисках нарушения

психологической безопасности в образовательной среде, о факторах,

способствующих формированию комфортной среды в образовательных учреждениях.

Формирование и развитие умений и навыков применения технологий создания

психологической безопасности в образовательной среде, экспертизы и поддержания

психологической безопасности в образовательной среде.

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Психологическая безопасность образовательной среды» изучается в 3 семестре

(ах) и относится к части, формируемой участниками образовательного процесса, блока Б.1

дисциплины. Является обязательной дисциплиной.

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2.0 з.е.

Для успешного освоения настоящей дисциплины обучающиеся должны освоить следующие

дисциплины: Психология массовых манипуляций; Психология толпы; Психология

безопасности; Психология отклоняющегося поведения; Психология влияния; Психология

больших и малых социальных групп; Тренинг коммуникативной компетентности; Эффективное

взаимодействие, конфликтология и медиация.

Знания, умения и опыт практической деятельности, приобретенные при освоении настоящей

дисциплины, необходимы для успешного освоения дисциплин: Технологии мониторинга

психологической безопасности.



Знания, умения и опыт практической деятельности, приобретенные при освоении настоящей

дисциплины, необходимы для успешного прохождения практик: Производственная практика в

профильных организациях.



1.3. Планируемые результаты освоения дисциплины

Семестр 3

Код и наименование компетенции

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции

Планируемые результаты освоения дисциплины (модуля)

ПК-10 Способен осуществлять подготовку и организацию деятельности 

межведомственных команд по оказанию психологической помощи социальным группам 

и отдельным лицам (клиентам) в сфере обеспечения безопасности

ПК-10.ИД1 Осуществляет 

планирование и 

подготовку деятельности 

межведомственных 

команд по оказанию 

психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам 

(клиентам) в сфере 

обеспечения безопасности

 нормативно-правовые акты, регламентирующие оказание Знать:

психологической помощи в сфере безопасности; основы 

психологии кризисных и экстремальных ситуаций; методы 

оценки психологического состояния клиентов и групп в 

условиях угрозы безопасности; принципы межведомственного 

взаимодействия при оказании психологической помощи; 

технологии планирования и организации работы 

междисциплинарных команд; этические нормы и правила 

конфиденциальности при работе с клиентами; основы 

психопрофилактики и психокоррекции в условиях кризисных 

ситуаций Современные методики психологической диагностики 

и интервенции.

 разрабатывать планы мероприятий по оказанию Уметь:

психологической помощи с учетом специфики угрозы 

безопасности

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

разработки программ психологической помощи для различных 

категорий клиентов; использования инструментов мониторинга и 

оценки психологического состояния групп риска

ПК-10.ИД2 Осуществляет 

функциональное 

распределение задач 

профессиональной 

деятельности в 

межведомственных 

командах в задачах 

обеспечения 

 основы управления командой и распределения ролей в Знать:

межведомственном взаимодействии; нормативно-правовые 

основы деятельности межведомственных команд в сфере 

психологической безопасности; принципы психологии 

управления, лидерства и командной динамики; методы оценки 

профессиональных компетенций членов команды; алгоритмы 

распределения задач с учетом специфики кризисных ситуаций; 

основы конфликтологии и медиации в профессиональных 



психологической 

безопасности

коллективах; современные подходы к психологической 

безопасности (профилактика, реагирование, восстановление); 

этические нормы и правила конфиденциальности при работе в 

команде

 анализировать задачи и распределять роли в Уметь:

межведомственной команде с учетом компетенций участников; 

оценивать эффективность работы команды и вносить 

корректировки

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

групповой работы для повышения эффективности 

взаимодействия; использования современных цифровых 

платформ для координации межведомственного взаимодействия

ПК-10.ИД3 Организует 

деятельность 

межведомственных 

команд по оказанию 

психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам 

(клиентам) в сфере 

обеспечения безопасности

 нормативно-правовые основы: законодательство в сфере Знать:

психологической помощи, безопасности и межведомственного 

взаимодействия; протоколы и стандарты оказания экстренной 

психологической помощи; этические нормы и правила 

конфиденциальности; теоретические основы психологии 

кризисных и экстремальных ситуаций; особенности работы с 

различными социальными группами; основы 

межведомственного взаимодействия; методологию организации 

помощи: принципы формирования и управления 

междисциплинарными командами, алгоритмы действий в 

условиях кризиса, методы оценки психологического состояния 

клиентов и групп риска

 распределять роли и задачи между специалистами Уметь:

разных ведомств; адаптировать программы под специфику 

целевой группы (дети, пожилые, инвалиды и др.)

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

проведения тренингов и обучающих программ для команды

ПК-11 Способен осуществлять психолого-педагогическое и методическое сопровождение 

реализации образовательных программ

ПК-11.ИД1 Осуществляет 

формирование программ 

развития универсальных 

учебных действий, 

программ социализации 

 нормативно-правовые основы (законодательство в сфере Знать:

здравоохранения, образования, защиты прав детей, социальной 

поддержки и др.; федеральные государственные 

образовательные стандарты (ФГОС); правовые аспекты работы с 

детьми в трудной жизненной ситуации; психолого-



обучающихся, попавших в 

трудную жизненную 

ситуацию

педагогические основы; возрастные особенности развития детей 

и подростков; теории и методы социализации, адаптации и 

реабилитации; особенности психологии детей, переживающих 

кризисные ситуации (потеря семьи, насилие, буллинг, 

инвалидность и др.); методологию разработки программ; 

современные образовательные и социальные технологии 

(инклюзивное образование, тьюторство, медиация); критерии 

оценки эффективности программ социализации; особенности 

работы с целевой группой; виды трудных жизненных ситуаций и 

их влияние на развитие ребенка

 диагностировать потребности обучающихся (проводить Уметь:

оценку уровня развития УУД и социальных навыков; выявлять 

факторы, затрудняющие социализацию); разрабатывать 

индивидуальные и групповые программы (проектировать 

программы развития УУД с учетом особенностей детей в ТЖС; 

разрабатывать мероприятия по социализации (тренинги, игры, 

проектная деятельность)

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

применения методов и технологий формирования УУД 

(познавательные, регулятивные, коммуникативные, личностные); 

социально-педагогическими методами техниками

ПК-11.ИД2 Разрабатывает 

психологические 

рекомендации по 

психологической 

маршрутизации 

безопасной 

образовательной среды

 теоретические основы: психологии безопасности и риск-Знать:

ориентированного подхода в образовании, возрастные 

особенности психологического развития обучающихся, факторы 

риска и ресурсы психологической безопасности в 

образовательных учреждениях; методологию разработки 

рекомендаций: принципы психологической маршрутизации 

(индивидуальные и групповые траектории); критерии оценки 

безопасности образовательной среды; современные 

профилактические технологии (буллинг, суицидальное 

поведение, девиации); организационные аспекты: модели 

межведомственного взаимодействия; алгоритмы действий в 

кризисных ситуациях; ресурсы психологической помощи

 выявлять факторы психологической опасности в Уметь:

образовательной среде; формулировать меры по профилактике 

психологических рисков; адаптировать рекомендации для 

разных участников образовательного процесса



 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

использования психодиагностического инструментария для 

оценки среды; анализа психологического климата в коллективе

ПК-2 Способен разрабатывать программы психологического сопровождения, 

реабилитации и оказания психологической помощи, в том числе с привлечением других 

ресурсов и специалистов

ПК-2.ИД1 Разрабатывает 

программы 

психологического 

сопровождения, клинико-

психологической 

реабилитации и 

психологической помощи 

детям, в том числе с 

привлечением других 

ресурсов и специалистов

 теоретические и методологические подходы к Знать:

психологической реабилитации; основы возрастной и 

клинической психологии детей и подростков; нормативно-

правовую базу в сфере психологической помощи 

несовершеннолетним; этические принципы работы с детьми и их 

семьями; основы междисциплинарного взаимодействия 

(педагоги, врачи, социальные работники); методы диагностики 

эмоциональных, когнитивных и поведенческих нарушений у 

детей

 разрабатывать индивидуальные и групповые программы Уметь:

психологического сопровождения; подбирать и адаптировать 

методики в зависимости от потребностей ребенка; 

координировать работу с другими специалистами (неврологами, 

логопедами, дефектологами)

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

использования технологий работы в мультидисциплинарной 

команде; применения инструментов мониторинга динамики 

психического состояния ребенка

ПК-2.ИД2 Разрабатывает 

программы 

психологического 

сопровождения, клинико-

психологической 

реабилитации и 

психологической помощи 

взрослым, в том числе с 

привлечением других 

ресурсов и специалистов

 основы кадровой политики и кадровой безопасности в Знать:

организации; специфику психологической работы с персоналом 

на разных должностях

 составлять программы психологического сопровождения Уметь:

персонала в целях обеспечения кадровой безопасности, в том 

числе с привлечением других ресурсов и специалистов

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

формирования методик сопровождения безопасной среды в 

организации с учетом индивидуально-личностных и 

должностных особенностей сотрудников, в том числе с 

привлечением других ресурсов и специалистов

ПК-4 Способен осуществлять экспертную оценку психологической безопасности 



образовательной среды

ПК-4.ИД1 Формирует 

систему критериев 

безопасности 

образовательной среды

 нормативно-правовые основы безопасности в Знать:

образовании (ФЗ "Об образовании", СанПиН, ФГОС, локальные 

акты); виды безопасности в ОУ: психологическая; физическая 

(противопожарная, антитеррористическая); информационная; 

социальная (профилактика буллинга, насилия); санитарно-

гигиеническая); факторы риска в образовательной среде 

(травматизм, кибербуллинг, деструктивное поведение); критерии 

и индикаторы безопасной среды (по методикам 

Минпросвещения, ВОЗ, ЮНИСЕФ); психолого-педагогические 

аспекты комфортной среды (инклюзия, эмоциональное 

благополучие); методы оценки безопасности (анкетирование, 

экспертные карты, аудит); технологии профилактики угроз 

(медиация, родительский контроль, цифровая гигиена); 

этические и конфиденциальные аспекты работы с данными

 разрабатывать критерии и показатели безопасности для Уметь:

конкретного образовательного учреждения; проектировать 

программы комплексного аудита среды (физические условия, 

психологический климат)

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

методиками оценки безопасности для конкретного 

образовательного учреждения; разработки нормативных 

документов (положения, инструкции, памятки)

ПК-4.ИД2 Осуществляет 

экспертную оценку 

безопасности 

традиционной 

образовательной среды

 нормативно-правовые документы, регулирующие Знать:

безопасность в образовании: ФЗ «Об образовании в РФ», 

СанПиН, ФГОС, локальные акты школы/сада, требования МЧС, 

Роспотребнадзора, Рособрнадзора; критерии безопасности 

образовательной среды (физические, психологические, 

социальные, цифровые); методологию экспертной оценки; 

факторы риска в традиционной среде; инструменты оценки: чек-

листы, анкетирование, инструментальные замеры (люксметры, 

шумомеры); психолого-педагогические аспекты комфортной 

среды: инклюзия, учет возрастных особенностей

 корректно использовать стандартизированные методики Уметь:

оценки; интерпретировать данные по оценке безопасности и 

соотносить результаты с нормативами, выявлять степень риска



 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

применения методов анализа документации; использования 

инструментов визуализации данных (таблицы, графики, 

диаграммы в отчетах)

ПК-4.ИД3 Осуществляет 

экспертную оценку 

безопасности цифровой 

образовательной среды

 критерии безопасности цифровой среды: техническая Знать:

защита (кибербезопасность, конфиденциальность), 

психологическая безопасность (цифровая гигиена, профилактика 

кибербуллинга), контент-фильтрация (соответствие возрасту, 

отсутствие деструктивного контента); угрозы цифровой 

образовательной среды: утечки персональных данных, 

кибермошенничество, фишинг; зависимость от гаджетов, 

цифровое переутомление; деструктивный контент (экстремизм, 

суицидальные риски); методы оценки цифровых рисков: аудит 

ИТ-инфраструктуры, анализ цифрового следа учащихся, 

проверка настроек конфиденциальности платформ; 

международные стандарты цифровой безопасности; принципы 

работы цифровых образовательных платформ; психолого-

педагогические аспекты цифрового обучения (когнитивная 

нагрузка, стресс от онлайн-обучения)

 проводить аудит цифровой инфраструктуры; оценивать Уметь:

риски цифровых образовательных ресурсов; выявлять признаки 

кибербуллинга и деструктивного поведения в соцсетях и чатах; 

готовить экспертные заключения с оценкой уровня безопасности 

и предложениями по улучшению

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

применения инструментов аудита цифровой безопасности; 

составления отчетов (визуализация данных, таблицы рисков)

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-3.ИД2 Обеспечивает 

руководство работой 

команды, 

ориентированной на 

достижение поставленной 

цели

 правовые аспекты управления (трудовой кодекс Знать:

(особенности найма, увольнения, премирования); нормы охраны 

труда); теорию лидерства и управления командой; методы 

постановки целей; основы мотивации персонала; принципы 

эффективной коммуникации; основы конфликтологии; 

инструменты контроля и оценки; основы тайм-менеджмента



 адаптировать стиль руководства под ситуацию и Уметь:

индивидуальные особенности сотрудников; оценивать 

результаты работы команды и отдельных участников

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

проведения фасилитации (ведение дискуссий, мозговых 

штурмов); применения инструментов визуализации; методами 

управления удаленными командами

УК-3.ИД4 Осуществляет 

организацию 

информационного обмена, 

обеспечивает 

коммуникативное 

взаимодействие внутри 

команды

 методы организации информационного обмена: Знать:

технологии проведения совещаний, планерок, брифингов; 

принципы обратной связи и активного слушания; современные 

модели коммуникации; инструменты коммуникации; 

психологические аспекты работы в команде; нормативно-

правовые основы: правила корпоративной этики и 

конфиденциальности, политику информационной безопасности 

компании

 определять ключевые каналы коммуникации для разных Уметь:

типов информации; структурировать и систематизировать обмен 

данными внутри команды

 Владеть практическим опытом (трудовыми действиями):

подбора и адаптации платформ для командной работы; 

применения инструментов визуализации информации



2.Формы работы обучающихся, виды учебных занятий и их трудоёмкость

Формы работы обучающихся / Виды учебных занятий / 

Формы промежуточной аттестации

Всего 

часов

Распределение часов 

по семестрам

3

Учебные занятия

Контактная работа обучающихся с преподавателем в 

семестре (КР), в т.ч.:

36 36

Семинарское занятие (СЗ) 20 20

Лекционное занятие (ЛЗ) 12 12

Коллоквиум (К) 4 4

Самостоятельная работа обучающихся в семестре (СРО), 

в т.ч.:

26 26

Подготовка к учебным аудиторным занятиям 26 26

Промежуточная аттестация (КРПА), в т.ч.: 2 2

Зачет (З) 2 2

Общая трудоемкость 

дисциплины (ОТД)

в часах: ОТД = 

КР+СРО+КРПА+СРПА

64 64

в зачетных единицах: ОТД (в 

часах)/32

2.00 2.00



3. Содержание дисциплины

3.1. Содержание разделов, тем дисциплины

3 семестр

№ 

п/п

Шифр 

компетенции

Наименование раздела 

(модуля), темы 

дисциплины

Содержание раздела и темы в 

дидактических единицах

Раздел 1. Теоретические основы психологической безопасности образовательной среды

1 УК-3.ИД2, 

УК-3.ИД4, 

ПК-2.ИД1, 

ПК-2.ИД2, 

ПК-4.ИД1, 

ПК-4.ИД2, 

ПК-4.ИД3, 

ПК-10.ИД1, 

ПК-10.ИД2, 

ПК-10.ИД3, 

ПК-11.ИД1, 

ПК-11.ИД2

Тема 1. Психологическая 

безопасность в 

образовании: ключевые 

концепции и принципы

Основные подходы к раскрытию понятия 

«образовательная среда». Основные признаки, 

уровни, типы и структура образовательных 

сред. Принципы, условия и критерии качества 

психологически комфортной образовательной 

среды. Теоретический анализ феномена 

психологической безопасности 

образовательной среды. Нормативно-правовая 

основа обеспечения безопасной и комфортной 

образовательной среды. Факторы 

дестабилизации психологического комфорта и 

безопасности образовательной среды.

2 УК-3.ИД2, 

УК-3.ИД4, 

ПК-2.ИД1, 

ПК-2.ИД2, 

ПК-4.ИД1, 

ПК-4.ИД2, 

ПК-4.ИД3, 

ПК-10.ИД1, 

ПК-10.ИД2, 

ПК-11.ИД1, 

ПК-11.ИД2

Тема 2. Факторы угроз и 

условия обеспечения 

психологической 

безопасности в 

образовательной 

организации

Показатели психического здоровья 

участников образовательной среды. Риски и 

угрозы нарушения психологической 

безопасности образовательной среды, их 

классификация и оценка. Насилие в 

образовательной среде. Основные источники 

стресса и дискомфорта в образовательной 

среде (буллинг, перегрузки, конфликты). 

Стратегии профилактики и минимизации 

психологических рисков. Роль педагогов и 

администрации в формировании безопасной 

атмосферы.

Раздел 2. Технологии формирования безопасной образовательной среды

1 УК-3.ИД2, 

УК-3.ИД4, 

ПК-2.ИД1, 

ПК-2.ИД2, 

ПК-4.ИД1, 

Тема 1. Технологии 

формирования безопасной 

образовательной среды.

Создание психологически комфортной 

образовательной среды образовательного 

учреждения. Понятие «развивающей среды» 

образовательного учреждения. Технологии 

создания психологической безопасности 



ПК-4.ИД2, 

ПК-4.ИД3, 

ПК-10.ИД1, 

ПК-10.ИД2, 

ПК-10.ИД3, 

ПК-11.ИД1, 

ПК-11.ИД2

образовательной среды. Технологии 

безопасного взаимодействия в 

образовательной среде. Моделирование и 

проектирование образовательной среды. 

Разработка модели психологически 

комфортной и безопасной образовательной 

среды. Алгоритм и уровни проектирования 

образовательной среды. Экспертиза 

психологической безопасности 

образовательной среды как одно из 

направлений работы психолога. Показатели 

экспертизы психологической безопасности 

образовательной среды. Диагностика и 

мониторинг уровня безопасности в 

образовательном учреждении. Служба 

психологического сопровождения по 

обеспечению психологической безопасности 

образовательной среды

3.2. Перечень разделов, тем дисциплины для самостоятельного изучения

обучающимися

Разделы и темы дисциплины для самостоятельного изучения обучающимися в программе не

предусмотрены.



4. Тематический план дисциплины.

4.1. Тематический план контактной работы обучающихся с преподавателем.

№ 

п

/п

Виды 

учебных 

занятий / 

форма 

промеж. 

аттестации

Период обучения (семестр) 

Порядковые номера и 

наименование разделов. 

Порядковые номера и 

наименование тем разделов. 

Темы учебных занятий.

Количество 

часов 

контактной 

работы

Виды 

контроля 

успеваемости

Формы 

контроля 

успеваемости и 

промежуточной 

аттестации

КП ОУ ОП

1 2 3 4 5 6 7 8

3 семестр

Раздел 1. Теоретические основы психологической безопасности образовательной среды

Тема 1. Психологическая безопасность в образовании: ключевые концепции и принципы

1 ЛЗ Образовательная среда и её 

структура

2 Д 1

2 ЛЗ Феномен психологической 

безопасности 

образовательной среды

2 Д 1

3 СЗ Подходы к пониманию 

понятия «образовательная 

среда».

2 Т 1 1

4 СЗ Качество психологически 

комфортной образовательной 

среды.

2 Т 1 1

5 СЗ Показатели психического 

здоровья участников 

образовательной среды.

2 Т 1 1

6 СЗ Психологический комфорт и 

безопасность 

образовательной среды.

2 Т 1 1

Тема 2. Факторы угроз и условия обеспечения психологической безопасности в 

образовательной организации

1 ЛЗ Риски и угрозы нарушения 

психологической 

безопасности 

образовательной среды

2 Д 1

2 СЗ Дестабилизация 2 Т 1 1



психологически комфортной 

образовательной среды.

3 СЗ Насилие в образовательной 

среде.

2 Т 1 1

4 К Текущий рубежный 

(модульный) контроль по 

разделу 1.

2 Р 1 1

Раздел 2. Технологии формирования безопасной образовательной среды

Тема 1. Технологии формирования безопасной образовательной среды.

1 ЛЗ Технологии создания 

психологической 

безопасности 

образовательной среды

2 Д 1

2 ЛЗ Моделирование, 

проектирование и экспертиза 

образовательной среды.

2 Д 1

3 ЛЗ Диагностика и мониторинг 

уровня безопасности в 

образовательном учреждении.

2 Д 1

4 СЗ Создание психологически 

комфортной образовательной 

среды образовательного 

учреждения.

2 Т 1 1

5 СЗ Технологии безопасного 

взаимодействия в 

образовательной среде.

2 Т 1 1

6 СЗ Разработка модели 

психологически комфортной 

и безопасной 

образовательной среды.

2 Т 1 1

7 СЗ Экспертиза психологической 

безопасности 

образовательной среды.

2 Т 1 1

8 К Текущий рубежный 

(модульный) контроль по 

разделу 2.

2 Р 1 1



Текущий контроль успеваемости обучающегося в семестре осуществляется в формах,

предусмотренных тематическим планом настоящей рабочей программы дисциплины.

Формы проведения контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся /виды 

работы обучающихся

№ п/п Формы проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся (ФТКУ)

Виды работы 

обучающихся 

(ВРО)

1 Контроль присутствия (КП) Присутствие

2 Опрос устный (ОУ) Выполнение задания 

в устной форме

3 Опрос письменный (ОП) Выполнение задания 

в письменной форме

4.2. Формы проведения промежуточной аттестации

3 семестр

1) Форма промежуточной аттестации - Зачет

2) Форма организации промежуточной аттестации -Контроль присутствия, Опрос устный



5. Структура рейтинга по дисциплине

5.1. Критерии, показатели проведения текущего контроля успеваемости с

использованием балльно-рейтинговой системы.

Рейтинг по дисциплине рассчитывается по результатам текущей успеваемости

обучающегося. Тип контроля по всем формам контроля дифференцированный, выставляются

оценки по шкале: "неудовлетворительно", "удовлетворительно", "хорошо", "отлично". Исходя

из соотношения и количества контролей, рассчитываются рейтинговые баллы,

соответствующие системе дифференцированного контроля.

3 семестр

Виды занятий

Формы текущего 

контроля успеваемости

/виды работы

Кол-во 

контролей

Макс. 

кол-во 

баллов

Соответствие оценок 

рейтинговым баллам
***

ТК ВТК Отл. Хор. Удовл.

Семинарское 

занятие
СЗ Опрос письменный ОП 10 300 В Т 30 20 10

Коллоквиум К Опрос устный ОУ 2 700 В Р 350 234 117

Сумма баллов за семестр 1000

5.2. Критерии, показатели и порядок промежуточной аттестации обучающихся с

использованием балльно-рейтинговой системы. Порядок перевода рейтинговой оценки

обучающегося в традиционную систему оценок

Порядок промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) в форме

зачёта

По итогам расчета рейтинга по дисциплине в  семестре, обучающийся может быть3

аттестован по дисциплине без посещения процедуры зачёта, при условии:

Оценка Рейтинговый балл

Зачтено 600



6. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) для проведения текущего контроля и

промежуточной аттестации

3 семестр

Перечень вопросов для подготовки к промежуточной аттестации в форме зачёта

1. Основные подходы к понятию «образовательная среда». 

2. Структура образовательной среды. 

3. Критерии качества комфортной образовательной среды. 

4. «Воспитывающая» и «развивающая» образовательная среда. 

5. Психологическая безопасность и комфорт в образовательной среде. 

6. Принципы и условия психологически комфортной образовательной среды. 

7. Нормативно-правовая основа обеспечения безопасной и комфортной образовательной среды. 

8. Факторы дестабилизации психологического комфорта и безопасности образовательной

среды. 

9. Риски и угрозы нарушения психологической безопасности образовательной среды. 

10. Диагностика уровня безопасности в образовательном учреждении. 

11. Проектирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды. 

12. Разработка модели психологически комфортной и безопасной образовательной среды. 

13. Экспертиза безопасности образовательной среды. 

14. Технологии формирования психологически комфортной и безопасной образовательной

среды. 

15. Профилактика насилия в образовательной среде: назначение и примеры программ. 

16. Специфика тренинга создания комфортной образовательной среды для субъектов

образовательного процесса (педагога-родителя-ребенка). 

17. Анализ комплексной безопасности образовательной среды. 



18. Проблема педагогического взаимодействия как показатель психологической безопасности

образовательной среды. 

19. Субъективные и объективные показатели безопасности. 

20. Психологические приемы самопомощи и безопасного взаимодействия в образовательной

среде. 

21. Задачи службы психологического сопровождения по обеспечению безопасной

образовательной среды.

Зачетный билет для проведения зачёта

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение

высшего образования «Российский национальный исследовательский медицинский 

университет

имени Н.И. Пирогова» Министерства здравоохранения Российской Федерации

ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова Минздрава России (Пироговский Университет)

Зачетный билет №____

для проведения зачета по дисциплине Б.1.В.О.04 Психологическая безопасность 

образовательной среды

по программе Магистратуры

по направлению подготовки (специальности) 37.04.01 Психология 

направленность (профиль) Клиническая психология в обеспечении безопасности

1. Основные подходы к понятию «образовательная среда». 

2. Профилактика насилия в образовательной среде: назначение и примеры программ.

 Заведующий Коробко Андрей Иванович

Кафедра педагогики и педагогической психологии ИКПСР



7. Методические указания обучающимся по освоению дисциплины

Для подготовки к занятиям лекционного типа обучающийся должен

Внимательно прочитать материал предыдущей лекции; ознакомиться с учебным материалом

по учебнику, учебным пособиям, а также электронным образовательным ресурсам с темой

прочитанной лекции; внести дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях

лекционной тетради; записать возможные вопросы, которые следует задать преподавателю по

материалу изученной лекции.

Для подготовки к занятиям семинарского типа обучающиися должен

Внимательно изучить теоретический материал по конспекту лекции, учебникам, учебным

пособиям, а также электронным образовательным ресурсам; подготовиться к письменному

опросу по теме семинарского занятия.

Для подготовки к коллоквиуму обучающийся должен

Изучить учебный материал по теме занятия или отдельным значимым учебным вопросам, по

которым будет осуществляться опрос.

При подготовке к зачету необходимо

Изучить учебный материал по наиболее значимым темам дисциплины в

семестре.

Самостоятельная работа студентов (СРС) включает в себя

Поиск и приобретение новых знаний, выполнение учебных заданий, подготовку к

предстоящим занятиям, текущему и итоговому контролю успеваемости. 

Выполнение домашних заданий осуществляется в форме работы с учебной, учебно-

методической и научной литературой, электронными образовательными ресурсами,

конспектами обучающегося: чтение, изучение, анализ, сбор и обобщение информации, её

конспектирование.



8. Учебно-методическое, информационное и материально-техническое обеспечение

дисциплины

8.1. Перечень литературы по дисциплине:

№ 

п

/п

Наименование, автор, год и 

место издания

Используется при 

изучении разделов

Количество 

экземпляров 

в 

библиотеке

Электронный адрес 

ресурсов

1 2 3 4 5

1 Психология развития 

субъекта образовательной и 

профессиональной среды: 

коллективная монография, 

Лукьянова М. В., 2017

Теоретические 

основы 

психологической 

безопасности 

образовательной 

среды Технологии 

формирования 

безопасной 

образовательной 

среды

0 https://www.

iprbookshop.ru/83202.

html

2 Здоровьесберегающие 

технологии в образовании: 

учебное пособие для вузов, 

Айзман Р. И., Мельникова М. 

М., Косованова Л. В., 2023

Теоретические 

основы 

психологической 

безопасности 

образовательной 

среды Технологии 

формирования 

безопасной 

образовательной 

среды

0 https://urait.ru/book

/zdorovesberegayuschie-

tehnologii-v-

obrazovanii-513369

3 Социально-психологическая 

помощь лицам с социальной 

дезадаптацией (на основе 

когнитивно-поведенческого 

подхода): учебное пособие, 

Патраков Э. В., Абдуллаева 

С. Г., Деточенко Л. С., 2016

Теоретические 

основы 

психологической 

безопасности 

образовательной 

среды Технологии 

формирования 

0 https://www.

iprbookshop.ru/78706.

html



безопасной 

образовательной 

среды

4 Психология здоровья: 

пособие, Фролова Ю. Г., 2014

Теоретические 

основы 

психологической 

безопасности 

образовательной 

среды Технологии 

формирования 

безопасной 

образовательной 

среды

0 https://ibooks.ru

/bookshelf/338989

/reading

5 Информационная 

безопасность: учебное 

пособие для вузов, Суворова 

Г. М., 2023

Теоретические 

основы 

психологической 

безопасности 

образовательной 

среды Технологии 

формирования 

безопасной 

образовательной 

среды

0 https://urait.ru/book

/informacionnaya-

bezopasnost-531084

6 Психологическая 

безопасность личности: 

учебник и практикум для 

вузов, Донцов А. И., 2023

Теоретические 

основы 

психологической 

безопасности 

образовательной 

среды Технологии 

формирования 

безопасной 

образовательной 

среды

0 https://urait.ru/book

/psihologicheskaya-

bezopasnost-lichnosti-

517468

7 Психология безопасности: 

учебное пособие для вузов, 

Донцов А. И., 2023

Теоретические 

основы 

психологической 

безопасности 

образовательной 

среды Технологии 

0 https://urait.ru/book

/psihologiya-

bezopasnosti-509485



1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

9.  

10.  

11.  

формирования 

безопасной 

образовательной 

среды

8.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том

числе профессиональных баз данных, необходимых для освоения дисциплины (модуля)

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе

профессиональных баз данных,необходимых для освоения дисциплины (модуля) отсутствует.

8.3. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного

обеспечения и информационных справочных систем (при наличии)

Автоматизированный информационный комплекс «Цифровая административно-

образовательная среда РНИМУ им. Н.И. Пирогова»

Система управления обучением

MTS Link

Office Standard/ Professional Plus 2010 with SP1, дог. № 65164326 от 08.05.2015 (32 шт.),

АО «СофтЛайн Трейд», срок действия лицензии: бессрочно

Adobe Reader, get/adobe.com/ru/reader/otherversions, (32 шт.), срок действия лицензии:

бессрочно

Mozilla Firefox, Mozilla Public License, www. Mozilla.org/MPL/2.0, (32 шт.), срок действия

лицензии: бессрочно

Adobe Flash Player, get/adobe.com/ru/flashplayer/otherversions, (32 шт.), срок действия

лицензии: бессрочно

Google Chrome, www.google.ru/intl/ru/chrom/browser/privacy/eula _text.html, (32 шт.), срок

действия лицензии: бессрочно

7-Zip, GNU Lesser General Public License, www.gnu.org/licenses/lgpl.html, (32 шт.), срок

действия лицензии: бессрочно

FastStone Image Viewer, GNU Lesser General Public License, (32 шт.), срок действия

лицензии: бессрочно

Windows 8.1 Enterprise Windows 8.1 Professional, дог. № 65162986 от 08.05.2015, (32 шт.),

АО «СофтЛайн Трейд», срок действия лицензии: бессрочно



8.4. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде университета

из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети

«Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает:

- доступ к учебному плану, рабочей программе дисциплины, электронным учебным

изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочей программе

дисциплины;

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и

оценок за эти работы.

Университет располагает следующими видами помещений и оборудования для материально-

технического обеспечения образовательной деятельности для реализации образовательной

программы дисциплины (модуля):

№ 

п

/п

Наименование оборудованных 

учебных аудиторий

Перечень специализированной мебели, 

технических средств обучения

1 Аудитории для проведения занятий 

лекционного типа, занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оборудованная 

мультимедийными и иными средствами 

обучения

Стулья, Столы, Компьютерная техника с 

возможностью подключения к сети “Интернет”

, Возможность подключения к сети 

«Интернет» и обеспечения доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду, Экран для проектора, 

Доска меловая, Проектор мультимедийный

2 Учебные аудитории для проведения 

промежуточной аттестации

Стулья, Возможность подключения к сети 

«Интернет» и обеспечения доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду, Столы

3 Помещения для самостоятельной 

работы обучающихся, оснащенные 

компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду организации

учебная мебель (столы, стулья), компьютерная 

техника с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду



Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно

распространяемого программного обеспечения (состав определяется в рабочей программе

дисциплины и подлежит обновлению при необходимости). Библиотечный фонд укомплектован

печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в

рабочей программе дисциплины, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно

осваивающих соответствующую дисциплину.

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых

определяется в рабочей программе дисциплины и подлежит обновлению (при необходимости).

Обучающиеся из числа инвалидов обеспечены печатными и (или) электронными

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.



Приложение 1

к рабочей программе 

дисциплины (модуля)

Сведения об изменениях в рабочей программе дисциплины (модуля)

______________________________________

для образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата/специалитета

/магистратуры (оставить нужное) по направлению подготовки (специальности) (оставить

нужное) ____________________________________________________________________ (код и

наименование направления подготовки (специальности)) направленность (профиль)

«___________________________» на _____________ учебный год.

Рабочая программа дисциплины с изменениями рассмотрена и одобрена на заседании кафедры

_____________________ (Протокол № ______ от «___» ___________ 20___).

Заведующий кафедрой ______________(подпись)

_____________________________________________(Инициалы и фамилия)



Приложение 2

к рабочей программе 

дисциплины (модуля)

Формы проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации

Формы проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации

Сокращённое 

наименование

Контроль присутствия Присутствие КП

Опрос устный Опрос устный ОУ

Опрос письменный Опрос 

письменный

ОП

Виды учебных занятий и формы промежуточной аттестации

Формы проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации

Сокращённое 

наименование

Лекционное занятие Лекция ЛЗ

Семинарское занятие Семинар СЗ

Коллоквиум Коллоквиум К

Зачет Зачет З

Виды контроля успеваемости

Формы проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации

Сокращённое 

наименование

Текущий дисциплинирующий контроль Дисциплинирующий Д

Текущий тематический контроль Тематический Т

Текущий рубежный контроль Рубежный Р

Промежуточная аттестация Промежуточная 

аттестация

ПА
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