
 

 

 

 

Положение 

об Отделе экспозиционно-выставочной деятельности 

федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования «Российский национальный исследовательский 

медицинский университет имени Н.И. Пирогова»  

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

1. Общие положение 

 

1.1.  Настоящее положение об Отделе экспозиционно-выставочной 

деятельности (далее – Положение, Отдел) федерального государственного 

автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

национальный исследовательский медицинский университет имени Н.И. Пирогова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – Пироговский 

Университет, Университет) регулирует деятельность Отдела, определяет его задачи 

и функции. 

1.2.  Отдел создается, реорганизуется и ликвидируется приказом 

Пироговского Университета на основании решения ученого совета Университета. 

1.3.  Отдел является структурным подразделением Пироговского Университета, 

непосредственно подчиняющимся проректору по молодежной политике. 

1.4.  Руководство за деятельностью Отдела осуществляет начальник Отдела. 

1.5.  Отдел осуществляет деятельность, направленную на популяризацию 

культуры и ценностей Пироговского Университета, их переосмысление, публичное 

представление, укрепление авторитета и повышение престижа Пироговского 

Университета, а также медицинской и научной областей в целом.  

1.6.  В своей деятельности Отдел руководствуется законодательством 

Российской Федерации, Уставом, Правилами внутреннего трудового распорядка, 

настоящим Положением, иными локальными нормативными актами Пироговского 

Университета. 

1.7.  Структуру и штатное расписание Отдела утверждает ректор 

Пироговского Университета.  
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2. Цель и задачи 

 

2.1. Ключевой целью Отдела как структурного подразделения Пироговского 

Университета является формирование среды для сохранения и популяризации 

культуры и наследия Пироговского Университета, организация публичного 

представления мемориальных предметов и коллекций Пироговского Университета, 

развитие выставочной деятельности, направленной на популяризацию науки, 

медицины, повышение престижа и укрепление позиционирования Пироговского 

Университета, создание профессиональных площадок для диалога об образовании, 

науке, медицине и истории Пироговского Университета. 

2.2. К основным задачам Отдела относятся:  

2.2.1. Повышение престижа и укрепление позиционирования Пироговского 

Университета на различных уровнях через выставочную и культурно-

образовательную деятельность. 

2.2.2. Освещение истории развития Пироговского Университета в прошлом, 

настоящем и будущем посредством организации стационарных экспозиций, 

тематических выставок, культурно-образовательных и профориентационных 

мероприятий. 

2.2.3. Формирование общественного интереса к науке, культуре и искусству, 

укрепление взаимосвязей между учебными заведениями и организациями региона и 

страны. 

2.2.4. Взаимодействие с учреждениями, организациями, творческими союзами, 

заинтересованными ведомствами в деле организации выставок, образовательных и 

просветительских проектов. 

2.2.5. Осуществление экскурсионной, научно-просветительской и 

образовательной работы для популяризации медицинского образования, роли 

Пироговского Университета в системе получения высшего образования, культурного 

наследия. 

2.2.6. Организация и участие в проведении научных конференций, семинаров, 

стажировок. 

 

3. Функции 

 

Для выполнения поставленных задач Отдел выполняет следующие функции: 

3.1. Организация стационарных и тематических экспозиций: 

− создание постоянных экспозиций, отражающих историю развития 

Пироговского Университета; 

− организация тематических выставок, посвященных достижениям 

Пироговского Университета в различных областях; 



− демонстрация научного и образовательного потенциала, привлечение 

внимания к актуальным исследованиям в рамках реализации проектов в цифровой 

среде. 

3.2. Развитие культурной среды: 

− разработка и реализация проектов, направленных на развитие кампуса, 

как места для встречи с наукой и медициной (организация досуговых мероприятий, 

лекционных пространств, творческих лабораторий).  

3.3. Формирование общественного интереса к науке, культуре и искусству: 

− разработка и развитие современных форматов взаимодействия с 

целевыми аудиториями Пироговского Университета; 

− организация научно-популярных лекций и мероприятий для широкой 

аудитории; 

− разработка и реализация линейки экскурсионных программ; 

− проведение экскурсий по Пироговского Университету для школьников, 

студентов, выпускников и других заинтересованных лиц; 

− участие в фестивалях и мероприятиях городского и федерального уровня. 

3.4. Организация проектной деятельности: 

− вовлечение в деятельность по сохранению и популяризации истории и 

культуры Пироговского Университета различных подразделений, стейкхолдеров и 

широкой аудитории. 

3.5. Взаимодействие с учреждениями и организациями: 

− создание условий для реализации совместных проектов с 

образовательными, культурными и научными институциями; 

− участие в тематических конференциях и семинарах;  

− сотрудничество с другими университетами, научными и 

образовательными центрами и объединениями, медицинскими учреждениями. 

3.6.  Участие в грантовых программах и конкурсах: 

− участие в проектах и программах, направленных на сохранение и 

популяризацию наследия, истории и культуры науки, образования, медицины.   

− подготовка и подача заявок на получение грантов и премий для 

расширения возможностей проектной и выставочной деятельности. 

3.7. Укрепление престижа Пироговского Университета в общественном поле: 

информирование общественности об успехах Пироговского Университета, 

формирование положительного имиджа в социальных сетях, СМИ, 

профессиональном сообществе. 

4. Права 

 

Работники Отдела имеют право: 

4.1. Запрашивать и получать от руководителей структурных подразделений 

Пироговского Университета сведения, необходимые для осуществления 

деятельности Отдела. 



4.2.  Разрабатывать документы по вопросам деятельности Отдела и иные 

проекты локальных нормативных актов, необходимые для оптимального 

функционирования Отдела. 

4.3.  Представлять Пироговский Университет в органах государственной 

власти, иных учреждениях и организациях по вопросам, входящим в компетенцию 

Отдела. 

4.4.  Подписывать и визировать документы по направлению деятельности 

Отдела, в рамках своей компетенции. 

4.5.  Участвовать в конференциях, совещаниях, семинарах по вопросам, 

входящим в компетенцию Отдела.  

4.6. Вносить предложения по совершенствованию работы Отдела. 

4.7.  Использовать системы связи и коммуникации, транспорт, которым 

располагает Пироговский Университет, в целях, направленных на реализацию 

функций, возложенных на Отдел. 

4.8.  Вносить предложения о необходимости привлечения для работы 

высококвалифицированные кадры на договорной основе.  

 

5. Ответственность 

 

5.1.  Всю полноту ответственности за выполнение возложенных настоящим 

Положением задач несет начальник Отдела.  

5.2.  Степень ответственности работников Отдела устанавливается 

должностными инструкциями и трудовым договором. 

  

6. Порядок изменения и дополнения настоящего Положения 

 

Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются и утверждаются 

в том же порядке, в котором принято и утверждено настоящее Положение. 


		2025-06-20T12:13:57+0300
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "РОССИЙСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ Н.И. ПИРОГОВА" МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ




