
 
                                                                                             

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об Отделе визового сопровождения и миграционной поддержки  

Департамента международного развития 

федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования «Российский национальный исследовательский 

медицинский университет имени Н.И. Пирогова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

1. Общие положения. 

 

1.1. Отдел визового сопровождения и миграционной поддержки Департамента 

международного развития (далее - «Отдел») федерального государственного 

автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

национальный исследовательский медицинский университет им. Н.И. Пирогова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее - Университет) 

является структурным подразделением Университета. 

Настоящее Положение об Отделе визового сопровождения и миграционной 

поддержки Департамента международного развития разработано в соответствии с 

нормативно-правовыми актами Российской Федерации:  

- Федеральным законом от 15.08.1996 № 114-ФЗ «О порядке выезда из Российской 

Федерации и въезда в Российскую Федерацию» (в ред. Федеральных законов от 

18.07.98 № 110-ФЗ , от 04.03.2022 № 30-ФЗ, от 14.07.2022 № 357-ФЗ);  

- Федеральным законом от 24.05.1999 № 99-ФЗ «О государственной политике 

Российской Федерации в отношении соотечественников за рубежом»; 

- Федеральным законом от 31.05.2002 № 62 «О гражданстве Российской 

Федерации»; 

- Федеральным законом от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О правовом положении 

иностранных граждан в Российской Федерации» (ред. от 14.07.2022);  

-  Федеральным закон от 01.07.2021 № 274-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «О правовом положении иностранных граждан в Российской 

Федерации» и Федеральный закон «О государственной дактилоскопической 

регистрации в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграционном учете 

иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации» (ред. от 

24.02.2021);  

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Кодексом Российской Федерации «Об административных правонарушениях» от 

30.12.2001 № 195-ФЗ (ред. от 01.07.2021) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2021) 
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КоАП РФ Статья 18.8. Нарушение иностранным гражданином или лицом без 

гражданства правил въезда в Российскую Федерацию либо режима пребывания 

(проживания) в Российской Федерации; 

-  Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2020 года   

№ 2150 «Об установлении квоты на образование иностранных граждан и лиц без 

гражданства в Российской Федерации»; 

- Приказом Министерства иностранных дел Российской Федерации от 21.12.2020              

№ 22235 «Об утверждении Перечня целей поездок, используемого при оформлении 

и выдаче виз иностранным гражданам»; 

- Приказом Министерства иностранных дел Российской Федерации от 23.08.2021  

«О внесении изменений в Перечень целей поездок, используемый при оформлении и 

выдаче виз иностранным гражданам, утверждённый приказом МИД России от            

21.12.2020  № 23235» 

- Приказом Министерства внутренних дел России от 01.12.2019 № 907 «Об 

утверждении Административного регламента Министерства внутренних дел 

Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по 

оформлению, выдаче, продлению срока действия, восстановлению виз иностранным 

гражданам и лицам без гражданства»; 

- Приказом Министерства внутренних дел Российской Федерации от 10.12.2020               

№ 856 (ред. от 16.11.2022) "Об утверждении Административного регламента 

Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению 

государственной услуги по осуществлению миграционного учета иностранных 

граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации, форм заявления 

иностранного гражданина или лица без гражданства о регистрации по месту 

жительства, заявления о снятии иностранного гражданина или лица без гражданства 

с регистрации по месту жительства, уведомления о прибытии иностранного 

гражданина или лица без гражданства в место пребывания, отметок о регистрации 

(снятии с регистрации) иностранного гражданина или лица без гражданства по 

месту жительства, отметок о подтверждении выполнения принимающей стороной и 

иностранным гражданином или лицом без гражданства действий, необходимых для 

его постановки на учет по месту пребывания, проставляемых, в том числе, 

многофункциональным центром предоставления государственных и 

муниципальных услуг" (Зарегистрировано в Минюсте России 12.02.2021 № 62483)    

(с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2023); 

- Приказом Министерства внутренних дел Российской Федерации от 03.10.2022                

№ 730 «Об установлении порядка подачи образовательной или научной 

организацией уведомления о завершении или досрочном прекращении обучения 

иностранного гражданина (лица без гражданства), обучавшегося на 

подготовительном отделении или подготовительном факультете по дополнительной 

общеобразовательной программе, обеспечивающей подготовку иностранных 

граждан к освоению основных профессиональных образовательных программ на 

русском языке, либо по очной или очно-заочной форме обучения по 

образовательной программе среднего профессионального образования, программе 

бакалавриата, программе специалитета, программе магистратуры, программе 

ординатуры, программе ассистентуры-стажировки, имеющим государственную 

аккредитацию, или по программе подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре (адъюнктуре), либо по образовательной программе 

 образовательной или научной организации, включенной в установленный 

правительством российской федерации перечень, и формы указанного 

уведомления»; 



-  Уставом Университета, решениями ученого совета Университета, приказами 

ректора Университета и настоящим Положением. 

1.2. Настоящее Положение определяет общий порядок визового 

сопровождения, миграционной поддержки и иных мероприятий в отношении 

иностранных граждан и лиц без гражданства (далее иностранные граждане, 

иностранные обучающиеся, иностранный работник), поступающих в Университет 

для обучения, принятых на обучение в Университет для освоения дополнительных 

общеобразовательных и дополнительных профессиональных образовательных 

программ, программ высшего образования (программ бакалавриата, специалитета, 

магистратуры, программ высшего образования-программ ординатуры, программ 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре и докторантуре) и 

принятых на работу. 

1.3. Настоящее Положение распространяется на следующие категории 

иностранных граждан и лиц без гражданства, поступающих для обучения и (или) 

обучающихся в Университете, принятых на обучение и принятых на работу: 

1.3.1. Иностранных граждан, поступающих в Университет по направлению 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации в пределах 

установленной Правительством Российской Федерации квоты на образование 

иностранных граждан и лиц без гражданства в соответствии с Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 18.12.2020 № 2150 «Об установлении 

квоты на образование иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской 

Федерации» (далее - квота на образование иностранных граждан); 

1.3.2. Иностранных граждан, поступающих в Университет в соответствии с 

международными договорами Российской Федерации; 

1.3.3. Иностранных граждан, являющихся соотечественниками, проживающими 

за рубежом; 

1.3.4. Иностранных граждан, поступающих в Университет в соответствии с 

договорами об образовании; 

1.3.5. Иностранных граждан, принятых на работу. 

1.4. Отдел создается, реорганизуется и ликвидируется по решению ученого 

совета Университета, приказом Университета, изданным на основании такого 

решения.  

1.5. Финансирование деятельности Отдела осуществляется на основании сметы 

Университета. Материально-техническое обеспечение Отдела осуществляется 

централизованно соответствующим структурным подразделением Университета, 

обеспечивающим материально-технического снабжения. 

 

2. Основные понятия и определения. 

 

2.1. Иностранный гражданин - физическое лицо, не являющееся гражданином 

Российской Федерации и имеющее доказательства наличия гражданства 

(подданства) иностранного государства. В целях настоящего Положения понятие 

«иностранный гражданин» включает в себя понятие «лицо без гражданства», за 

исключением случаев, когда федеральными законами для лиц без гражданства 

устанавливаются специальные правила, отличающиеся от правил, установленных 

для иностранных граждан; 

2.2. Иностранный поступающий - иностранный гражданин, поступающий для 

обучения в Университете; 

2.3. Иностранный обучающийся - иностранный гражданин, установленным 

порядком зачисленный в Университет для обучения; 



 2.4. Иностранный преподаватель Университета – иностранный гражданин, 

приглашённый в Университет в качестве преподавателя для ведения 

образовательного процесса;  

 2.5. Иностранный работник – иностранный гражданин, принятый в 

Университет для участия в трудовых отношениях; 

2.6. Приглашение на въезд в Российскую Федерацию - документ, являющийся 

основанием для выдачи иностранному гражданину визы либо для въезда в 

Российскую Федерацию в порядке, не требующем получения визы, в случаях, 

предусмотренных федеральным законом или международным договором 

Российской Федерации. 

 

3. Задачи и функции Отдела. 

 

3.1. Оформление документов иностранным гражданам и лицам без 

гражданства, необходимых для получения приглашения для обучения в 

Университете и представление их в Управление по вопросам миграции Главного 

управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по г. Москве    

для въезда на территорию Российской Федерации, в соответствии с ФЗ и в порядке, 

установленном Правительством Российской Федерации. (Приложение № 1 – 

заявление на оформления приглашения для въезда в Российскую Федерацию; 

Приложение № 2 - пакет документов, необходимых для оформления приглашения 

для въезда в Российскую Федерацию иностранного гражданина или лица без 

гражданства из визовой страны);  

3.2. Оформление документов, необходимых для получения визы иностранным 

гражданином или лицом без гражданства (Приложение № 3 - пакет документов, 

необходимых для оформления визы иностранным гражданам и лицам без 

гражданства из визовой страны);  

3.3. Оформление документов, необходимых для постановки на миграционный 

учет иностранных граждан и лиц без гражданства по месту пребывания 

(Приложение № 4 - пакет документов, необходимых для постановки на первичный 

миграционный учет иностранных граждан и лиц без гражданства в месте 

пребывания, Приложение № 5 - пакет документов, необходимых для регистрации   

миграционной карты при выезде и въезде  иностранных граждан и лиц без 

гражданства по действующей визе, Приложение № 6 - пакет документов, 

необходимых для регистрации миграционной карты при выезде и въезде  

иностранных граждан и лиц без гражданства, которые являются гражданами стран,  

не требующих оформления визы, Приложение № 7 - пакет документов, 

необходимых  для продления срока пребывания по месту пребывания иностранных 

граждан в  и лиц без гражданства из безвизовых стран, Приложение № 8 - пакет 

документов, необходимых для продления срока пребывания по месту пребывания  

иностранных граждан и лиц без гражданства после оформления новой визы.).  

3.4. Представление в территориальный орган по вопросам миграции МВД 

России Уведомления о завершении или прекращении обучения иностранного 

гражданина (лица без гражданства), обучавшегося по основной образовательной 

программе, имеющей государственную аккредитацию;  
3.5. Осуществление мониторинга иностранных обучающихся, попавших в реестр 

контролируемых лиц в связи с нарушением миграционного законодательства, 
проводимым в целях осуществления своевременного реагирования в соответствии с 
законодательством Российской Федерации; 

 



3.6. Представление документов в территориальный орган по вопросам 

миграции МВД России для получения визы и для продления срока пребывания по 

месту пребывания иностранных граждан и лиц без гражданства, обучающихся в 

Университете;  

3.7. Взаимодействие с территориальными органами Министерства внутренних 

дел Российской Федерации по вопросам визового сопровождения и миграционной 

поддержки иностранных граждан, прибывающих в Университет с целью: учёба, 

курсы, научно-технические связи, работа; 

3.8.  Разъяснение иностранным гражданам и лицам без гражданства порядка 

въезда на территорию Российской Федерации, порядка выезда из Российской 

Федерации, порядка постановки на миграционный учёт и порядка пребывания на 

территории Российской Федерации;  

3.9. Ведение учетно-отчётных форм, в том числе работа с системой 

электронного документооборота и использование их в работе; 

  3.10. Своевременное рассмотрение жалоб и заявлений, обучающихся и 

работников, относящихся к компетенции Отдела; 

3.11. Ответственность за соблюдение иностранными гражданами и лицами без 

гражданства, обучающихся в Университете, правил пребывания на территории 

Российской Федерации возлагается, в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, на конкретного иностранного гражданина или лицо без гражданства, по 

вине которого произошло нарушение правил пребывания и на Университет, как 

принимающую организацию. 

4. Структура Отдела.

4.1. Штатную численность Отдела утверждает ректор Университета в 

пределах утвержденной штатной численности Университета, исходя из условий и 

особенностей деятельности Отдела.  

5. Управление Отделом.

5.1 Непосредственное руководство Отделом осуществляет начальник Отдела. 

        5.2 Начальник отдела и другие работники Отдела назначаются и 

освобождаются от должности приказом Университета в порядке, предусмотренном 

трудовым законодательством Российской Федерации. 

6. Ответственность.

6.1. Всю полноту ответственности за выполнение возложенных настоящим 

Положением на Отдел задач несёт начальник Отдела. 

6.2. Степень ответственности других работников устанавливается 

должностными инструкциями. 

7. Порядок изменения и дополнения настоящего Положения.

7.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются и 

утверждаются в том же порядке, в котором принято и утверждено настоящее 

Положение.  



Приложение 1 

ФГАОУ ВО РНИМУ 

им. Н.И.Пирогова 

Минздрава России (Пироговский Университет) 

Директору Департамента международного развития 

__________________________________________________ 

от (Ф.И.О.) приглашаемого гражданина(-ки) 

___________________________________________________ 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

на оформление приглашения для въезда иностранных граждан и лиц без гражданства на 

территорию Российской Федерации 

Прошу разрешить оформление приглашения для въезда в Российскую Федерацию (курсы, 

учёба, гостевая, стажировка, ординатура аспирантура) ___________________________ для 

получения визы гражданину (-ке): 

Ф.И.О. __________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

Дата рождения «_____» «_______________» «______» года. Точное место рождения 

(страна, город)_____________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

Страна проживания _______________ Регион, дом. квартира ________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

Гражданство_________________________________________________________________ 

Серия паспорта_______________№ паспорта______________________________________ 

Дата выдачи паспорта «______» «______________» «_______» года, кем и когда выдан 

паспорт______________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

Срок действия паспорта до «_____» «_____________» ____________________ года 

Место получения визы (страна, город)___________________________________________ 

Предполагаемый срок въезда в РФ «_____» «_______________» ___________ года 

Ксерокопия паспорта прилагается 

Дата «_____» «_______________» 20___года              Подпись________________________ 

Доверяю оформление документов и оплату всех расходов работнику (гражданину, -ке): 

____________________________________________________________________________ 

Приезд в установленные сроки гарантирую. 

Даю согласие на обработку персональных данных 

Ф. И. О. _____________________________ Подпись_______________ 

«______»______________________ года    



Приложение 2 

Пакет документов, необходимых для оформления приглашения на въезд в 

Российскую Федерацию иностранных граждан и лиц без гражданства: 

1. Заявление на имя директора Департамента международного развития,

заполняется разборчиво только на русском языке;

2. Квитанция об оплате госпошлины (учебные визы – бесплатно);

3. Ксерокопии российских виз для миграционно-опасных стран (если были);

4. Ксерокопия 1-й страницы паспорта (срок действия паспорта на момент выдачи

приглашения не менее 1,5 лет);

5. При оформлении письма-приглашения от Университета, в соответствии с

договорами об облегчении визового режима между Российской Федерацией и

рядом зарубежных стран (без оформления приглашения через органы

исполнительной власти в сфере миграции):

6. Ксерокопия 1-й страницы паспорта (срок действия не менее 1.5 лет);

7. Заявление на имя директора Департамента международного развития,

заполняется разборчиво только на русском языке;

8. Ксерокопия паспорта и контактные данные (электронная почта, телефон)

доверенного лица.

Работник Отдела визового сопровождения и миграционной поддержки 

Департамента международного развития, в соответствии с Административным 

регламентом Министерства внутренних дел по предоставлению 

государственной услуги по оформлению, выдаче, продлению срока действия, 

восстановлению виз иностранным гражданам, оформляет документы и 

представляет на имя начальника Управления по вопросам миграции Главного 

управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по         

г. Москве: 

1. Ходатайство о выдаче приглашения на въезд в Российскую Федерацию;

2. Сопроводительное письмо;

3. Гарантийное письмо;

4. Ксерокопию паспорта иностранного гражданина;

5. Опись документов принятых к рассмотрению;

6. Квитанцию об оплате госпошлины (учебные визы – бесплатно).



Приложение 3 

Пакет документов, необходимых для оформления визы иностранным 

гражданам и лицам без гражданства из визовой страны: 

За 40 рабочих дней до окончания срока действия предыдущей визы 

необходимо предоставить следующий пакет документов: 

1. Ксерокопию приказа (выписка из приказа) о зачислении на обучение или

переводе на следующий курс;

2. Ксерокопию направления Министерства образования и науки Российской

Федерации, при обучении в Университете иностранных граждан или лиц без

гражданства  по направлению Министерства образования и науки Российской

Федерации (далее - Минобрнауки России) в пределах установленной

Правительством Российской Федерации квоты на образование иностранных

граждан и лиц без гражданства в соответствии с Постановлением

Правительства Российской Федерации от 18.12.2020 № 2150 «Об

установлении квоты на образование иностранных граждан и лиц без

гражданства в Российской Федерации» (далее - квота на образование

иностранных граждан);

3. Ксерокопию договора на оказание платных образовательных услуг (платное

обучение);

4. Оригинал и ксерокопию паспорта;

5. Нотариально заверенный перевод паспорта на русский язык (при

необходимости);

6. Оригинал и ксерокопию визы;

7. Оригинал и ксерокопию миграционной карты;

8. Оригинал и ксерокопию отрывной части бланка уведомления о прибытии

иностранного гражданина в место пребывания;

9. Две фотографии (размер 3x4);

10. Квитанцию об оплате госпошлины за оформление многократной визы;

11. Полис добровольного медицинского страхования, действующий на

территории Российской Федерации.

Работник Отдела визового сопровождения и миграционной поддержки 

Департамента международного развития, в соответствии с Административным 

регламентом Министерства внутренних дел по предоставлению 

государственной услуги по оформлению, выдаче, продлению срока действия, 

восстановлению виз иностранным гражданам, оформляет документы и 

представляет в территориальный орган по вопросам миграции МВД России: 

1. Визовую анкету;

2. Сопроводительное письмо;

3. Ксерокопию приказа (выписка из приказа) о зачислении на обучение или

переводе на следующий курс;

4. Ксерокопию направления Министерства науки и высшего образования

Российской Федерации, при обучении в Университете иностранных граждан

или лиц без гражданства  по направлению Министерства науки и высшего

образования Российской Федерации в пределах установленной

Правительством Российской Федерации квоты на образование иностранных



граждан и лиц без гражданства в соответствии с Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 18.12.2020 № 2150 «Об 

установлении квоты на образование иностранных граждан и лиц без 

гражданства в Российской Федерации» (далее - квота на образование 

иностранных граждан); 

5. Ксерокопию договора на оказание платных образовательных услуг (платное

обучение);

6. Оригинал и ксерокопию паспорта;

7. Нотариально заверенный перевод паспорта на русский язык (при

необходимости);

8. Оригинал и ксерокопию визы;

9. Оригинал и ксерокопию миграционной карты;

10. Оригинал и ксерокопию отрывной части бланка уведомления о прибытии

иностранного гражданина в место пребывания;

11. Фотографию (размер 3x4);

12. Квитанцию об оплате госпошлины за оформление многократной визы.



 

Приложение 4  

 

Пакет документов, необходимых для постановки на первичный 

миграционный учет иностранных граждан и лиц без гражданства  

в месте пребывания): 

 

В течение 7-ми рабочих дней с момента прибытия в Университет 

иностранного гражданина или лица без гражданства необходимо представить 

следующие документы: 

1. Оригинал и ксерокопию паспорта; 

2. Ксерокопию отметки (последней даты въезда на территорию Российской 

Федерации) в паспорте пограничной службой ФСБ России (при 

необходимости);  

3. Оригинал и ксерокопию визы (если иностранный гражданин прибыл по визе); 

4. Оригинал и ксерокопию миграционной карты с отметкой о пересечении 

границы. 

 

 

Работник Отдела визового сопровождения и миграционной поддержки 

Департамента международного развития, в соответствии с Федеральным 

законом от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграционном учете иностранных граждан 

и лиц без гражданства в Российской Федерации» (ред. от 24.02.2021) оформляет 

документы и представляет в территориальный орган по вопросам миграции 

МВД России: 

  

1. Ксерокопию паспорта; 

2. Ксерокопию отметки (последней даты въезда на территорию Российской 

Федерации) в паспорте пограничной службой ФСБ России (при 

необходимости);  

3. Ксерокопию визы (если иностранный гражданин прибыл по визе); 

4. Ксерокопию миграционной карты с отметкой о пересечении границы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Приложение 5  

 

Пакет документов, необходимых для регистрации миграционной карты 

при выезде и въезде иностранных граждан и лиц без гражданства по 

действующей визе: 

В течение 7-ми рабочих дней с момента въезда иностранного гражданина или 

лица без гражданства к месту пребывания необходимо представить следующие 

документы: 

1. Оригинал и ксерокопию паспорта в двух экземплярах; 

2. Ксерокопию отметки (последней даты въезда на территорию Российской 

Федерации) в паспорте пограничной службой ФСБ России (при 

необходимости);  

3. Оригинал и ксерокопию визы (если иностранный гражданин прибыл по визе); 

4.  Оригинал и ксерокопию миграционной карты с отметкой о пересечении 

государственной границы Российской Федерации; 

 

Работник Отдела визового сопровождения и миграционной поддержки 

Департамента международного развития, в соответствии с Федеральным 

законом от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграционном учете иностранных граждан 

и лиц без гражданства в Российской Федерации» (ред. от 24.02.2021) оформляет 

документы и представляет в территориальный орган по вопросам миграции 

МВД России: 

  

1. Ксерокопию паспорта; 

2. Ксерокопию отметки (последней даты въезда на территорию Российской 

Федерации) в паспорте пограничной службой ФСБ России (при 

необходимости);  

3. Ксерокопию визы (если иностранный гражданин прибыл по визе); 

4. Ксерокопию миграционной карты с отметкой о пересечении границы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 6  

 

Пакет документов, необходимых для регистрации миграционной карты при 

выезде и въезде иностранных граждан и лиц без гражданства, которые 

являются гражданами стран, не требующих оформления визы: 

 

 

В течение 7-ми рабочих дней с момента въезда иностранного гражданина или 

лица без гражданства к месту пребывания необходимо представить следующие 

документы: 

1. Оригинал и ксерокопию паспорта; 

2. Ксерокопию отметки (последней даты въезда на территорию Российской 

Федерации) в паспорте пограничной службой ФСБ России (при 

необходимости);  

3. Оригинал и ксерокопию миграционной карты с отметкой о пересечении 

государственной границы Российской Федерации; 

 

Работник Отдела визового сопровождения и миграционной поддержки 

Департамента международного развития, в соответствии с Федеральным 

законом от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграционном учете иностранных граждан 

и лиц без гражданства в Российской Федерации» (ред. от 24.02.2021) оформляет 

документы и представляет в территориальный орган по вопросам миграции 

МВД России: 

 

1. Оригинал и ксерокопию паспорта; 

2. Ксерокопию отметки (последней даты въезда на территорию Российской 

Федерации) в паспорте пограничной службой ФСБ России (при 

необходимости);  

3. Оригинал и ксерокопию миграционной карты с отметкой о пересечении 

государственной границы Российской Федерации; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Приложение 7  

 

Пакет документов, необходимых для продления срока пребывания по месту 

пребывания иностранных граждан и лиц без гражданства из безвизовых стран:  

В течение 7-ми рабочих дней с момента въезда иностранного гражданина или 

лица без гражданства к месту пребывания необходимо представить следующие 

документы: 

1. Оригинал и ксерокопию паспорта; 

2. Ксерокопию приказа (выписка из приказа) о зачислении на обучение или 

переводе на следующий курс; 

3. Ксерокопию договора на оказание платных образовательных услуг (платное 

обучение); 

4. Ксерокопию направления Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации, при обучении в Университете иностранных граждан 

или лиц без гражданства по направлению Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации в пределах установленной 

Правительством Российской Федерации квоты на образование иностранных 

граждан и лиц без гражданства в соответствии с Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 18.12.2020 № 2150 «Об 

установлении квоты на образование иностранных граждан и лиц без 

гражданства в Российской Федерации» (далее - квота на образование 

иностранных граждан); 

5. Ксерокопию отметки (последней даты въезда на территорию Российской 

Федерации) в паспорте пограничной службой ФСБ России (при 

необходимости);  

6. Оригинал и ксерокопию миграционной карты с отметкой о пересечении 

государственной границы Российской Федерации; 

7. Одна фотография (размер 3x4); 

8. Полис добровольного медицинского страхования, действующий на 

территории Российской Федерации. 

 

Работник Отдела визового сопровождения и миграционной поддержки 

Департамента международного развития, в соответствии с Федеральным 

законом от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграционном учете иностранных граждан 

и лиц без гражданства в Российской Федерации» (ред. от 24.02.2021) оформляет 

документы и представляет в территориальный орган по вопросам миграции 

МВД России: 

 

1. Ксерокопию паспорта; 

2. Ксерокопию приказа (выписки из приказа) о зачислении на обучение или 

переводе на следующий курс; 

3. Ксерокопию договора на оказание платных образовательных услуг (платное 

обучение); 

4. Ксерокопию  направления Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации, при обучении в Университете иностранных граждан 

или лиц без гражданства по направлению Министерства науки и высшего 

образования  Российской Федерации в пределах установленной 

Правительством Российской Федерации квоты на образование иностранных 



граждан и лиц без гражданства в соответствии с Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 08.10.2013 № 891 «Об установлении 

квоты на образование иностранных граждан и лиц без гражданства в 

Российской Федерации» (далее - квота на образование иностранных граждан); 

5. Ксерокопию отметки (последней даты въезда на территорию Российской

Федерации) в паспорте пограничной службой ФСБ России (при

необходимости);

6. Оригинал и ксерокопию миграционной карты с отметкой о пересечении

государственной границы Российской Федерации;

7. Уведомление о прибытии иностранного гражданина в место пребывания;

8. Исходящее письмо.



Приложение 8 

Пакет документов, необходимых для продления срока пребывания по месту 

пребывания иностранных граждан и лиц без гражданства после оформления 

новой визы:  

1. Ксерокопию паспорта в двух экземплярах;

2. Нотариально заверенный перевод паспорта на русский язык (при

необходимости);

3. Ксерокопию визы в двух экземплярах;

4. Ксерокопию миграционной карты в двух экземплярах;

5. Ксерокопию отрывной части предыдущего бланка уведомления о прибытии

иностранного гражданина в место пребывания.

Работник Отдела визового сопровождения и миграционной поддержки 

Департамента международного развития, в соответствии с Федеральным 

законом от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграционном учете иностранных граждан 

и лиц без гражданства в Российской Федерации» (ред. от 24.02.2021) оформляет 

документы и представляет в территориальный орган по вопросам миграции 

МВД России: 

1. Ксерокопию паспорта;

2. Нотариально заверенный перевод паспорта на русский язык (при

необходимости);

3. Ксерокопию визы;

4. Ксерокопию миграционной карты;

5. Ксерокопию отрывной части предыдущего бланка уведомления о прибытии

иностранного гражданина в место пребывания;

6. Уведомление о прибытии иностранного гражданина в место пребывания.
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