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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Центре дополнительных практических навыков 

Института анатомии и морфологии имени академика Ю.М. Лопухина 

федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования «Российский национальный исследовательский 

медицинский университет имени Н.И. Пирогова» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение о Центре дополнительных практических навыков 

(далее – Положение о ЦДПН, ЦДПН, Центр) Института анатомии и морфологии 

имени академика Ю.М. Лопухина (далее – ИАМ) федерального государственного 

автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

национальный исследовательский медицинский университет имени Н.И. Пирогова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – Университет) 

регулирует деятельность ЦДПН, определяет его задачи и функции. 

1.2. ЦДПН является структурным подразделением ИАМ Университета. 

1.3.  ЦДПН создается, реорганизуется и ликвидируется приказом Университета 

на основании решения ученого совета Университета. 

1.4. ЦДПН подчиняется директору ИАМ Университета. 

1.5.  ЦДПН в своей деятельности руководствуется действующим 

законодательством Российской Федерации, в том числе Федеральным законом 

от 21.11.2011 №323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», федеральными государственными образовательными 

стандартами высшего образования, приказами и инструкциями Министерства 

образования и науки Российской Федерации, Министерства здравоохранения 

Российской Федерации, Уставом Университета, правилами внутреннего трудового 

распорядка Университета, решениями ученого совета Университета, приказами 

Университета, настоящим Положением и другими локальными актами, принятыми 

Университетом в установленном порядке. 

1.6. ЦДПН не имеет самостоятельного баланса и статуса юридического лица. 

1.7.  ЦДПН возглавляет руководитель центра. Руководитель центра ЦДПН 

назначается и освобождается от должности приказом Университета 

по представлению директора ИАМ. 

1.8. Права, обязанности и ответственность работников ЦДПН регламентируются 

трудовыми договорами и должностными инструкциями, утвержденными 

в установленном порядке. 



1.9.  Работа ЦДПН организуется на основе текущего планирования 

и персональной ответственности каждого работника за состоянием дел 

по направлению их работы. 

1.10. ЦДПН осуществляет свою деятельность в сотрудничестве и взаимосвязи 

с другими структурными подразделениями Университета. 

 

2. Задачи Центра 

 

ЦДПН выполняет следующие задачи: 

2.1.  организационно-методическое, техническое сопровождение и координацию 

практической подготовки обучающихся дополнительным практическим навыкам с 

использованием современных медицинских симуляционных технологий; 

2.2.  организационно-методическое, техническое сопровождение и координацию 

работы профессорско-педагогического состава для подготовки обучающихся 

дополнительным практическим навыкам с использованием современных 

медицинских симуляционных технологий; 

2.3.  организацию, техническое сопровождение и координацию отбора 

обучающихся для участия в практических конкурсах, олимпиадах и иных 

мероприятиях; 

2.4. организацию, техническое сопровождение и координацию формирования 

экспертной группы для отбора обучающихся к участию в практических конкурсах, 

олимпиадах и иных мероприятиях; 

2.5.  повышение квалификации профессорско-преподавательского состава 

по программам дополнительного профессионального образования – программам 

повышения квалификации в области симуляционного обучения. 

 

3. Функции Центра 

 

В рамках, поставленных перед ЦДПН задач, Центр выполняет следующие 

функции: 

3.1.  Организация взаимодействия и информирование подразделений 

Университета о технических возможностях организации дополнительных 

практических занятий. 

3.2.  Участие совместно с профессорско-преподавательским составом 

профильных кафедр в разработке учебных программ, планов и других нормативных 

документов по совершенствованию обучения дополнительным практическим 

навыкам в Университете, руководствуясь нормативными документами вышестоящих 

органов. 

3.3. Формирование плана практических занятий для обучения дополнительным 

практическим навыкам обучающихся. 

3.4. Привлечение работников Университета, в том числе из числа профессорско-

преподавательского состава, к проведению обучения дополнительным практическим 

навыкам. 

3.5.  Внесение предложений руководству Университета о поощрении 

профессорско-преподавательского состава, принимающего участие в обучении 

дополнительным практическим навыкам. 

3.6. Формирование экспертной комиссии из числа работников Университета, 

в том числе из профессорско-преподавательского состава, для проведения 



конкурсного отбора обучающихся к участию в практических конкурсах олимпиад 

от Университета. 

3.7. Координация и согласование методической разработки конкурсных заданий 

для отбора обучающихся к участию в практических конкурсах олимпиад 

от Университета экспертной комиссией. 

3.8. Обеспечение технического сопровождения проведения конкурсного отбора 

обучающихся к участию в практических конкурсах олимпиад от Университета 

экспертной комиссией с использованием материально-технической базы ИАМ, 

а также, по согласованию с руководителями, иных подразделений Университета. 

3.9. Участие совместно с профильными кафедрами в разработке и реализации 

учебных программ повышения квалификации профессорско-преподавательского 

состава по программам дополнительного профессионального образования, 

руководствуясь Федеральным государственным образовательным стандартом 

и иными нормативными документами. 

 

4. Ответственность 

 

4.1. Всю полноту ответственности за качество и выполнение возложенных 

настоящим Положением задач и функций несет руководитель ЦДПН. 

4.2. Степень ответственности работников ЦДПН устанавливается трудовыми 

договорами и должностными инструкциями. 

 

5. Заключительные положения 

 

Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются и утверждаются 

в том же порядке, в котором принято и утверждено настоящее Положение. 
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