
 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о центре геномных технологий 

Научно-исследовательского института трансляционной медицины 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Российский национальный исследовательский  

медицинский университет имени Н.И. Пирогова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Центр геномных технологий (далее – Центр), является структурным 

подразделением Научно-исследовательского института трансляционной медицины 

(далее – Институт) федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования Российский национальный исследовательский 

медицинский университет имени Н.И. Пирогова Министерства здравоохранения 

российской Федерации (далее – ФГБОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова Минздрава 

России, Университет). 

1.2. Центр создается, реорганизуется и ликвидируется на основании приказа 

Университета в соответствии с решением ученого совета Университета. 

1.3. Центр осуществляет организационно-методическую и научную 

деятельность. 

1.4. В своей деятельности Центр руководствуется действующим 

законодательством Российской Федерации и иными нормативно-правовыми актами 

Российской Федерации, Уставом Университета; решениями ученого совета 

Университета, приказами Университета и настоящим Положением. 

 

2. Структура Отдела 

 

2.1. Внутреннюю структуру и штатную численность Центра утверждает 

ректор Университета в пределах утвержденной штатной численности Университета, 

исходя из условий и особенностей деятельности Института по представлению 

директора Института, согласованному с проректором по научной работе. 

2.2. Полномочия работников Центра определяются в соответствии с 

трудовыми договорами и должностными инструкциями. 



2.3. Непосредственное руководство деятельностью Центра осуществляет 

заведующий Центром, полномочия которого определяются в соответствии с 

трудовым договором и должностной инструкцией, который непосредственно 

подчиняется директору Института. 

2.4. Заведующий Центром назначается на должность и освобождается от нее в 

порядке, предусмотренном трудовым законодательством Российской Федерации. 

2.5. Заведующий Центром осуществляет следующие функции: 

2.5.1. общее руководство Центром – организует работу в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Университета, с решениями 

ученого совета Университета, приказами и распоряжениями Университета, 

настоящим Положением и несет ответственность за результаты деятельности 

Центра; 

2.5.2. разрабатывает основные направления деятельности Центра, в том числе 

направления научных исследований Центра; 

2.5.3. принимает необходимые меры по обеспечению Центра 

квалификационными работниками научного, инженерно-технического и иного 

персонала; 

2.5.4. ежегодно отчитывается о деятельности Центра; 

2.5.5. участвует в подборе кадров, их аттестации и оценке деятельности, 

представляет предложения об оплате и поощрениях работников Центра, наложении 

на них дисциплинарных взысканий; 

2.5.6. осуществляет научное руководство проведением исследований в 

области получения и анализа омиксных данных (геномные, транскриптомные, 

микробиомные и другие данные); 

2.5.7. иные полномочия заведующего Центром определяются действующим 

законодательством Российской Федерации, Уставом и иными локальными 

нормативными актами Университета. 

2.6. Заведующий Центром несет ответственность за ущерб, причиненный 

Институту и/или Университету его действиями (бездействием) в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

 

3. Задачи и функции 

 

Основными задачами (функциями) Центра являются: 

3.1. научно-исследовательские: 

3.1.1. научно-исследовательская работа в области получения и анализа 

омиксных данных, внедрение полученных результатов в практику по основным 

наиболее актуальным направлениям медицинской науки и в соответствии с 

современными требованиями; 

3.1.2. научно-методическая деятельность по разработке планов и программ 

научных исследований, поиска наиболее эффективного, оптимального и 

современного подхода к выполнению фундаментальных и прикладных 

исследований в области получения и анализа омиксных данных; 



3.1.3. научно-методическое и практическое участие в научных проектах, 

выполняемых работниками Университета и прикрепленными в соответствии с 

утвержденными экспертными советами и научной частью Университета 

программами; 

3.1.4. проведение научных исследований по проектам, получившим 

финансовую поддержку государственных научных фондов Российской Федерации, 

других государственных фондов, фондов международных и иностранных 

организаций; 

3.1.5. проведение доклинических испытаний новых диагностических и 

лечебных технологий, а также фармакологических препаратов с последующей 

экспертной оценкой и рекомендациями по внедрению в клиническую практику; 

3.1.6. международное научное сотрудничество. 

3.2. научно-образовательные: 

3.2.1. осуществление подготовки кадров высшей квалификации по 

программам послевузовского образования и иным образовательным программам в 

соответствии с законодательством Российской Федерации в рамках 

государственных заданий, установленных Министерством здравоохранения 

Российской Федерации; 

3.2.2. организация и проведение курсовых и дипломных работ, 

производственной практики, научно-исследовательских работ студентов; 

3.2.3. привлечение студентов, аспирантов, докторантов к деятельности 

Центра; 

3.2.4. осуществление сотрудничества с другими высшими учебными 

заведениями и научными институтами по вопросам проведения научных 

исследований и научно-организационных мероприятий; 

3.2.5. организация и проведение образовательных и научно-практических 

конференций, школ, семинаров в соответствующей области знаний. 

 

4. Финансово-хозяйственная деятельность 

  

4.1. Центр, как структурное подразделение Института, не вправе осуществлять 

самостоятельную финансово-хозяйственную деятельность. 

4.2. Финансирование деятельности Центра осуществляется на основании 

сметы Университета. Материально-техническое обеспечение Центра 

осуществляется соответствующими структурными подразделениями Университета, 

обеспечивающими материально-техническое снабжение. 

 

5. Ответственность 

 

5.1. Всю полноту ответственности за выполнение возложенных настоящим 

Положением на Центр функций несет заведующий Центром. 

5.2. Настоящее Положение утверждается решением ученого совета 

Университета и вступает в силу со дня введения его в действие приказом 

Университета. 



5.3. Изменения и дополнения, вносимые в Положение, утверждаются 

решением ученого совета Университета и вводятся в действие приказом 

Университета. 

 
 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


